PREFEITURA MUNICIPAL DE CARMO DO PARANAIBA — MG
PROCESSO SELETIVO PUBLICO SIMPLIFICADO EDITAL N° 001/2026
EDITAL DE ABERTURA DE PROCESSO SELETIVO PUBLICO SIMPLIFICADO
(PSPS) PARA ADMISSAO DE PESSOAL PARA A SECRETARIA MUNICIPAL DE
SAUDE DA PREFEITURA DE CARMO DO PARANAIBA.

Noticia Relacionada: 03 vagas para Agente Comunitario de Saude - ACS (nivel
médio) mais cadastro reserva, 01 vaga para Assistente Social (nivel superior)
mais cadastro de reserva, 01 vaga para Farmacéutico (nivel superior) mais
cadastro reserva e 02 vagas para Fiscal Sanitario (nivel médio) mais cadastro
reserva, todas para servigos destinados aos locais de saude da Secretaria
Municipal de Saude de Carmo do Paranaiba — MG.

O Municipio de Carmo do Paranaiba, através da Secretaria Municipal de Saude de
Carmo do Paranaiba, considerando o disposto no artigo 37, inciso IX, da
Constituicdo Federal, na Lei Municipal n° 1820, de 24 de janeiro de 2006 em
consonancia com a Legislacdo vigente, torna publica a abertura do Processo
Seletivo Simplificado (PSPS) para a contratacdo temporaria de profissionais
especificos para atendimento as necessidades de excepcional interesse publico na
area de saude, para os cargos de AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE,
ASSISTENTE SOCIAL, FARMACEUTICO e FISCAL SANITARIO, conforme regras
estabelecidas a seguir:

1- DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 - O PSPS 001/2026, sera disposto pela COMISSAO ORGANIZADORA
MULTIPROFISSIONAL, nomeada pela Secretaria Municipal de Saude, Sr?. Damaris
Priscila de Souza Miranda Noronha, composta dos seguintes profissionais: Alex
Ferreira Leal - Psicoélogo - CRP04 17580 — Matricula 2946; Caroline Cunha Mendes
Goncalves - Coordenadora do Setor de RH da SMS - Matricula 6655; Daiane
Brandao Almeida Souza — Enfermeira — COREN/MG 185002 — Matricula 3055; Lucia
Maria de Queiroz Guimaraes - Enfermeira - COREN/MG 65868 — Matricula 2057;
Marilene de Andrade Moreira — Farmacéutica — CRF 22040 — Matricula 5856;
Reginaldo Germano da Silva — CRESS 11.977 — Matricula 6718 e Natalia Bontempo
Gongalves — Psicéloga — CRP04 35344 — Matricula 4128.

1.2 - A fiscalizagéo e o acompanhamento do PSPS 001/2026 cabera a COMISSAO
ORGANIZADORA MULTIPROFISSIONAL, indicada pela Secretaria Municipal de
Saude.

2 - DO DESEMPENHO DAS FUNGOES
2.1 - As fungdes indicadas no presente edital sdo para atendimento as necessidades
de interesse publico da Secretaria Municipal de Saude de Carmo do Paranaiba.

3- DO REGIME JURIDICO E PREVIDENCIARIO

3.1 - O Regime Juridico é o Estatutario (Lei n® 1.065/1986 e Lei 1.301/1992).

3.2 - O Regime Previdenciario € o RGPS (Regime Geral da Previdéncia Social), com
contribuigdes ao INSS (Instituto Nacional do Seguro Social).

4 - DAS ESPECIFICAGOES DAS VAGAS
4.1 - A categoria profissional, especificagdo do emprego, vencimento, numero de

vagas, carga horaria semanal e requisitos de cada cargo encontram-se disponiveis
no ANEXO | deste Edital.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CARMO DO PARANAIBA — MG
PROCESSO SELETIVO PUBLICO SIMPLIFICADO EDITAL N° 001/2026
EDITAL DE ABERTURA DE PROCESSO SELETIVO PUBLICO SIMPLIFICADO
(PSPS) PARA ADMISSAO DE PESSOAL PARA A SECRETARIA MUNICIPAL DE
SAUDE DA PREFEITURA DE CARMO DO PARANAIBA.

5 - DOS REQUISITOS PARA CONTRATAGAO

5.1 - O candidato aprovado no PSPS de que trata este Edital sera contratado pela
PREFEITURA MUNICIPAL DE CARMO DO PARANAIBA, se atendidas as seguintes
exigéncias:

a) Ter sido aprovado e classificado no PSPS, na forma estabelecida neste Edital.

b) Ter nacionalidade brasileira; no caso de nacionalidade portuguesa, estar
amparado pelo estatuto de igualdade entre brasileiros e portugueses, com
reconhecimento do gozo dos direitos politicos, na forma do disposto no art. 12, § 1°,
da Constituicao Federal.

c) Gozar dos direitos politicos.

d) Estar quite com as obrigacdes eleitorais.

e) Estar quite com as obrigacbes do Servigo Militar, para os candidatos do sexo
masculino.

f) Possuir os requisitos exigidos para o emprego.

g) Ter idade minima de 18 (dezoito) anos, no ato da assinatura do contrato.

h) Ter aptiddao fisica e mental para o exercicio das atribuigdes do emprego,
comprovada por prévia inspecao médica oficial, cujo atestado devera ser
apresentado no ato da contratacao.

i) Apresentar outros documentos que se fizerem necessarios, a época da
contratacao, nos termos previstos neste Edital.

6 - DO PROCESSO DE INSCRICAO

6.1 - A inscrigdo do candidato implicara o conhecimento e a tacita aceitagao das
normas e condicdes estabelecidas neste Edital, em relagdo as quais nido podera
alegar desconhecimento.

6.2 - Periodo: de 06/07/2026 a 08/07/2026.

6.3 - Horario: de 13:30 as 16:00 horas.

6.4 - As inscrigbes serao recebidas gratuitamente na sede da Secretaria Municipal
de Saude, situada a Rua Anténio Manoel, 505 — Bairro: JK - Carmo do Paranaiba —
MG, no setor de Recursos Humanos, podendo ser:

a) pessoalmente munido de, pelo menos, um documento de identificagdo pessoal
com foto, de acordo com o procedimento estabelecido no item 7 (sete) deste
capitulo.

b) por meio de procuragéo feita por instrumento publico registrada em cartério.

c) serao considerados documentos de identidade: carteiras expedidas pelos
Ministérios Militares, pelas Secretarias de Seguranga Publica e pelos Corpos de
Bombeiros Militares; carteiras expedidas pelos 6rgaos fiscalizadores de exercicio
profissional (Ordens, Conselhos, etc); passaporte brasileiro (ainda valido), certificado
de reservista, carteiras funcionais do Ministério Publico e da Magistratura, carteiras
funcionais expedidas por érgao publico que, por lei federal, valem como identidade;
carteira de trabalho, Carteira Nacional de Habilitagdo (somente o modelo novo, com
foto, obedecido ao periodo de validade).

d) ndo serao aceitos como documentos de identidade: certiddes de nascimento ou
casamento, titulos eleitorais, carteira de motorista modelo antigo, carteiras de
estudante, carteiras funcionais sem valor de identidade, documentos ilegiveis, nao-
identificaveis e/ou danificados.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CARMO DO PARANAIBA — MG
PROCESSO SELETIVO PUBLICO SIMPLIFICADO EDITAL N° 001/2026
EDITAL DE ABERTURA DE PROCESSO SELETIVO PUBLICO SIMPLIFICADO
(PSPS) PARA ADMISSAO DE PESSOAL PARA A SECRETARIA MUNICIPAL DE
SAUDE DA PREFEITURA DE CARMO DO PARANAIBA.

6.5 - O candidato nao devera trazer cépia do documento de identidade e CPF, sendo
de sua exclusiva responsabilidade a informacdo dos dados cadastrais no ato de
inscricao, sob as penas da lei.

6.6 - O comprovante de inscricdo dos candidatos inscritos sera entregue apds o
acatamento da inscrigao.

6.7 - SO sera acatada a inscricdo do candidato que entreqgar o Curriculum Vitae,
que sera analisado na etapa do PSPS (conforme itens 9.1 e ANEXOIIl deste
edital).

6.8 — Todas as informacodes descritas no Curriculum Vitae, conforme ANEXO lI,
(escolaridade, cursos, experiéncia profissional e exigéncias para o cargo)
deverao ser comprovadas através de cépias de documentos anexados ao
Curriculum Vitae.

7 - OUTRAS INFORMAGOES SOBRE AS INSCRIGOES

7.1 - A inscricdo do candidato implicara o conhecimento e a tacita aceitagdo das
normas e condicdes estabelecidas neste Edital, em relagcdo as quais nido podera
alegar desconhecimento.

7.2 - Sera permitida a inscricdo do candidato que estiver cursando a escolaridade
minima exigida como requisito para o emprego, entretanto, caso seja convocado, 0
candidato devera apresentar no ato da contratacdo o documento comprobatoério de
conclusao do curso, sem o qual sera eliminado do presente PSPS.

a) Apresentar documentos que comprovem o0s requisitos especificos para
cargo/fungao de acordo com o ANEXO |I.

8 - DAS ETAPAS DE AVALIAGAO:

8.1 - O PSPS constara de 2 (duas) etapas: Analise de Curriculo e Entrevista Técnica
Dirigida, ambas de carater Eliminatério e Classificatério, para os cargos de Agente
Comunitario _de Saude (ACS), Assistente Social, Farmacéutico e Fiscal
Sanitario.

9 - DA REALIZAGAO DAS ETAPAS DE AVALIAGAO:

9.1 - A entrega do Curriculo se dara no ato da inscricdo (conforme item 6.2, 6.3,
6.4 e 6.7) e devera estar em conformidade com o modelo estipulado pelo ANEXO I
deste edital.

9.2 - A analise e pontuacao dos curriculos dar-se-do no dia 09/07/2026 e serao
realizadas pela COMISSAO ORGANIZADORA MULTIPROFISSIONAL, seguindo os
critérios estabelecidos pelo ANEXO lll deste edital.

9.3 - A nota de corte da analise dos curriculos sera de 2,5 (dois e meio) pontos,
ou seja, apenas os candidatos que obtiverem pelo menos 2,5 pontos nessa
etapa serao classificados para a etapa de entrevista.

9.4 - Os candidatos aprovados na etapa de analise de curriculos passarao por
Entrevista Técnica no dia 14/07/2026, (podendo estender, se necessario), também
conduzida pela comissdao organizadora, seguindo os critérios estabelecidos pelo
ANEXO |V deste edital.

9.5 - A nota de corte da entrevista sera de 25%, ou seja, apenas os candidatos
que obtiverem pelo menos 25% (5 pontos) nessa etapa serao classificados.

9.6 - Sera EXCLUIDO do PSPS o candidato que:
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CARMO DO PARANAIBA — MG
PROCESSO SELETIVO PUBLICO SIMPLIFICADO EDITAL N° 001/2026
EDITAL DE ABERTURA DE PROCESSO SELETIVO PUBLICO SIMPLIFICADO
(PSPS) PARA ADMISSAO DE PESSOAL PARA A SECRETARIA MUNICIPAL DE
SAUDE DA PREFEITURA DE CARMO DO PARANAIBA.

a) Obtiver nota menor que 2,5 (dois e meio) na analise de curriculo.

b) Obtiver nota menor que 5,0 (cinco) na entrevista técnica.

c) Utilizar ou tentar utilizar de meios fraudulentos para obter aprovagao propria ou de
terceiros, em qualquer etapa do PSPS;

d) Se apresentar apés o horario estabelecido para a entrevista técnica dirigida;

e) Nao comparecer a Entrevista Técnica Dirigida, seja qual for o motivo alegado;

f) Nao apresentar a cédula oficial de identidade ou outro documento equivalente
durante a Entrevista Técnica Dirigida;

g) Ausentar-se durante a Entrevista Técnica, a ndo ser momentaneamente, em
casos especiais e desde que na companhia de um fiscal;

h) Usar de incorre¢cdes ou descortesia para com os membros da Comissao
Organizadora Multiprofissional do PSPS.

10 - DO DESEMPATE

10.1 - Para efeito de desempate entre os candidatos aprovados com a mesma
pontuacao, tera preferéncia, apds a observancia do disposto no paragrafo unico do
artigo 27 da lei Federal n° 10.741, de 01/10/2003 (Estatuto do Idoso),
sucessivamente o candidato que:

a) Tiver maior idade.

11 - DOS RECURSOS ADMINISTRATIVOS

11.1 - Caberao recursos, & COMISSAO ORGANIZADORA MULTIPROFISSIONAL
do PSPS, em unica e ultima instancia, desde que interpostos dentro dos 02 (dois)
dias uteis apos divulgacado de cada etapa do PSPS, a contar do dia seguinte ao da
publicacdo nos quadro de avisos da PREFEITURA MUNICIPAL DE CARMO DO
PARANAIBA, devendo ser protocolados diretamente no Setor de Recursos
Humanos da PREFEITURA MUNICIPAL DE CARMO DO PARANAIBA, situada a
Praca Misael Luiz de Carvalho, n° 84, Centro, no horario de 13h as 17h com a
identificacdo - Processo Seletivo Publico Simplificado —(Edital n°® 001/2026, n° de
inscricdo, nome completo, categoria profissional, local e data), contra os seguintes
eventos:

a) resultado (erro na pontuacgao e/ou classificagao no PSPS).

11.2 - Os recursos protocolados na PREFEITURA MUNICIPAL DE CARMO DO
PARANAIBA serdo direcionados para a Presidente da COMISSAO
ORGANIZADORA MULTIPROFISSIONAL, Caroline Cunha Mendes Gongalves, na
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE, situada a Rua Antdonio Manoel, 505, Bairro
Juscelino Kubitscheck, Carmo do Paranaiba - Minas Gerais na conforme item 11.1,
através de peticao, considerando critérios abaixo:

a) apresentacdo em formato livre, em duas vias, sendo uma via para ser
protocolada;

b) transcrito com letra de forma ou impresso, contendo, obrigatoriamente, as
alegacdes e seus fundamentos, a fungcéo para qual concorre, o0 numero de seu CPF,
nome do candidato e sua assinatura;

c) entregue, obrigatoriamente, em maos, conforme item 11.1, ndo sendo
considerados os recursos enviados por qualquer outro tipo de remessa.

11.2.1 - Serao indeferidos os recursos que nao atenderem os quesitos acima.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CARMO DO PARANAIBA — MG
PROCESSO SELETIVO PUBLICO SIMPLIFICADO EDITAL N° 001/2026
EDITAL DE ABERTURA DE PROCESSO SELETIVO PUBLICO SIMPLIFICADO
(PSPS) PARA ADMISSAO DE PESSOAL PARA A SECRETARIA MUNICIPAL DE
SAUDE DA PREFEITURA DE CARMO DO PARANAIBA.

11.3 - Sera indeferido liminarmente o pedido de recurso fora de contexto ou nao
fundamentado ou ainda aqueles a que se der entrada fora dos prazos estabelecidos.
11.4 - Os recursos interpostos serao decididos em unica instancia.

11.5 - Nao serdo aceitos recursos interpostos por via fax, internet ou correio
eletrénico.

11.6 - Os recursos interpostos serdo respondidos pela Presidente da COMISSAO
MULTIPROFISSIONAL em, no maximo, um dia, constante do cronograma do PSPS.

12 - DA IMPUGNAGCAO DESTE EDITAL

12.1 - Este Edital podera ser impugnado no prazo de 02 (dois) dias uteis, a contar da
data de sua publicagao.

12.2 - A apresentacdo de impugnagdo e a solugdo respectiva obedecerao as
mesmas regras estabelecidas no item 11 do Edital - Dos Recursos Administrativos.
12.3 - A falta de impugnacdo no prazo estabelecido implica manifestacdo de
aceitacao integral dos termos deste Edital na defesa de interesses do candidato.

13 - DAS DISPOSICOES GERAIS

13.1 - Toda informagéao referente a realizacdo do PSPS 001/2026 sera fornecida
pela Presidente da COMISSAO ORGANIZADORA MULTIPROFISSIONAL na
Secretaria Municipal de Saude de Carmo do Paranaiba.

13.2 - O prazo de validade do presente PSPS é de 1 (um) ano, contado da data da
homologag¢ao do resultado final, podendo ser prorrogado por mais 1 (um) ano; e
podera ser anulado, mediante Concurso Publico Municipal de acordo com ato do
PREFEITO MUNICIPAL DE CARMO DO PARANAIBA.

13.3 - Nao serao dadas informagoes a respeito de datas, locais e horarios de
realizacéo das inscricoes por telefone. O candidato devera observar rigorosamente
os comunicados a serem divulgados na forma prevista neste edital.

13.4 - Nao serao fornecidos atestados ou certificados ou certiddes, relativas a
habilitagado, classificagdo ou nota de candidatos, valendo para tal fim a publicacdo do
resultado final e homologacao do PSPS.

13.5 - O CANDIDATO DEVERA MANTER JUNTO A PREFEITURA MUNICIPAL DE
CARMO DO PARANAIBA, DURANTE O SEU PRAZO DE VALIDADE, SEU
ENDERECO ATUALIZADO, VISANDO EVENTUAIS CONVOCACOES, NAO LHE
CABENDO QUALQUER RECLAMACAO CASO ESTA NAO SEJA POSSIVEL, POR
FALTA DA CITADA ATUALIZACAO.

13.6 - A APROVACAO NO PSPS FICA CONDICIONADA A OBSERVANCIA DAS
DISPOSICOES LEGAIS PERTINENTES, DO EXCLUSIVO INTERESSE E
CONVENIENCIA DA ADMINISTRACAO, DA RIGOROSA ORDEM DE
CLASSIFICACAO, DO PRAZO DE VALIDADE DO PSPS E LIMITES DE VAGAS
EXISTENTES OU QUE VIEREM A VAGAR OU FOREM CRIADAS
POSTERIORMENTE.

13.7 - O candidato aprovado, quando convocado, tera o prazo maximo de 30 (trinta)
dias para se apresentar para assinatura do contrato, contados da data de
recebimento de correspondéncia entregue pessoalmente (mediante protocolo) ou
enviada pelos correios (AR).

13.8 - Quando o candidato ndo comparecer para assinatura do contrato dentro do
prazo previsto, sua convocagao sera considerada sem efeito.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CARMO DO PARANAIBA — MG
PROCESSO SELETIVO PUBLICO SIMPLIFICADO EDITAL N° 001/2026
EDITAL DE ABERTURA DE PROCESSO SELETIVO PUBLICO SIMPLIFICADO
(PSPS) PARA ADMISSAO DE PESSOAL PARA A SECRETARIA MUNICIPAL DE
SAUDE DA PREFEITURA DE CARMO DO PARANAIBA.

13.9 - O candidato devera assumir suas atividades em dia, hora e local definido no
contrato, sendo que somente apds esta data, ser-lhe-4 garantido o direito a
remuneragao.

13.10 - No ato da assinatura do contrato o candidato devera apresentar,
obrigatoriamente, os seguintes documentos:

a) fotocdpia da CTPS (Carteira de Trabalho e Previdéncia Social);

b) fotocdpia de comprovante de residéncia;

c) fotocopia da certiddo de nascimento ou casamento ou averbagdes se houver;

d) fotocdpia da certidao de nascimento dos filhos se tiver;

e) fotocdpia da Cédula de Identidade ou Carteira de Identidade Profissional e CPF;

f) fotocopia do cartdo de cadastramento no PIS/PASEP (se possuir);

g) laudo médico favoravel, fornecido por inspegdo médica oficial;

h) duas (02) fotografias 3x4 recentes;

i) fotocdpia do Titulo de Eleitor com o comprovante de votagao na ultima eleigao;

j) fotocopia do Certificado de Reservista, de isengdo ou de dispensa (se do sexo
masculino);

k) declaragao de bens;

l) declaragédo de que nao infringe o art. 37, inciso XVI da CF/88 e ainda, quanto aos
proventos de aposentadoria, o disposto no art 37, §10, da CF/88, com a redagao
dada pela Emenda Constitucional n°® 20/98;

m) fotocdpia do comprovante de capacitacdo legal para o exercicio do emprego
(diploma registrado ou declaragao/atestado/certificado de conclusdo do curso
emitido pela instituicdo de ensino, carteira de identidade profissional, registro no
orgao de fiscalizagédo do exercicio profissional competente).

13.11 - Os casos omissos ou duvidosos serdo resolvidos pela COMISSAO
ORGANIZADORA MULTIPROFISSIONAL do PSPS.

13.12 - Integra também o presente Edital tabela com vencimentos, N° de vagas,
categoria profissional, carga horaria e requisitos constantes no ANEXO [|; modelo de
curriculo, constante no ANEXO II; cronograma do PSPS, constante do ANEXO llI,
roteiro de critérios para avaliagao de curriculo, constantes do ANEXO 1V, roteiro de
critérios avaliados na Entrevista Técnica Dirigida, constantes do ANEXO V e
atribuicbes dos cargos, constantes do ANEXO VI.

13.13 - A eliminagao de registros escritos produzido durante o PSPS sera realizada
apos o(s) prazo(s) de que trata a Resolugdo n° 14, de 24/10/2001 do CONARQ
(Conselho Nacional de Arquivos).

13.14 - Caberda ao PREFEITO MUNICIPAL DE CARMO DO PARANAIBA a
homologacgao do resultado final.

Carmo do Paranaiba, 01 de Julho de 2026.
LUCAS DA SILVA /’-)\ssinado de forma digital

or LUCAS DA SILVA

MENDES:0637 19 MENDES:06371969617
Dados: 2026.07.01 18:05:32

69617 -03'00'

LUCAS DA SILVA MENDES
Prefeito do Municipio de Carmo do Paranaiba
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CARMO DO PARANAIBA — MG

PROCESSO SELETIVO PUBLICO SIMPLIFICADO EDITAL N° 001/2026
EDITAL DE ABERTURA DE PROCESSO SELETIVO PUBLICO SIMPLIFICADO

(PSPS) PARA ADMISSAO DE PESSOAL PARA A SECRETARIA MUNICIPAL DE
SAUDE DA PREFEITURA DE CARMO DO PARANAIBA.

ANEXO |

CATEGORIA PROFISSIONAL, ESPECIFICAQAO DO EMPREGO, VENCIMENTO,
NUMERO DE VAGAS, CARGA HORARIA SEMANAL E REQUISITOS.

Categoria Especificagcao do | Vencimento N° de Carga Requisitos
Profissional emprego (R$) Vagas Horaria | (escolaridade)
Agente SMS da Prefeitura 03
Comunitario Municipal de RS$ 3.242.00 vagas + | 40 horas | Ensino Médio
de Saude Carmo do e cadastro | semanais Completo
(ACS) Paranaiba reserva
SMS da Prefeitura 01
Assistente Municipal de RS$ 4.001.70 vaga + 30 horas | Ensino Superior
Social Carmo do B cadastro | semanais Completo
Paranaiba reserva
SMS da Prefeitura 01
Farmacautico Mcl:micipal de R$ 4.001,70 vaga + 40 hora_s Ensino Superior
armo do cadastro | semanais Completo
Paranaiba reserva
SMS da Prefeitura 02
Fiscal Municipal de RS$ 1.671.00 vagas + | 40 horas | Ensino Médio
Sanitario Carmo do B cadastro | semanais Completo
Paranaiba. reserva
ANEXO Il

MODELO DE CURRICULO
ANEXO Il - MODELO DE CURRICULO

Para os campos referentes a graduacgao e cursos, o (a) candidato (a) devera
informar as instituicdes de ensino e o ano de conclusao dos cursos. Para o
campo de experiéncia profissional, o (a) candidato (a) devera informar os

periodos de trabalho, os empregadores do cargo/fungao.

Para tanto, o (a) candidato (a) devera anexar as cOpias dos documentos que
comprovem a veracidade das informacgées fornecidas.

CARGO:

NOME DO(A) CANDIDATO(A):

GRADUAGAO:
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CARMO DO PARANAIBA — MG
PROCESSO SELETIVO PUBLICO SIMPLIFICADO EDITAL N° 001/2026
EDITAL DE ABERTURA DE PROCESSO SELETIVO PUBLICO SIMPLIFICADO
(PSPS) PARA ADMISSAO DE PESSOAL PARA A SECRETARIA MUNICIPAL DE
SAUDE DA PREFEITURA DE CARMO DO PARANAIBA.

CURSOS DE APERFEICOAMENTO / ATUALIZAGAO |/ CAPACITAGAO |

QUALIFICACAO / EXTENSAO:

EXPERIENCIA PROFISSIONAL:

Declaro que aceito as condigdes descritas no edital que rege este processo seletivo
simplificado, bem como declaro serem verdadeiras as informagées por mim
prestadas neste formulario de Curriculo, sob o risco de responsabilidade legal em
caso de falsidade ideolégica.

Carmo do Paranaiba - MG, de de 2026

Assinatura

ANEXO lll

CRONOGRAMA DO PSPS 001/2026

DATA |HORARIO EVENTO LOCAL / PROCEDIMENTO
A partir das Publicacéo do Edital de | Quadro de avisos da PREFEITURA DE
01/07/2026 | P ) Abertura do PSPS CARMO DO PARANAIBA ou no portal
16:00h :
001/2026 www.carmodoparanaiba.mg.qov.br
INSCRICAO e ENTREGA o .
06,07 | 13:30has | DE CURRICULOS dos | oo Aniomo Manael, 566 - Bairro: Ji
08/07/2026| 16:00h candidatos ao PSPS Recursos HUManos
001/2026
13:00 as |Analise dos curriculos dos Rua Antonio Manoel, 505 — Bairro: JK -
09/07/2026 . . . : Carmo do Paranaiba — MG no setor de
17:00h candidatos inscritos.
Recursos Humanos
. Quadro de avisos da PREFEITURA DE
09/07/2026 [P Partir das| Resultados da etapa de | '~ R\ DO PARANAIBA ou no portal
17:00h analise de curriculo. :
www.carmodoparanaiba.mg.qgov.br
10 e 13:00h as Apresentacao de recursos| PREFEITURA MUNICIPAL DE CARMO
13/07/2026 1.7'00h para a etapa de Andlise | DO PARANAIBA, situada a Praca Misael
' de Curriculos Luiz de Carvalho, n° 84, Centro; setor RH
A bartir das Ezzugfad? ddSZQZﬁé‘éSSZ Quadro de avisos da PREFEITURA DE
13/07/2026 | P ) ctapa ~ CARMO DO PARANAIBA ou no portal
17:00h | curriculo. Divulgagao do :
. 5 www.carmodoparanaiba.mg.gov.br
horario da 2%etapa
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7:00h as
14/07/2026 11:00h e Entrevista Técnica Rua Antdnio Manoel, 505 — Bairro: JK -
13:00h as Dirigida Carmo do Paranaiba — MG
17:00h
A partir das Resultados da etapa de | Quadro de avisos da PREFEITURA DE
14/07/2026 17-00h Entrevista Técnica CARMO DO PARANAIBA ou no portal
' Dirigida www.carmodoparanaiba.mg.gov.br
15 e 13-00h &s Apresentacéo de recursos| PREFEITURA MUNICIPAL DE CARMO
20/07/2026 1-7'00h para a etapa da Entrevista) DO PARANAIBA, situada a Praga Misael
' Técnica Dirigida. Luiz de Carvalho, n° 84, Centro; setor RH
Respostas aos recursos
A partir das da etapa de Entrevista | Quadro de avisos da PREFEITURA DE
21/07/2026 17-:00h Técnica Dirigida e CARMO DO PARANAIBA ou no portal
' Resultado Final do PSPS www.carmodoparanaiba.mg.gov.br
001/2026
ANEXO IV

ROTEIRO DA ANALISE DE CURRICULO
1 - Agente Comunitario de Saude (ACS)

1.1 - Para pontuacao na avaliagao curricular de titulos

~ | Quantidade | Pontuacao
Item de . Pontuacéao . -
o Titulos . maxima de | maxima do
avaliacao por item .
comprovantes item
Escolaridade| COmMProvante de conclusao de 10 01 1,0
ensino medio
Capacitagao Curso de Informatica Basico 0,5 01 0,5

Eventos
Cientificos

Comprovante de participagao e
conclusdo em eventos cientificos na
area de saude: (s6 serdo aceitos
comprovantes de eventos
concluidos e de, no minimo, 40
horas)

sem limite de

1,0 -
pontuacao

Nao se aplica

1.2 - Para pontuagao na avaliagao curricular de experiéncia profissional

Iter_n d~e Experiéncia Profissional Tempo| Pontuagao Pontuaga_o maxima
avaliagao do item
Experiéncia profissional pratica na 0.2 por més sem limite de
Experiéncia| funcao de Agente Comunitario de | més t,rat?alhado T pontuacio
Saude. pontuacdo
9
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2 — Assistente Social

2.1 - Para pontuagao na avaliagao curricular de titulos

~ | Quantidade | Pontuacao
ltem de . Pontuacgéo o -
. Titulos ! maxima de maxima do
avaliacao por item .
comprovantes item
Escolaridade Cgmprovante de concl_usao dg 1,0 01 1,0
ensino superior em Servico Social
Capacitagao Curso de Informatica Basico 0,5 01 0,5
Comprovante de participagao e
conclusdo em eventos cientificos na
Eventos area de saude: (s6 serdo aceitos - .| sem limite de
e 1,0 Nao se aplica|~— —, -~
Cientificos comprovantes de eventos pontuacao

concluidos e de, no minimo, 40

horas)

2.2 - Para pontuacgao na avaliagao curricular de experiéncia profissional

Item d? Experiéncia Profissional Tempo| Pontuacéao Pontuaga_o maxima
avaliagao do item
Experiéncia profissional pratica na
fungéq de Assistente Social no més 0,2 por més sem limite de
Sistema Unico de Saude - SUS, sem trabalhado pontuacao
o limite de pontuacéo
Experiéncia . . "
Experiéncia profissional pratica na
funcdo de Assistente Social em més 0,1 por més sem limite de
areas afora saude publica - SUS, trabalhado pontuacéo
sem limite de pontuacéao
3 - Farmacéutico
3.1 - Para pontuagao na avaliagao curricular de titulos
Item de . Pontuacéao Qu,ar)tldade Poln’Fuagao
- Titulos . maxima de | maxima do
avaliacao por item .
comprovantes item
Escolaridade Com_provante_de conclusap Fie 1,0 01 1,0
ensino superior em Farmacia
Capacitagao Curso de Informatica Basico 0,5 01 0,5
10
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Eventos
Cientificos

Comprovante de participagao e
conclusdo em eventos cientificos na
area de saude: (s6 serdo aceitos
comprovantes de eventos
concluidos e de, no minimo, 40

horas)

1,0

Nao se aplica

sem limite de
pontuacéo

3.2 - Para pontuac¢ao na avaliagao curricular de experiéncia profissional

Item d? Experiéncia Profissional Tempo| Pontuagéo Pontuaga_o maxima
avaliagao do item
Experiéncia profissional pratica na
funcaéo de Farmacéutico no Sistema més 0,2 pormés| sem limite de
Unico de Saude - SUS, sem limite trabalhado pontuacéo
A de pontuacéo
Experiéncia - — T
Experiéncia profissional pratica na
funcado de Farmacéutico em areas més 0,1 por més sem limite de
afora saude publica - SUS, sem trabalhado pontuacéo
limite de pontuacao
4 - Fiscal Sanitario
3.1 - Para pontuagao na avaliagao curricular de titulos
Item de . Pontuacéao Qu’aptldade Pqnt_uagao
o Titulos . maxima de | maxima do
avaliacao por item .
comprovantes item
Escolaridade Comprovantg de c’or)clusao de 1,0 01 1.0
ensino medio
Capacitacao Curso de Informatica Basico 0,5 01 0,5
Hab|l|ta'gao Carteira nacional de habilitagdo
para veiculo . ) 1,0 01 1,0
categoria B, AB ou superior.
automotor
Comprovante de participacao e
conclusdo em eventos cientificos na i
Eventos X AR ~ . ~ . |sem limite de
Cientificos | €@ de saude: (s seréo aceltgs 1,0 Nao se aplica T pontuacio
comprovantes de eventos concluidos poniuacao
e de, no minimo, 40 horas)

3.2 - Para pontuac¢ao na avaliagao curricular de experiéncia profissional

ltern de Pontuacéo
o Experiéncia Profissional Tempo | Pontuagao maxima do
avaliagao item
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Experiéncia profissional pratica

na fungéo de Fiscal Sanitario no o 0,2 por més | sem limite de

Sistema Unico de Sautde - SUS, trabalhado pontuacao
sem limite de pontuacdo

Experiéncia

ANEXOV
ROTEIRO DE ENTREVISTA

O candidato aprovado na etapa de avaliagdo de curriculo sera submetido a uma
Entrevista Dirigida pela COMISSAO ORGANIZADORA MULTIPROFISSIONAL, e
avaliado nos seguintes quesitos:

1- Etapa Oral:
a) Comunicacao verbal, iniciativa, desenvoltura, segurancga (04 pontos)
Cada membro da COMISSAO ORGANIZADORA MULTIPROFISSIONAL pontuara o

candidato durante a Etapa Oral conforme os quesitos do item a), sendo a nota final
para essa etapa o resultado da média de todas as notas:

soma das notas dos membros da comissao
7

= nota final da etapa oral

2 — Etapa Escrita:
b) Conhecimentos sobre o Sistema Unico de Saude - SUS (06 pontos)

c) Conhecimentos especificos sobre o cargo pretendido (10 pontos)

Pontuagao maxima total: 20,0

pontos

ANEXO VI
ATRIBUIGOES DOS CARGOS

Agente Comunitario de Saude:

1 — Trabalhar com descricdo de familias em base geografica definida a micro-area;
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2 — Estar em contato permanente com as familias, desenvolvendo agdes educativas,

visando a promoc¢ao da saude e a prevencao das doengas de acordo com o
planejamento da equipe;

3 — Cadastrar todas as pessoas de sua micro-area e manter os cadastros
atualizados;

4 — Orientar familias quanto a utilizagao dos servigos de saude disponiveis;

5 — Desenvolver atividades de promocéo da saude, de prevencéo das doencas e de
agravos e vigilancia a saude, por meio de visitas domiciliares e de agdes educativas
individuais e coletivas nos domicilios e na comunidade, mantendo a equipe
informada principalmente a respeito daquelas em situacao de risco;

6 — Exercer outras atividades correlatas.

Assistente Social:

1 — Planejar, coordenar, executar, supervisionar e/ou avaliar estudos e pesquisas,
planos, programas e projetos de assisténcia social a populagdo do municipio e aos
servidores municipais, identificando, analisando e contribuindo para a solugdo de
problemas de natureza social, bem como para a garantia dos direitos soccias, civis e

politicos da populagao;

2 — Executar outras tarefas correlatas que Ihe forem atribuidas.

Farmacéutico:

1 - Produzir, controlar e dispensar produtos na area farmacéutica bem como
orientar, supervisionar e realizar exames clinicos laboratoriais;

2 - Observar e cumprir as normas de higiene e seguranga do trabalho;

3 - Executar tarefas correlatas, a critério do superior imediato.

Fiscal Sanitario:
1- Fazer cumprir a legislagdo municipal relativa a saude e higiene da populagao e
demais disposi¢des de politica administrativa mediante:

- a fiscalizagdo permanente;
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- a lavratura de autos de infracdo e encaminhamento a municipalidade para

aplicacao de multas;

- a interdicao de estabelecimentos;

- a apreensao de bens e mercadorias;

- 0 cumprimento de diligéncias;

- informagdes e requerimentos que visem a expedicdo de autorizagao, licenca
€ CoNncessao;
2- Colaborar na coleta de dados e informagdes necessarias ao Cadastro Técnico
Municipal;
3 — Fiscalizar estabelecimentos que manipulem, comercializam e fabricam alimentos;
4- Coleta de amostra para analise laboratorial;
5- Fiscalizar industrias que causam poluicao ambiental;

6- Executar outras atividades correlatas que |lhe forem atribuidas.
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