Municipio de Carmo do Paranaiba-MG
CNPJ: 18.602.029/0001-09

Pca. Misael Luiz de Carvalho, 84 - PABX: (34) 3851-9800
CEP 38840-000 — Carmo do Paranaiba - MG

RETIFICACAO

A Pregoeira Oficial do Municipio de Carmo do Paranaiba — MG, atendendo o
interesse publico, a eficacia do processo licitatorio, retifica o edital do Pregao
Presencial n° 067/2019 - contratacdo de empresa especializada para desenvolver
trabalhos de Medicina e Seguranca do Trabalho, conforme descrito e

especificado nos Anexos | e Il do instrumento convocatério, conforme a seguir:
DO TERMO DE REFERENCIA:

No item 3, ESPECIFICACAO E REQUISITOS DO OBJETO, onde se |é:

LOTE 1
Item Descricéo Quant.
1 Elaboracdo do Programa de Prevencdo de Riscos Ambientais | 1

(PPRA), visando melhorar os ambientes de trabalho, preservar a saude
e integridade fisica dos Servidores, através de acdes de prevencédo e
controle dos riscos ambientais, definidos pela NR 09. O PPRA deve
conter no minimo:

a. Avaliacdo e reconhecimento dos riscos ambientais com vistoria
detalhada do ambiente de trabalho (internos e externos);

b. Descricdo e analise fisica das seguintes unidades que compdem a
Prefeitura: Secretaria de Governo e Desenvolvimento Econdmico,
Secretaria de Administracdo, Planejamento e Financas, Secretaria
de Agricultura, Secretaria de Educacdo, Cultura, Lazer e Esporte
(incluindo escolas e creches municipais), Secretaria de Obras e
Desenvolvimento Urbano, Secretaria de Transporte, Secretaria
Municipal de Controle Interno, Secretaria de Agricultura, Pecuéria e
Meio Ambiente, Secretaria de Desenvolvimento Social (incluindo
todos os equipamentos), Secretaria de Saude (incluindo todos os
setores).

c. Descricdo e andlise qualitativa e quantitativa dos riscos quimicos,
fisicos e bioldgicos existentes nos ambientes de trabalho;

d. Indicagdo, descricdo detalhada e acompanhamento na aquisi¢cao
dos EPI's para os Servidores (trabalhadores);

e. Orientacdo sobre o uso de EPI's para todos os Servidores
(trabalhadores);

f. Montagem, estruturacdo e impressao de relatorio com validade de
12 (doze) meses;

g. Relatério assinado por engenheiro de seguranca e/ou técnico de
seguranca;

h. Implantagcdo de medidas de controle durante a vigéncia do
programa e avaliacdo da eficacia, com apresentacdo de relatério
ao término da vigéncia; com fornecimento de arquivos fisico e
digital (Quantidade estimada para contrato de 12 meses).

i. Realizado anualmente em data a ser definida pela administracéo.
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Elaboracdo do Programa de Controle Médico de Saude
Ocupacional (PCMSO), visando a promocao da saude e integridade
dos Servidores, considerando os cargos ocupados, a tarefa executada,
a exposicdo aos agentes nocivos, a idade, entre outras variaveis, e
devera conter no minimo:

a. Indicacéo de exames admissionais por cargo e setor de trabalho;

b. Indicacdo de exames periddicos considerando a atividade que

realiza, o agente de exposicao, a idade, entre outros;

c. Indicagdo de exames demissionais, considerando o cargo e

atividade desempenhada;

d. Indicagdo de exames de retorno ao trabalho e de mudanga de

cargo/funcéo;

e. Montagem, estruturacdo e impressao de relatério com validade de

12 (doze) meses;

f. Relatério assinado por médico do trabalho do servico especializado

em medicina do trabalho;

g. Acompanhamento das etapas de implantacdo do PCMSO durante
os 12 (doze) meses de vigéncia do programa, e avaliacdo da eficacia da
implantacdo, com apresentacao de relatorio.

h. Realizado anualmente em data a ser definida pela administracao.

Elaboracdo do Laudo Técnico das Condi¢cbes do Ambiente do
Trabalho - LTCAT, para controle da insalubridade/periculosidade
através de levantamento dos riscos ambientais e no local de trabalho. O
Laudo Técnico devera conter, no minimo, 0s seguintes itens:

a. Critério adotado: mencionar a legislagdo ou norma em que baseou
para a elaboracdo do laudo técnico (critério qualitativo e
guantitativo);

b. Descricdo das atividades e condi¢ces de exposicdo, descrevendo
detalhadamente as atividades desenvolvidas pelos Servidores, o
ambiente de trabalho e as maquinas e equipamentos utilizados;

c. ldentificacdo e avaliacdo qualitativa e quantitativa dos riscos
guimicos, fisicos e biolégicos;

d. Medig&o de ruido com laudo impresso em todos 0s maquinarios,
veiculos, nas unidades operacionais e administrativas e os diversos
ambientes de trabalho com ruido acima de 85 db(a). O laudo
devera ser anexado no relatorio do LTCAT,;

e. Medicdo de luminosidade com laudo impresso em todos os
ambientes de trabalho com iluminagéo abaixo do recomendado. O
laudo devera ser anexado no relatorio do LTCAT;

f. Medicdo dos agentes nocivos identificados, utilizando
equipamentos adequados e calibrados;

g. Avaliacéo de atividades e operacdes insalubres - NR 15, atribuindo
insalubridade, se houver, e o respectivo percentual de pagamento;

h. Avaliacdo de atividades e operagfes perigosas - NR 16, atribuindo
periculosidade, se houver, e o respectivo percentual de pagamento;

i. Laudo assinado por médico especialista em medicina do trabalho
pela ANAMT/AMB e/ou engenheiro de seguranca do trabalho;

j- Montagem, estruturacdo e impressdo de relatério com validade
para 12 (doze) meses, (desde que ndo haja mudanca de layout ou
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alteracéo do processo de producgéo);

k. Realizado anualmente em data a ser definida pela administracéo.
As inspecdes e demais servicos deverdo ser realizados no horéario de
funcionamento da Prefeitura de Carmo do Paranaiba, de segunda a
sexta-feira, das 08h00min &s 11h00min e das 12h00min as 17h00min.

4 Elaboracdo PPP — Perfil Profissiografico Previdenciério — 36
(Obrigatorio desde 2004 IN — 99 do INSS) (média
a. Fazer estudos das atividades realizadas pela contratante, anual)

analisando as exigéncias psicossomaticas de cada uma, para
elaboracdo de analises profissiogréaficas e emisséo Pefrfil
Profissiogréafico Previdenciario - PPPs dos empregados, quando

demandados.
b. Realizado sempre gue solicitado durante a vigéncia do contrato.
5 Exames Clinicos* - Admissdo, Demissao, Periddico, Mudanca de | 2.734

Funcéo e Retorno ao Trabalho. (Quantidade estimada para contrato de
12 meses). Realizados sempre que solicitado durante a vigéncia do
contrato.

6 Pericia Médica com fornecimento de laudo atestando possiveis | 110
limitagOes dos servidores e conforme o caso indicar o reaproveitamento
ou readequacédo do funcionario. (Quantidade Estimada Para Contrato
De 12 Meses). Realizadas sempre que solicitado durante a vigéncia do

contrato.
7 Avaliacdo de atestados apresentados no RH mediante laudo. | 156
Realizadas sempre que solicitado durante a vigéncia do contrato. (média
anual)
8 Monitoramento de funcionarios em maior risco de adoecimento por causas
relacionadas ao trabalho. Realizado mensalmente.
9 Ajustes do posto de trabalho do funcionario de maneira a reduzir riscos

ocupacionais e ergondmicos. Realizado mensalmente.

10 Estabelecer plano de contencdo em caso de acidente de trabalho. Realizado
anualmente.

11 Prestar assisténcia técnica ao Setor Juridico desta Prefeitura na andlise de
requerimentos de aposentadoria em Regime Especial. Realizado mensalmente.

Leia-se:

LOTE 1
Item Descri¢ao Quant.
1 Elaboracdo do Programa de Prevencdo de Riscos Ambientais | 1

(PPRA), visando melhorar os ambientes de trabalho, preservar a satude
e integridade fisica dos Servidores, através de acdes de prevencdo e
controle dos riscos ambientais, definidos pela NR 09. O PPRA deve
conter no minimo:

j- Avaliacdo e reconhecimento dos riscos ambientais com vistoria
detalhada do ambiente de trabalho (internos e externos);

k. Descri¢do e andlise fisica das seguintes unidades que compdem a
Prefeitura: Secretaria de Governo e Desenvolvimento Econémico,
Secretaria de Administracdo, Planejamento e Finangas, Secretaria
de Agricultura, Secretaria de Educacdo, Cultura, Lazer e Esporte
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(incluindo escolas e creches municipais), Secretaria de Obras e
Desenvolvimento Urbano, Secretaria de Transporte, Secretaria
Municipal de Controle Interno, Secretaria de Agricultura, Pecuéria
e Meio Ambiente, Secretaria de Desenvolvimento Social (incluindo
todos os equipamentos), Secretaria de Saude (incluindo todos os
setores).

|. Descricdo e analise qualitativa e quantitativa dos riscos quimicos,
fisicos e biolégicos existentes nos ambientes de trabalho;

m. Indicacdo, descricdo detalhada e acompanhamento na aquisicdo
dos EPI's para os Servidores (trabalhadores);

n. Orientagdo sobre o uso de EPI's para todos os Servidores
(trabalhadores);

0. Montagem, estruturacao e impressao de relatério com validade de
12 (doze) meses;

p. Relatério assinado por engenheiro de seguranca e/ou técnico de
seguranca;

g. Implantagdo de medidas de controle durante a vigéncia do
programa e avaliagdo da eficacia, com apresentacéo de relatério
ao término da vigéncia; com fornecimento de arquivos fisico e
digital (Quantidade estimada para contrato de 12 meses).

r. Realizado anualmente em data a ser definida pela administracéo.

Elaboracdo do Programa de Controle Médico de Saude
Ocupacional (PCMSO), visando a promocdo da salde e integridade
dos Servidores, considerando os cargos ocupados, a tarefa executada,
a exposicdo aos agentes nocivos, a idade, entre outras variaveis, e
devera conter no minimo:

a. Indicacéo de exames admissionais por cargo e setor de trabalho;

b. Indicacdo de exames periédicos considerando a atividade que

realiza, o agente de exposicao, a idade, entre outros;

c. Indicacdo de exames demissionais, considerando o cargo e

atividade desempenhada;

d. Indicacdo de exames de retorno ao trabalho e de mudanca de

cargo/funcéo;

e. Montagem, estruturacdo e impressado de relatério com validade de

12 (doze) meses;

f. Relatério assinado por médico do trabalho do servigo

especializado em medicina do trabalho;

g. Acompanhamento das etapas de implantagdo do PCMSO durante
0s 12 (doze) meses de vigéncia do programa, e avaliacdo da eficacia
da implantacdo, com apresentacao de relatorio.

h. Realizado anualmente em data a ser definida pela administracao.

Elaboracdo do Laudo Técnico das Condicdes do Ambiente do
Trabalho - LTCAT, para documentar a existéncia ou ndo de agentes
nocivos presentes no ambiente laboral. O Laudo Técnico devera conter,
no minimo, 0s seguintes itens:

a. Critério adotado: mencionar a legislacdo ou norma em que
baseou para a elaboracdo do laudo técnico (critério qualitativo e
guantitativo);

b. Descricdo das atividades e condicbes de exposicéo,
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descrevendo detalhadamente as atividades desenvolvidas pelos
Servidores, o ambiente de trabalho e as maquinas e
equipamentos utilizados;

c. ldentificacdo e avaliacdo qualitativa e quantitativa dos riscos
guimicos, fisicos e biolégicos;

d. Medicgéo de ruido com laudo impresso em todos 0s maquinarios,
veiculos, nas unidades operacionais e administrativas e o0s
diversos ambientes de trabalho com ruido acima de 85 db(a). O
laudo devera ser anexado no relatorio do LTCAT,;

e. Medigdo de luminosidade com laudo impresso em todos 0s
ambientes de trabalho com iluminagcédo abaixo do recomendado.
O laudo devera ser anexado no relatério do LTCAT;

f. Medigdo dos agentes nocivos identificados, utilizando
equipamentos adequados e calibrados;

g. Laudo assinado por médico especialista em medicina do
trabalho pela ANAMT/AMB e/ou engenheiro de seguranca do
trabalho;

h. Montagem, estruturacao e impressao de relatério com validade
para 12 (doze) meses, (desde que ndo haja mudanca de layout
ou alteracdo do processo de producao);

i. Realizado anualmente em data a ser definida pela
administracao.

As inspecBes e demais servicos deverdo ser realizados no horéario de
funcionamento da Prefeitura de Carmo do Paranaiba, de segunda a
sexta-feira, das 08h00min &s 11h0OOmin e das 12h00min as 17h00min.

Elaboracdo PPP - Perfil Profissiografico Previdenciéario —
(Obrigatério desde 2004 IN — 99 do INSS)

a. Fazer estudos das atividades realizadas pela
contratante, analisando as exigéncias psicossomaticas
de cada uma, para elaboragdo de analises
profissiograficas e emissdo Perfil Profissiogréafico
Previdenciario - PPPs dos empregados, quando
demandados.

b. Realizado sempre que solicitado durante a vigéncia do
contrato.

36
(média
anual)

Exames Clinicos* - Admissdo, Demissdo, Peridédico, Mudanca de
Funcéo e Retorno ao Trabalho. (Quantidade estimada para contrato de
12 meses). Realizados sempre que solicitado durante a vigéncia do
contrato.

2.734

Pericia Médica com fornecimento de laudo atestando possiveis
limitacdes dos servidores e conforme o caso indicar o reaproveitamento
ou readequacéo do funcionéario. (Quantidade Estimada Para Contrato
De 12 Meses). Realizadas sempre que solicitado durante a vigéncia do
contrato.

110

Avaliagdo de atestados apresentados no RH mediante laudo.
Realizadas sempre que solicitado durante a vigéncia do contrato.

156
(média
anual)

Dosimetria de ruido

08

Dosimetria de calor

02

10

Dosimetria de fumos metalicos

01

11

Dosimetria de poeira total+silica-cimento

01
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12 Dosimetria poeira total 02
13 Laudo técnico de insalubridade 01
14 Laudo técnico de periculosidade 01

13 Monitoramento de funcionarios em maior risco de adoecimento por causas
relacionadas ao trabalho. Realizado mensalmente.

14 Ajustes do posto de trabalho do funcionario de maneira a reduzir riscos
ocupacionais e ergondémicos. Realizado mensalmente.

15 Estabelecer plano de contencdo em caso de acidente de trabalho. Realizado
anualmente.

16 Prestar assisténcia técnica ao Setor Juridico desta Prefeitura na andlise de
requerimentos de aposentadoria em Regime Especial. Realizado mensalmente.

DO EDITAL:

No item 22.15, conforme retificagdo 1, onde se |é:

(...)
22.15. O valor total estimado da licitacdo € de R$ 203.279,84 (duzentos e trés mil,

duzentos e setenta e nove reais e oitenta e quatro centavos), sendo um lote para
todos os servigos.

(.)

Leia-se:

(..

22.15. O valor total estimado da licitagdo € de R$ 206.595,65 (duzentos e seis mil,
guinhentos e noventa e cinco reais e sessenta e cinco centavos), sendo um lote para
todos os servicos.

(.)
A NOVA DATA FICA MARCADA PARA:

20 de dezembro de 2019.

e PROTOCOLO DOS ENVELOPES: Até 13:.00 (treze horas),
impreterivelmente;

e CREDENCIAMENTO: a partir das 13:00 (treze horas e dez minutos),
somente para as empresas que fizerem o protocolo dos envelopes até o

horario determinado.

As demais clausulas e condicdes estabelecidas no edital permanecem
inalteradas.

Carmo do Paranaiba, 06 de dezembro de 2019.
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Simeire Silva Moreira Cunha
Pregoeira



