PREFEITURA MUNICIPAL DE
CARMO DO PARANAIBA

ESTADO DE MINAS GERAIS
Edital de abertura de Concurso Publico n? 01/2016

Organizacao:

AUDITORES & CONSULTORES

O Prefeito do MUNICIPIO DE CARMO DO
PARANAIBA, MARCOS AURELIO COSTA
LAGARES, no uso de suas atribuicbes legais,
estabelece normas para a realizagdo de Concurso
Plblico para provimento de cargos atualmente
vagos, em consonancia com as disposicoes
constitucionais referentes ao assunto,
Instrucdoes Normativas do Tribunal de Contas
do Estado de Minas Gerais (n2 05/2007, alterada
pela n? 04/2008 e n? 08/2009), Sumula n2 116 do
Tribunal de Contas do Estado de Minas Gerais
e Legislacao Municipal (em especial com a Lei
Organica Municipal; Lei n? 1.065, de 01/09/1986
(Disp6e sobre o regime juridico dos
funcionarios publicos do municipio de Carmo
do Paranaiba); Lei n? 1.736, de 02/09/2003,
alterada pela Lei n? 2.067, de 28/12/2010 e Lei n®
2.098, de 19/07/2011 (DispOe sobre o estatuto
dos profissionais do magistério publico
municipal de Carmo do Paranaiba); Lei n® 2009,
de 04/12/2009, alterada pela Lei n? 2.016, de
28/12/2009, Lei n? 2.239, de 03/12/2013, Lei n®
2.277, de 27/06/2014 e Lei n? 2307, de
13/02/2015 (Reestrutura o plano de cargos,
carreiras e vencimentos dos servidores
publicos do municipio de Carmo do
Paranaiba)), conforme disp6e este Edital.

| I - DAS DISPOSIGOES PRELIMINARES

1. O Concurso Publico sera regido por este
Edital, por seus anexos e eventuais
retificacoes, e sera organizado pela empresa
EXAME AUDITORES & CONSULTORES
LTDA - EPP, sediada a Av. do Contorno, n®
3731, 3° andar, Bairro Santa Efigénia, CEP
30110-017, Belo Horizonte, Minas Gerais,
inscrita no CNPJ sob o0 n? 04.976.094/0001-90,
no municipio de Belo Horizonte sob o n°
172.309/001-5 e no CRA/MG sob o n® PJ-2754
- Telefone: (31) 3225-7833 — E-mail:
concursos@exameconsultores.com.br -
Horario de expediente: 8h30 as 12h e 13h as
18h.

2. A Contratacito da empresa EXAME
AUDITORES & CONSULTORES LTDA - EPP
foi realizada através de Processo Licitatério
n? 133/2015, Pregao Presencial n? 080/2015,
Contrato n2 003/2016.

3. A PREFEITURA MUNICIPAL DE CARMO DO
PARANAIBA esta sediada a Praca Misael
Luiz de Carvalho, n® 84, Centro, CEP 38840-
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000, Carmo do Paranaiba, Minas Gerais,
inscrita no CNPJ sob o n? 18.602.029/0001-09
- Telefone: (34) 3851-2691/2300 - Horario de
expediente: 12h as 18h.

Toda mengéao a horario neste Edital tera como
referéncia o horario oficial da cidade de
Brasilia-DF.

O prazo de validade do presente Concurso
Publico é de 02 (dois) anos, contados da data
da homologagédo do resultado final, podendo
ser prorrogado por uma unica vez, por igual
periodo, mediante ato do Prefeito Municipal.

A fiscalizagdo e o acompanhamento do
Concurso Pulblico caberdao a Comissao
Especial de Concurso Publico, nomeada pelo
Prefeito Municipal, através do Decreto n2
4.661, de 04/01/2016.

O ato inaugural do presente Concurso Publico,
bem como suas retificacbes, € o0 ato de
homologacdo do resultado final seréo
publicados no quadro de avisos da
PREFEITURA MUNICIPAL DE CARMO DO
PARANAIBA, no endereco eletrbnico da
empresa organizadora -
www.exameconsultores.com.br e em midia
impressa (Diario Oficial do Estado — “Jornal
Minas Gerais” e Jornal de grande circulagéo

da regido/municipio “O Tempo”). Os demais

atos do Concurso Publico serao publicados no
quadro de avisos da PREFEITURA
MUNICIPAL DE CARMO DO PARANAIBA e
no endereco eletrbnico da empresa
organizadora - www.exameconsultores.com.br.

Integram o presente Edital os seguintes
anexos:

a) ANEXO I - Cargos, vencimento, nimero de
vagas, requisitos, carga horaria semanal,
valor da taxa de inscricao e provas;

b) ANEXO Il - Atribuicdes dos cargos;

c) ANEXO lll - Modelos de procuragao e
formulério para recurso;

d) ANEXO IV - Programa de prova para as
questdes de mdltipla escolha;

e) ANEXO V - Ficha Informativa de Titulos
Referente a Cursos;
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f)  ANEXO VI - Cronograma do Concurso.

| Il - DO REGIME JURIDICO E DO LOCAL DE TRABALHO

1.

legislacdo municipal (Lei n2 1.065,

01/09/1986 (Dispoe sobre o regime juridico
dos funcionarios publicos do municipio de

Carmo do Paranaiba)).

Local de Trabalho: Dependéncias

Administracao Municipal, em todo territério do

municipio (zonas urbana e rural) ou

dependéncias de outras Entidades com as
quais o Municipio mantém convénio, a critério

da Administragdo.

Regime Juridico: Estatutario, nos termos da

de

da

nas

d) Estar quite com as obrigagdes do Servigo
Militar, para os candidatos do sexo

masculino.

Possuir os requisitos exigidos para o
exercicio das atribuicdes do cargo.

Possuir idade minima de 18 (dezoito)
anos, no ato da posse no cargo.

Ter aptiddo fisica e mental para o
exercicio de suas atribuicdes, apurada por
profissional ou junta médica devidamente

designada pela PREFEITURA
MUNICIPAL DE CARMO DO
PARANAIBA.

| Il - DAS ESPECIFICAGOES DOS CARGOS E OUTROS DADOS

| V- DOS PEDIDOS DE ISENGAO DA TAXA DE INSCRICAO

1.

taxa de inscricdo e provas (tipos, n°

questdes, pontos e horario de realizacao)

constam do ANEXO | deste Edital.

2. Ao numero de vagas constante do ANEXO I
deste Edital, poderdo ser acrescidas outras
vagas que surgirem, seja por vacancia ou para
preenchimento de novas vagas criadas, dentro

do prazo de validade do Concurso Publico.

Os cargos, vencimento, numero de vagas,
requisitos, carga horaria semanal, valor da

1.

de

| IV — DOS REQUISITOS PARA INVESTIDURA

1.
atendidas as seguintes exigéncias:
a)

pelo estatuto
brasileiros e

de igualdade
portugueses,

do Decreto Federal n2 70.436,
18/04/1972 e art. 12, § 12 c/c art.

inciso | da Constituicao da Republica

Federativa do Brasil de 1988.

civis e politicos.

O candidato aprovado no Concurso Puablico de
que trata este Edital sera investido no cargo se

Ter nacionalidade brasileira; no caso de
nacionalidade portuguesa, estar amparado
entre
com
reconhecimento do gozo dos direitos
politicos, na forma do disposto no art. 13

Estar em pleno exercicio de seus direitos

Estar quite com as obrigacdes eleitorais,
para os candidatos de ambos os sexos.

de
37,
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Considerando os principios fundamentais
estabelecidos na Constituicao da Republica
Federativa do Brasil de 1988, o candidato de
baixa renda ou desempregado, que seja capaz
de comprovar insuficiéncia de recursos
financeiros, em razéo de limitac6es de ordem
financeira, e desde que ndo possa arcar com o
pagamento da taxa de inscricdo sem que
comprometa o sustento préprio e de sua
familia, podera requerer a isengdo do
pagamento da taxa de inscricao.

O pedido de isencao do pagamento da taxa de
inscricdo  devera ser realizado “VIA
INTERNET”, através do enderego eletronico
www.exameconsultores.com.br, em periodo e
horario estabelecidos no CRONOGRAMA DO
CONCURSO PUBLICO (ANEXO VI deste
Edital).

Aos candidatos com dificuldade de acesso a
internet, sera disponibilizado ATENDIMENTO
PRESENCIAL na Sede da PREFEITURA
MUNICIPAL DE CARMO DO PARANAIBA,
situada a Praca Misael Luiz de Carvalho, n®

84, Centro, CEP 38840-000, Carmo do
Paranaiba/MG, em periodo e horério
estabelecidkos no CRONOGRAMA DO

CONCURSO PUBLICO (ANEXO VI deste
Edital).

O candidato que nao puder, pessoalmente,
comparecer ao local de ATENDIMENTO
PRESENCIAL, podera  constituir  um
procurador (modelo de procuragdo constante
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do ANEXO Il deste Edital), o qual devera
apresentar no ato da inscricdo o instrumento
legal de procuracao.

O candidato ou seu procurador devera
protocolar na Sede da PREFEITURA
MUNICIPAL DE CARMO DO PARANAIBA,
situada a Praca Misael Luiz de Carvalho, n®
84, Centro, CEP 38840-000, Carmo do
Paranaiba/MG ou encaminhar através dos
Correios, por meio de Aviso de Recebimento —
AR, at¢é a data estabelecida no
CRONOGRAMA DO CONCURSO PUBLICO
(ANEXO VI deste Edital)) a EXAME
AUDITORES & CONSULTORES LTDA -
EPP, situada a Av. do Contorno, n® 3731, 3°
andar, Bairro Santa Efigénia, CEP 30110-017,
Belo Horizonte/MG, os seguinte documentos:

a) Comprovante do pedido de isencdo de
pagamento da taxa de inscricéo
(documento gerado pelo sistema e/ou
encaminhado para o e-mail de cadastro do
candidato, quando da solicitacdo do
pedido de isengdo de pagamento da taxa
de inscricdo, intitulado “Confirmacdo de
Inscricdo — dados referentes a sua
inscricdo”) ou fotocépia legivel do boleto
bancéario, também gerado pelo sistema,
quando da solicitagdo do pedido de
isengdo de pagamento da taxa de
inscricao;

b) Fotocépia legivel (frente/verso) da cédula
de identidade ou outro documento
equivalente, de valor legal,

c) Fotocodpia legivel (frente/verso) do CPF;

d) Fotocopia do comprovante de residéncia
oficial (fatura de agua, energia elétrica ou
telefone fixo) do ultimo més, que prove
mesmo domicilio.

e) Declaracdo de que sua situacdo
econbémica nao lhe permite pagar a taxa
de inscricdo sem prejuizo do sustento
proprio e de sua familia (considerando-se,
para tanto, os ganhos dos membros do
nucleo familiar), RESPONDENDO CIVIL E
CRIMINALMENTE PELO TEOR DE SUA
DECLARACAO; ou qualquer outro meio
admitido em lei.
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6.

10.

O envelope devera conter a referéncia
especificada (CONCURSO PUBLICO DA
PREFEITURA MUNICIPAL DE CARMO DO
PARANAIBA - Edital n? 01/2016 - Referéncia:
Pedido de Isencdo - n° de inscricdo, nome
completo e cargo pleiteado).

O simples preenchimento dos dados
necessarios para o pedido de isengao do
pagamento da taxa de inscricdo, durante a
inscricdo, ndo garante ao interessado a
isencdo de pagamento da taxa, a qual estara
sujeita a analise e deferimento da solicitacao
por parte da EXAME AUDITORES &
CONSULTORES LTDA - EPP.

Nao serdo aceitos, apds o periodo para pedido
de isencdo do pagamento da taxa de
inscricdo, acréscimos de documentos ou
alteragdes das informagdes prestadas.

A divulgagdo do resultado da andlise dos
pedidos de isencdo do pagamento da taxa de
inscricdo sera de acordo com a data
estabelecida no CRONOGRAMA DO
CONCURSO PUBLICO (ANEXO VI deste
Edital).

Ao interessado que tiver o pedido de isencao
do pagamento da taxa de inscricdo indeferido
€ assegurado o contraditério e ampla defesa,
conforme disposto no art. 5%, inciso LV da
Constituicao da Republica Federativa do
Brasil de 1988, e conforme consta no item Xl
deste Edital.

[ VI-DAS INSCRICOES

1.

As inscricobes deverao ser realizadas VIA
INTERNET, através do endereco eletrbnico
www.exameconsultores.com.br, em periodo e
horario estabelecidos no CRONOGRAMA DO
CONCURSO PUBLICO (ANEXO VI deste
Edital), ndo sendo aceitos fora do periodo
estabelecido.

Aos candidatos com dificuldade de acesso a
internet, sera disponibilizado ATENDIMENTO
PRESENCIAL na Sede da PREFEITURA
MUNICIPAL DE CARMO DO PARANAIBA,
situada a Praca Misael Luiz de Carvalho, n®
84, Centro, CEP 38840-000, Carmo do
Paranaiba/MG, em periodo e horério
estabelecidos no CRONOGRAMA DO
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CONCURSO PUBLICO (ANEXO VI deste
Edital).

O candidato que comparecer ao local de
ATENDIMENTO PRESENCIAL para efetuar
sua inscricdo devera estar munido dos
seguintes documentos:

a) Original da cédula de identidade ou outro
documento equivalente, de valor legal;

b) Original do CPF.

O candidato que nao puder, pessoalmente,
comparecer ao local de ATENDIMENTO
PRESENCIAL para efetuar sua inscrigéo,
podera constituir um procurador (modelo de
procuracao constante do ANEXO Il deste
Edital), o qual devera apresentar no ato da
inscricdo o instrumento legal de procuracao,
acompanhado dos documentos do candidato,
conforme mencionado no subitem anterior.
Nao ha necessidade de reconhecimento de
firma na procuracgao.

Nao haverd a necessidade de entrega de
quaisquer documentos na inscricdo via
presencial, exceto no caso de candidatos
inscritos como Pessoas com Deficiéncia - PcD
que desejarem entregar a documentacao
comprobatoéria de sua condigao.

A taxa de inscricdo devera ser recolhida em
favor da PREFEITURA MUNICIPAL DE
CARMO DO PARANAIBA, por meio de boleto
bancario, até a data estabelecida no
CRONOGRAMA DO CONCURSO PUBLICO
(ANEXO VI deste Edital), observado o horario
de atendimento e das transacdes financeiras
de cada instituicao bancaria.

Caso o vencimento indicado no boleto
bancario recaia em sabado, domingo ou
feriado, 0 pagamento podera ser efetuado até
o dia util imediatamente seguinte.

O boleto bancério sera emitido em nome do
requerente e devera ser impresso em
impressora a laser ou jato de tinta, para
possibilitar a correta impresséo e leitura dos
dados e do cédigo de barras, e devera ser
pago no prazo nele indicado. A impressao
desse documento em outro tipo de impressora
€ de exclusiva responsabilidade do candidato.
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9.

10.

11.

12.

13.

Durante o periodo de inscricdo, a segunda via
do boleto bancéario podera ser obtida no
endereco eletrénico
www.exameconsultores.com.br, ficando
indisponivel a partir do primeiro dia Gtil apés a
data determinada para pagamento.

A EXAME AUDITORES & CONSULTORES
LTDA - EPP ndo se responsabiliza por
solicitagdo de inscricdo via Internet néo
recebida por motivos de ordem técnica dos
computadores, falhas de comunicagao,
congestionamento das linhas de comunicagao,
bem como outros fatores de ordem técnica
que impossibilitem a transferéncia de dados.
Ressalta-se que tal disposigdo s6 sera valida
se as falhas ocorridas ndo forem de
responsabilidade dos organizadores.

A prestagdo de informacdo falsa, pelo
candidato ou seu procurador, quando da
inscricdo, bem como a apresentagdo de
documentos falsos, podera acarretar o
cancelamento da inscricdo e a anulacdo de
todos os atos decorrentes, em qualquer
época, assegurado o contraditério e ampla
defesa, conforme disposto no art. 52, inciso
LV da Constituicao da Republica Federativa
do Brasil de 1988, e conforme consta no item
Xl deste Edital. Se o candidato for aprovado e
classificado para uma das vagas e o ato
perpetrado  for  descoberto  apdés a
homologacdo do concurso, caberd a
Administracdo Pdblica a instauragdo de
Processo  Administrativo  objetivando a
anulacao dos atos.

O candidato inscrito por procuragdo assume
total responsabilidade pelas informagdes
prestadas por seu procurador, arcando com as
consequéncias de eventuais erros de seu
representante.

O Manual do Candidato (Edital, contelido
programético, sugestédo bibliografica,
cronograma do concurso e outros anexos)
estara disponivel para o candidato no local de
ATENDIMENTO PRESENCIAL e também no
endereco eletrénico
www.exameconsultores.com.br.

| VIl - OUTRAS INFORMAGOES SOBRE AS INSCRIGOES
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A inscrigito do candidato implicarda o
conhecimento e a tacita aceitacdo das normas
e condicoes estabelecidas neste Edital, em
relagdo as quais nao podera alegar
desconhecimento.

Para efetuar a inscricdo, é imprescindivel o
nimero de Cadastro de Pessoa Fisica (CPF)
do candidato.

Terda a sua inscricdo cancelada e sera
automaticamente eliminado do Concurso
Publico o candidato que usar o CPF de
terceiro para realizar a sua inscrigao.

E vedada a transferéncia do valor pago a titulo
de taxa para terceiros, assim como a
transferéncia da inscrigdo para outrem.

A taxa de inscricdo, uma vez paga, somente
sera devolvida nos seguintes casos:

a) adiamento ou cancelamento ou suspensao
do concurso;

b) pagamento da taxa de inscrigdio em
duplicidade;

c) alteracdo da data de realizacdo das
provas;

d) exclusdo de algum cargo oferecido;

e) outras situagcdes inesperadas,
independente de culpa ou dolo dos
Organizadores.

O Formulario de Restituicaio da Taxa de
Inscricao sera disponibilizado no endereco
eletrbnico www.exameconsultores.com.br em
até 03 (trés) dias uteis apos a data de
publicacao do ato que ensejou o adiamento ou
cancelamento ou suspensdao do Concurso
Publico ou alteragado da data de realizagao das
provas ou exclusao de algum cargo oferecido.
O preenchimento, assinatura e entrega do
Formulario de Restituicdo da Taxa de
Inscricdo devera ocorrer em até 30
(trinta) dias, por uma das seguintes formas:

a) mediante protocolo, dentro de um
envelope, diretamente na Sede da
PREFEITURA MUNICIPAL DE CARMO
DO PARANAIBA, situada a Praga Misael
Luiz de Carvalho, n® 84, Centro, CEP
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38840-000, Carmo do Paranaiba/MG, no
horario de expediente; ou diretamente na
sede da EXAME AUDITORES &
CONSULTORES LTDA - EPP, situada a
Av. do Contorno, n® 3731, 32 andar, Bairro
Santa Efigénia, CEP 30110-017, Belo
Horizonte/MG. No envelope, na parte
frontal, devera constar: Referente
Restituicdo da Taxa de Inscricao -
Concurso Publico — Edital n® 01/2016 -
PREFEITURA MUNICIPAL DE CARMO
DO PARANAIBA, n? de inscricao, nome
completo e cargo pleiteado;

b) através dos Correios, por meio de Aviso de
Recebimento - AR (averiguando-se sua
tempestividade pela data da postagem),
enderecado a PREFEITURA MUNICIPAL
DE CARMO DO PARANAIBA, Praca
Misael Luiz de Carvalho, n® 84, Centro,
CEP 38840-000, Carmo do Paranaiba/MG.
No envelope, na parte frontal, devera
constar: Referente Restituicdo da Taxa de
Inscricdo — Concurso Publico — Edital n®
01/2016 - PREFEITURA MUNICIPAL DE
CARMO DO PARANAIBA, n? de
inscricdo, nome completo e cargo
pleiteado.

c) por meio eletrdnico, mediante e-mail para
rh.carmo@hotmail.com  (averiguando-se
sua tempestividade pela data do envio),
contendo a seguinte identificagao:
Referente Restituicdo da Taxa de Inscricéo
— Concurso Publico — Edital n® 01/2016 -
PREFEITURA MUNICIPAL DE CARMO
DO PARANAIBA, n? de inscricdo, nome
completo e cargo pleiteado.

A restituicio da taxa de inscricdo serd
processada nos 20 (vinte) dias uteis
seguintes ao término do prazo fixado no
subitem anterior por meio de depdsito
bancario na conta corrente indicada no
respectivo Formulario de Restituicdo da Taxa
de Inscrigao.

Nao seréo recebidas inscri¢des por via postal,
fac-simile, correio eletrdnico, condicional ou
extemporanea.

Caso o candidato se inscreva para mais de um
cargo, havendo coincidéncia quanto aos
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10.

11.

12.

13.

horarios de provas, devera optar por apenas
um deles.

Apb6s o pagamento da taxa de inscricdo, nao
sera permitida alteragdo ou troca de cargo,
exceto quando houver exclusdo do cargo para
o qual o candidato se inscreveu.

Para verificar se seu pagamento ja foi
identificado pelos organizadores do Concurso
Pdblico, vocé deve acessar o endereco
eletrbnico da empresa organizadora -
www.exameconsultores.com.br e proceder da
seguinte forma:

a) Acessar a area restrita, denominada
“AREA DO CANDIDATO", localizada na
tela principal do site, informando “CPF” e

“SENHA” cadastrados no momento da
inscricao;

b) Clicar no botdao “OK”. (Em caso de
esquecimento, clicar na opcao

“ESQUECEU A SENHA? Clique aqui.”);

c) Sera aberta a AREA DO CANDIDATO.
Logo abaixo vocé tem a opgao “Historico”;

d) Selecionar o Concurso Publico da
PREFEITURA MUNICIPAL DE CARMO
DO PARANAIBA, clicando na opgao
“SELECIONE UM CONCURSO”,
localizado na parte inferior da tela;

e) A identificagdo do pagamento ocorre no
prazo maximo de 03 (trés) dias uteis apds
a efetivacdo do pagamento da taxa e sera
exibida a mensagem “Confirmacao de
pagamento - EFETUADO”.

Sera permitida a inscricdo do candidato que
estiver cursando a escolaridade minima
exigida como requisito para o cargo,
entretanto, caso seja convocado, o candidato
devera apresentar no ato da posse o
documento comprobatério de conclusdo do
curso, sem o qual nao tera direito a investidura
no cargo pleiteado, além de ser eliminado do
presente concurso publico.

Caso necessite de condi¢cdes especiais para
se submeter as provas previstas neste edital,
o candidato devera solicitd-las por escrito, no
prazo de até 10 (dez) dias antes da data de
realizagdo da prova, encaminhando através
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14.

dos Correios por meio de Aviso de
Recebimento - AR, dentro de um envelope
devidamente identificado  (PREFEITURA
MUNICIPAL DE CARMO DO PARANAIBA -
Concurso Publico — Edital n? 01/2016, n? de
inscricdo, nome completo e cargo pleiteado),
enderegado a EXAME AUDITORES &
CONSULTORES LTDA - EPP, situada a Av.
do Contorno, n® 3731, 32 andar, Bairro Santa
Efigénia, CEP 30110-017, Belo Horizonte/MG
ou enviando por e-mail para
concursos@exameconsultores.com.br ou
entregando pessoalmente na Sede da
PREFEITURA MUNICIPAL DE CARMO DO
PARANAIBA, situada a Praga Misael Luiz de
Carvalho, n® 84, Centro, CEP 38840-000,
Carmo do Paranaiba/MG.

A candidata lactante podera amamentar
durante a realizacdo das provas, desde que
leve 01 (um) acompanhante, que ficara em
local determinado pela Coordenagdo do
Concurso Publico e sera responsavel pela
guarda da crianga. Durante o periodo de
amamentacdo, a candidata lactante sera
acompanhada por fiscal, que garantird que
sua conduta esteja de acordo com os termos e
condicbes estabelecidos. O tempo efetivo
despendido para amamentagdo  sera
cronometrado para fins de compensacao,
sendo informado a candidata na sala de
provas e o fato registrado em termo (Ata de
Prova). A candidata podera permanecer na
sala de provas até o complemento do tempo
efetivamente despendido para amamentagao.

| Vill - DAS PROVAS

1.

O Concurso Publico constara de provas
Objetiva de Multipla Escolha e de Titulos.

1.1 A Prova Objetiva de Multipla Escolha, de

1.1.1

carater eliminatério e classificatério, sera
aplicada a todos os candidatos e tera duracao
maxima de 03 (trés) horas.

A empresa organizadora do Concurso
Publico manterd um marcador de tempo
em cada sala de provas para fins de
acompanhamento pelos candidatos.

Cada questao da prova objetiva de
multipla escolha comporta apenas uma
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resposta correta dentre 04 (quatro)
alternativas oferecidas (A, B, C ou D).

A Prova Objetiva de Multipla Escolha
valera 100 (cem) pontos e sera aprovado
o candidato que obtiver, no minimo, 50%
(cinquenta por cento) do total de pontos.

O Programa de Prova para as questdes de
multipla escolha consta do ANEXO IV
deste Edital.

1.2 A Prova de Titulos, de carater classificatério,

serd aplicada

somente aos candidatos

inscritos nos cargos de PROFESSOR e
SUPERVISOR PEDAGOGICO.

1.2.1

1.2.2

1.2.3

1.2.4

1.2.5

A Prova de Titulos valera 10
pontos e compreendera:

(dez)

Valor Valor

LD Unitario | Total

Certificado ou declaragéo ou atestado
de conclusdo de CURSO DE POS-
GRADUACAO “LATO SENSU”,
realizado em instituicdo reconhecida
pelo MEC e/ou pelo CONSELHO
ESTADUAL DE EDUCAGAO, com
carga hordria minima de 360 horas.

04
(quatro)
pontos

02 (dois)
pontos

Certificado ou declaragéo ou atestado
de conclusédo de CURSO DE POS-
GRADUAGAO “STRICTO SENSU”
(MESTRADO), realizado em
instituicao reconhecida pelo MEC e/ou
pelo CONSELHO ESTADUAL DE
EDUCACAOQ.

03 (trés)
pontos

06 (seis)
pontos

Certificado ou declaragédo ou atestado
de conclusdo de CURSO DE POS-
GRADUACAO “STRICTO SENSU”
(DOUTORADO), realizado em
instituicdo reconhecida pelo MEC e/ou
pelo CONSELHO ESTADUAL DE

05 (cinco)
pontos

10 (dez)
pontos

EDUCACAO.

Os titulos poderao ser somados
concomitantemente até o limite de 10
(dez) pontos.

Somente serdo considerados 02 (dois)
titulos para cada curso, desde que sejam
compativeis com o cargo optado pelo
candidato.

A conclusdao de curso devera ocorrer, no
maximo, até o ultimo dia de inscricdo
neste Concurso Publico, sendo
desconsiderada aquela que ocorrer apés.

Os titulos referentes a cursos de
especializaggo em nivel de POS-
GRADUACAO “LATO SENSU” deverao
constar a carga horaria minima exigida ou
acompanhar declaracdo ou atestado da

1.2.6

1.2.7

1.2.8

1.2.9

1.2.10

1.2.11
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Instituichio que a mencione, sendo
desconsiderados aqueles que se fizerem
omitir.

Os titulos deverao ser entregues na Sede
da PREFEITURA MUNICIPAL DE
CARMO DO PARANAIBA, situada a
Praca Misael Luiz de Carvalho, n® 84,
Centro, CEP 38840-000, Carmo do
Paranaiba/MG, até a data estabelecida no
CRONOGRAMA DO CONCURSO
PUBLICO (ANEXO VI deste Edital),
dentro de um envelope lacrado, com a
seguinte identificagao:

Concurso Publico — Edital n® 01/2016 -
PREFEITURA MUNICIPAL DE CARMO DO
PARANAIBA - PROVA DE TITULOS - Nome

completo do candidato - Cargo pleiteado

Os titulos poderdo ser encaminhados
também via postal, enderecados a EXAME
AUDITORES & CONSULTORES LTDA -
EPP, situada a Av. do Contorno, n® 3731,
3° andar, Bairro Santa Efigénia, CEP
30110-017, Belo Horizonte/MG, postados,
impreterivelmente, até a data estabelecida
no CRONOGRAMA DO CONCURSO
PUBLICO (ANEXO VI deste Edital),
através dos Correios por meio de Aviso de
Recebimento — AR (averiguando-se sua
tempestividade pela data da postagem).

Nao serao aceitos titulos encaminhados
via fax ou correio eletrénico ou fora do
prazo estabelecido.

titulos
em data

Néao serao considerados
protocolados ou postados
posterior a preestabelecida.

Quando da entrega dos titulos, o candidato
devera fazer acompanhar a Ficha
Informativa de Titulos referente a
cursos, conforme modelo constante do
ANEXO V deste Edital, devidamente
preenchida.

Juntamente com a Ficha Informativa de
Titulos deve ser apresentada uma copia
autenticada de cada certificado declarado.
A cépia apresentada nao sera devolvida
em hipétese alguma e nado serd
considerada, para efeito de pontuacédo, a
cépia que nao esteja autenticada.
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1.2.12 Serdo de inteira responsabilidade do

candidato as informacdes prestadas por
meio de  procurador  devidamente
constituido, bem como a entrega dos
titulos na data prevista, arcando o
candidato com as consequéncias de
eventuais erros.

1.2.13 Somente serdo avaliados os titulos dos

candidatos que obtiverem a pontuacao
minima exigida na Prova Objetiva de
Multipla Escolha.

1.2.14 Todo documento expedido em lingua

estrangeira somente serd considerado
quando traduzido para a Lingua
Portuguesa por tradutor juramentado.

1.2.15 A avaliagio dos titulos é de competéncia

da empresa organizadora do Concurso.

[ 1X — DA REALIZAGAO DAS PROVAS

1.

A Prova Objetiva de Multipla Escolha sera
realizada no municipio de Carmo do
Paranaiba, em data e horario estabelecidos no
CRONOGRAMA DO CONCURSO PUBLICO
(ANEXO VI deste Edital).

Caso o numero de candidatos inscritos exceda
a oferta de locais (espago fisico) adequados
nos estabelecimentos de ensino disponiveis
do municipio, os organizadores reservam-se o
direito de modificar a data e horario para
realizacdo das provas e, eventualmente, se a
capacidade das unidades escolares deste nao
for suficiente para alocar todos os inscritos do
Concurso Publico, serdo também realizadas
nos municipios circunvizinhos a este, que
apresentarem estrutura fisica funcional,
atendendo, assim, as necessidades do
processo de selecao.

A divulgacdo da relacdo de candidatos
inscritos, do local de realizacao da Prova
Objetiva de Multipla Escolha e confirmagéao
de data e horarios, ocorrera em data, local e
horario estabelecidos no CRONOGRAMA DO
CONCURSO PUBLICO (ANEXO VI deste
Edital).

A disponibilizaggo @ do  Comprovante
Definitivo de Inscricao - CDI de todos os
candidatos ocorrerda em data e horario
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estabelecidos no CRONOGRAMA DO
CONCURSO PUBLICO (ANEXO VI deste
Edital).

Para imprimir o Comprovante Definitivo de
Inscricao — CDI o candidato devera acessar o
enderego eletrénico da empresa organizadora
- www.exameconsultores.com.br e proceder
da seguinte forma:

a) Acessar a area restrita, denominada “Area
do Candidato”, localizada na tela principal
do site, informando “CPF” e “SENHA”
cadastrados no momento da inscri¢ao;

b) Clicar no botdao “OK”. (Em caso de
esquecimento, clicar na opgao
“‘ESQUECEU A SENHA? Clique aqui.”);

c) Sera aberta a AREA DO CANDIDATO.
Logo abaixo vocé tem a opgao “Historico”;
Selecionar o Concurso ou Processo
Seletivo desejado, clicando na opcao
“SELECIONE umMm CONCURSO’,
localizado na parte inferior da tela;

d) Clicar na opcao “Comprovante definitivo
de inscricao” e em seguida “imprimir”.

O Comprovante Definitivo de Inscrigao —
CDI poderd ser solicitado também pelo
candidato na Sede da PREFEITURA
MUNICIPAL DE CARMO DO PARANAIBA,
situada a Praca Misael Luiz de Carvalho, n®
84, Centro, CEP 38840-000, Carmo do
Paranaiba/MG, em periodo e horério
estabelecidos no CRONOGRAMA DO
CONCURSO PUBLICO (ANEXO VI deste
Edital).

Os portdes de acesso aos locais de aplicagao
da Prova Objetiva de Multipla Escolha serao
fechados pontualmente no horéario divulgado
para realizagdo das mesmas.

O candidato devera comparecer ao local das
provas 30 (trinta) minutos antes do horario
fixado para o fechamento dos portdes de
acesso aos locais de aplicagcdo das provas,
considerado o horario de Brasilia, munido do
Comprovante Definitivo de Inscricdo — CDI
(dispensavel a apresentagao), cédula oficial de
identidade ou outro documento equivalente
(obrigatéria a apresentagao), original ou cépia
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10.

11.

12.

13.

14.

autenticada, (com foto e assinatura), nao
sendo aceitos protocolos ou declaragdes, e
caneta esferografica azul ou preta. No caso de
perda, furto ou roubo, o candidato devera
apresentar boletim de ocorréncia feito pela
autoridade policial.

Serao considerados documentos de
identidade:  carteiras  expedidas  pelos
Ministérios Militares, pelas Secretarias de
Seguranca Publica e pelos Corpos de
Bombeiros Militares; carteiras expedidas pelos
orgéos fiscalizadores de exercicio profissional
(Ordens, Conselhos, etc); passaporte
brasileiro (ainda valido), certificado de
reservista, carteiras funcionais do Ministério
Publico e da Magistratura, carteiras funcionais
expedidas por 6rgdo publico que, por lei
federal, valem como identidade; carteira de
trabalho, carteira nacional de habilitacado
(somente o modelo novo, com foto, obedecido
o periodo de validade).

Nao serdo aceitos como documentos de
identidade: certidbes de nascimento ou
casamento, titulos eleitorais, carteiras de
motorista (modelo antigo ou modelo novo com
o periodo de validade vencido), carteiras de
estudante, carteiras funcionais sem valor de
identidade, nem documentos ilegiveis, nao
identificaveis e/ou danificados.

Os documentos deverdao estar em perfeita
condicoes, de forma a permitirem, com
clareza, a identificacdo do candidato e
deverao conter, obrigatoriamente, fotografia e
data de nascimento.

Nao serd permitido o ingresso de candidatos
no local de provas, em hipotese alguma, apos
o fechamento dos portdes.

O candidato que comparecer ao local das
provas sem documento de identidade n&o
podera, em nenhuma hipo6tese, participar de
sua realizacdo, e estara automaticamente
eliminado do concurso.

O candidato devera apor sua assinatura na
lista de presenca, de acordo com aquela
constante do seu documento de identidade,
vedada a aposicao de rubrica.
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15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.

22.

Apés instalado em sala de provas, o candidato
nao poderd consultar ou manusear qualquer
material de estudo ou de leitura enquanto
aguardar o horario de inicio das provas.

Em nenhuma hipétese haver4d segunda
chamada ou repeticao de prova, importando a
auséncia ou retardamento do candidato em
sua exclusdo no Concurso Publico, seja qual
for o0 motivo alegado.

O candidato ndo podera, em hipoétese alguma,
realizar a prova fora dos espacos fisicos,
datas e horarios predeterminados no
Comprovante Definitivo de Inscricao — CDI.

O horario de inicio efetivo das provas podera
ser definido dentro de cada sala de aplicacao,
observado o tempo de duragado estabelecido
no presente Edital.

A inviolabilidade das provas sera comprovada
no momento de rompimento do lacre dos
malotes de provas, na presenga dos
candidatos, dentro de cada sala de aplicacéo.
Devera haver assinatura de, no minimo, 03
(trés) candidatos, em termo (Ata de Prova) no
qual atestem que o lacre das provas néo
estava violado e que presenciaram seu
rompimento, na presenca dos demais
candidatos.

Ao adentrar a sala de provas, o candidato
devera desligar o telefone celular, bem como
todos os outros equipamentos eletrénicos que
esteja a portar, s6 Ihe sendo permitido tornar a
liga-los fora das dependéncias fisicas do local
em que foi realizada a prova.

E de responsabilidade exclusiva do candidato
a conferéncia do material recebido no
momento da prova. Deve ser verificada a
compatibilidade do Caderno de Questdes com
o cargo escolhido no momento da inscricao,
falhas de impressdo e dados pessoais
impressos em todos os documentos recebidos.

Caso seja verificado algum erro ou defeito de
impressdao no Caderno de Questbes, o
candidato deve solicitar sua imediata
substituicao, sendo de sua inteira
responsabilidade prejuizos decorrentes da nao
solicitacdo imediata de substituicao.
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23.

24.

25.

26.

27.

28.

29.

30.

Caso seja verificado erro com relagdao ao
cargo escolhido, a EXAME AUDITORES &
CONSULTORES LTDA - EPP fara a
averiguagao e confirmara ao candidato para
qual vaga o mesmo realmente se inscreveu.

Nao sera permitido nenhum tipo de consulta
durante a realizacao das provas.

Com vistas a garantia da isonomia e lisura do
Concurso Publico, no dia de realizagdo das
provas, os candidatos poderéo ser submetidos
ao sistema de deteccdo de metais quando do
ingresso e saida de sanitarios durante a
realizagcdo das provas.

Ao término da prova o candidato devera se
retirar do recinto de aplicagdo de provas, nao
lhe sendo mais permitido o ingresso nos
sanitarios.

Nao havera guarda-volumes para objetos,
documentos, equipamentos eletrbnicos ou
similares, ndo possuindo a PREFEITURA
MUNICIPAL DE CARMO DO PARANAIBA ou
a EXAME AUDITORES & CONSULTORES
LTDA - EPP qualquer responsabilidade sobre
0S mesmos, por eventual extravio, perda,
furto, dentre outros. Os itens perdidos durante
a realizacdo das provas escritas, que
porventura venham a ser encontrados pela
EXAME AUDITORES & CONSULTORES
LTDA - EPP serdo guardados pelo prazo de
30 (trinta) dias, quando, entdo, serdo
encaminhados a Secdo de Achados e
Perdidos dos Correios.

O candidato devera transcrever suas
respostas na folha de respostas, que é o
documento valido para correcao eletrdnica,
com caneta esferografica azul ou preta,
vedada qualquer colaboragao ou participacao
de terceiros.

Serdao de inteira responsabilidade do
candidato os prejuizos advindos das
marcagoes feitas incorretamente na folha de
respostas.

Ndo serdo computadas questdes néao
assinaladas na folha de respostas, ou que
contenham mais de uma resposta, emenda ou
rasura, ainda que legivel.

31.

32.

33.

34.

35.

36.

37.

Nao se poderd substituir a folha de respostas
por erro do candidato e a auséncia de
assinatura na mesma implicarda em sua
anulacao.

Ao iniciar a prova, o candidato deverd
permanecer na sala pelo tempo minimo de 60
(sessenta) minutos.

O CANDIDATO, AO TERMINAR A PROVA,
ENTREGARA AO FISCAL SOMENTE A SUA
FOLHA DE RESPOSTAS, DEVIDAMENTE
PREENCHIDA E ASSINADA.

Nao havera revisdo de provas sem que haja
recurso devidamente fundamentado.

Nao sera permitido o ingresso ou a
permanéncia de pessoas estranhas ao
concurso publico no estabelecimento de
aplicacao das provas, exceto quando for
acompanhante de candidata lactante,
conforme previsto no presente edital.

Os 03 (trés) ultimos candidatos deverdo
permanecer na sala de prova e somente
poderdo sair juntos do recinto, apés a
aposi¢ao de suas respectivas assinaturas em
termo (Ata de Prova), a qual devera referir-se
as ocorréncias em geral, ao rompimento do
lacre e ao fechamento dos envelopes
contendo as folhas de respostas.

Serda excluido do Concurso Publico o

candidato que:
a) Se apresentar apos o horario estabelecido;

b) Nao comparecer as provas, seja qual for o
motivo alegado;

a cédula oficial de
outro documento

c) Nao apresentar
identidade ou
equivalente;

d) Utilizar ou tentar utilizar meios fraudulentos
para obter aprovagdo prépria ou de
terceiros, em qualquer etapa do concurso
publico;

e) Durante a realizagdo das provas for
colhido em flagrante comunicagdo com
outro candidato ou com pessoas
estranhas, oralmente, por escrito, ou
através de  aparelhos  eletronicos,
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maquinas calculadoras (também em
relégios), agendas  eletrbnicas  ou
similares, BIP, telefone celular, pager,
walkman, maquina fotografica, receptor,
gravador etc, ou ainda que venha
tumultuar a sua realizacao;

f) Ausentar-se do recinto da prova, a ndo ser
momentaneamente, em casos especiais e
desde que na companhia de um fiscal;

g) Usar de incorrecbes ou descortesia para
com os coordenadores, membros da
Comissao Especial de Concurso Publico,
fiscais de salas, auxiliares e autoridades
presentes;

h) Nao devolver a folha de

recebida.

respostas

| X — DA CLASSIFICAGAO FINAL E DESEMPATE

1.

A classificacdo final dos candidatos sera
ordenada por cargo, em ordem decrescente,
de acordo com o total de pontos obtidos nas
provas Objetiva de Multipla Escolha e de
Titulos (com indicacdo de pontos em cada
prova).

Para efeito de desempate entre os candidatos
aprovados com a mesma pontuagao, inclusive
os portadores de necessidades especiais, tera
preferéncia, sucessivamente, o candidato que:

a) Tiver idade mais elevada, até a data de
divulgacdo do Resultado Final (em ordem
de classificagdo), dentre aqueles que
tenham idade igual ou superior a 60
(sessenta) anos (pardagrafo unico do
artigo 27 da lei Federal n® 10.741, de
01/10/2003 - Estatuto do Idoso);

b) Obtiver o maior nimero de pontos na
Prova Especifica, se houver;

c) Obtiver o maior numero de pontos na
Prova de Raciocinio Légico, se houver;

d) Obtiver o maior numero de pontos na
Prova de Gestao e Legislagcdo em Saude
Publica, se houver;

e) Obtiver o maior numero de pontos na
Prova de Legislagao, se houver;

f) Obtiver 0o maior nimero de pontos na
prova de Informética, se houver;

g) Obtiver o maior nimero de pontos na
Prova de Conhecimentos Gerais;

h) Obtiver o maior nimero de pontos na
prova de Portugués;

i) Tiver idade mais elevada, até o ultimo dia
de inscricdo neste Concurso Publico,
dentre agqueles que tenham idade inferior a
60 (sessenta) anos.

| Xl - DOS RECURSOS ADMINISTRATIVOS

1.

Serao admitidos recursos contra os seguintes
eventos:

a) indeferimento do pedido de isencdo da
taxa de inscrigcéo;

b) inscricbes (erro na grafia do nome;
omissao do nome; erro no n? de inscri¢cao;
erro no n® da identidade; erro na
nomenclatura do cargo; indeferimento de
inscrigao);

c) local, sala, data e horario de prova (erro no
local e/ou sala; erro na data e/ou horario);

d) realizacao das provas (Objetiva de Mdltipla
Escolha ou de Titulos);

e) questdo da Prova Objetiva de Mudltipla
Escolha (desde que demonstrado erro
material);

f) gabarito da Prova Objetiva de Mudltipla
Escolha (erro na resposta divulgada);

g) resultado (erro na e/ou

classificacdo);

pontuacéo

h) qualquer
certame.

outra decisdo proferida no

2. Os recursos deverao ser interpostos no prazo

de 03 (trés) dias uteis, a contar do primeiro
dia util subsequente ao da publicacdo dos
eventos acima no enderego eletrbnico da
empresa organizadora -
www.exameconsultores.com.br, esclarecendo-
se que a publicacido sera feita na mesma data
no quadro de avisos da PREFEITURA
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MUNICIPAL DE CARMO DO PARANAIBA,
podendo assim o candidato valer-se da
consulta.

Os recursos deverdao ser preenchidos em
formulario especifico (modelo constante do
ANEXO Il deste Edital) e podera ser
encaminhado da seguinte forma:

a) mediante protocolo, diretamente na Sede
da PREFEITURA MUNICIPAL DE
CARMO DO PARANAIBA, situada a
Praca Misael Luiz de Carvalho, n® 84,
Centro, CEP 38840-000, Carmo do
Paranaiba/MG, no horario de expediente;
ou diretamente na sede da EXAME
AUDITORES & CONSULTORES LTDA -
EPP, situada a Av. do Contorno, n® 3731,
3% andar, Bairro Santa Efigénia, CEP
30110-017, Belo Horizonte/MG;

b) através dos Correios, por meio de Aviso de
Recebimento - AR (averiguando-se sua
tempestividade pela data da postagem),
enderecado a EXAME AUDITORES &
CONSULTORES LTDA - EPP, situada a
Av. do Contorno, n® 3731, 32 andar, Bairro
Santa Efigénia, CEP 30110-017, Belo
Horizonte/MG. No envelope, na parte
frontal, devera constar: Referente Recurso
Administrativo — Concurso Publico — Edital
n® 01/2016 - PREFEITURA MUNICIPAL
DE CARMO DO PARANAIBA, n? de
inscricdo, nome completo e cargo
pleiteado;

c) por meio eletrénico, mediante e-mail para
concursos@exameconsultores.com.br
(averiguando-se sua tempestividade pela
data do envio), contendo a seguinte
identificagdo: Referente Recurso
Administrativo — Concurso Publico — Edital
n® 01/2016 - PREFEITURA MUNICIPAL
DE CARMO DO PARANAIBA.

A anulagdo de qualquer questdo, seja por
recurso administrativo ou decisdo judicial,
resultara em beneficio de todos os candidatos,
ainda que estes ndo tenham recorrido ou
ingressado em juizo.

Os recursos deverdao ser preenchidos em
formulario especifico (modelo constante do
ANEXO Ill deste Edital).

6. Sera indeferido liminarmente o pedido de
recurso fora de contexto ou ndo fundamentado
ou ainda aqueles a que se der entrada fora
dos prazos estabelecidos.

7. Os recursos interpostos serdo decididos em
Unica instancia.

8. A PREFEITURA MUNICIPAL DE CARMO DO
PARANAIBA, através da Comissao Especial
de Concurso Publico, enviard os recursos
protocolados pelos candidatos a EXAME
AUDITORES & CONSULTORES LTDA -
EPP, situada a Av. do Contorno, n? 3731, 32
andar, Bairro Santa Efigénia, CEP 30110-017,
Belo Horizonte/MG.

9. Os recursos interpostos serdao respondidos
pela empresa organizadora do Concurso e
respectivo parecer sera divulgado, no maximo,
até a data do evento subsequente constante
do CRONOGRAMA DO CONCURSO
PUBLICO (ANEXO VI deste Edital).

| XIl - DA IMPUGNAGAO DESTE EDITAL

1. Este Edital podera ser impugnado no prazo de
03 (trés) dias uteis, a contar do primeiro dia
util subsequente ao da publicagdo de seu
extrato no Diério Oficial do Estado de Minas
Gerais (Jornal “Minas Gerais”).

2. A apresentacdo de impugnacdo e a solugcao
respectiva obedecerdo as mesmas regras
estabelecidas no item Xl deste Edital.

| XIll - DAS PESSOAS COM DEFICIENCIA - PcD

1. A Pessoa com Deficiéncia - PcD que pretenda
fazer uso das prerrogativas que lhes séo
facultadas no inciso VIIl do artigo 37 da
Constituicdo da Republica Federativa do
Brasil de 1988 é assegurado o direito de
inscricao no presente Concurso Publico.

2. A Pessoa com Deficiéncia - PcD devera
observar a compatibilidade das atribuicées do
cargo ao qual pretende concorrer com a
deficiéncia da qual é portador.

3. Ficam assegurados 5% (cinco por cento) das
vagas oferecidas no presente Concurso
Publico as Pessoas com Deficiéncia - PcD.
Caso surjam novas vagas no decorrer do
prazo de validade do presente Concurso

Pégina 12 de 39



PREFEITURA MUNICIPAL DE
CARMO DO PARANAIBA

ESTADO DE MINAS GERAIS
Edital de abertura de Concurso Publico n? 01/2016

Organizacao:

AUDITORES & CONSULTORES

Publico, o mesmo percentual sera igualmente
assegurado as Pessoas com Deficiéncia -
PcD.

Para pleno atendimento ao subitem anterior no
que diz respeito ao arredondamento, na
hipétese de aplicagdo do percentual resultar
em numero fracionado, este serd arredondado
para o primeiro ndmero inteiro subsequente,
sendo que o resultado da aplicagdo dessa
regra deve ser mantido, sempre, dentro dos
limites minimo de 5% (cinco por cento) e
maximo de 20% (vinte por cento) das vagas,
regendo-se a disputa pela igualdade de
condigcdes, atendendo assim, ao principio da
competitividade orientada pelo Supremo
Tribunal Federal, por meio do Senhor Ministro
Marco Aurélio, no documento MS 26.310-
5/DF - Relator Ministro Marco Aurélio — DJ
31.10.2007.

Nao havendo nomeacao e posse conjunta de
todos os aprovados, o 12 candidato de cada
cargo com deficiéncia aprovado no concurso
publico serd nomeado para ocupar a 52 vaga,
ja que em se admitindo reservar vagas quando
a oferta em Concurso Publico for inferior a 5
(cinco) estar-se-ia ultrapassando o limite
percentual de 20% (vinte por cento). Em
seguida, o 22 candidato de cada cargo com
deficiéncia aprovado no concurso publico sera
nomeado para ocupar a 212 vaga, o 32 para
ocupar a 412 vaga, o 49 para ocupar a 612
vaga, e assim sucessivamente, obedecendo
ao percentual estipulado pela lei do municipio,
respeitando-se a ordem de classificagcdo da
lista dos candidatos aprovados com
deficiéncia.

O candidato que quiser concorrer como
deficiente deverd declarar, no momento da
inscricdo, essa condicdo e a deficiéncia da
qual é portador.

O candidato devera entregar o Laudo Médico
(original  ou copia_ autenticada) ~COM
EXPRESSA REFERENCIA AO CODIGO
CORRESPONDENTE DA CLASSIFICACAO
INTERNACIONAL DE DOENCA - CID, na
Sede da PREFEITURA MUNICIPAL DE
CARMO DO PARANAIBA, situada a Pracga
Misael Luiz de Carvalho, n® 84, Centro, CEP
38840-000, Carmo do Paranaiba/MG, dentro
de um envelope devidamente identificado

10.

11.

12.

13.

(PREFEITURA MUNICIPAL DE CARMO DO
PARANAIBA - Concurso Publico — Edital n®
01/2016, n? de inscricdo, nome completo e
cargo pleiteado) ou encaminhar via postal,
enderecado a EXAME AUDITORES &
CONSULTORES LTDA - EPP, situada a Av.
do Contorno, n? 3731, 32 andar, Bairro Santa
Efigénia, CEP 30110-017, Belo Horizonte/MG,
postado, impreterivelmente, através dos
Correios por meio de Aviso de Recebimento -
AR, dentro de um envelope devidamente
identificado (n? de inscricdo, nome completo e
cargo pleiteado), até a data estabelecida no
CRONOGRAMA DO CONCURSO PUBLICO
(ANEXO VI deste Edital).

O Laudo Médico valera somente para este
concurso e nao sera devolvido ao candidato.

Caso o0 candidato nao apresente o
laudo médico com indicagao da
CLASSIFICACAO INTERNACIONAL DE
DOENCA - CID, ndo sera considerado como
deficiente e, portanto, apto para concorrer as

vagas reservadas, mesmo que tenha
assinalado tal opg¢do noformulario de
inscricao.

O candidato que possua deficiéncia ou
necessidade de atendimento diferenciado para
a realizagao das provas devera informar, no
ato da inscrigao, a deficiéncia ou a condicao
especial que motiva o atendimento
diferenciado.

Se necessério tempo adicional para a
realizagdo das provas, o candidato devera
solicitar no ato da inscricdo e apresentar
parecer emitido por especialista da area de
sua deficiéncia.

O atendimento diferenciado obedecera a
critérios de viabilidade e de razoabilidade e
sera comunicado ao candidato caso seja
negado o seu requerimento.

Somente serdo considerados como deficientes
aqueles candidatos que se enquadrem nas
situacdes previstas no art. 42 do Decreto
Federal n. 3.298/1999 e Sumula 377 do
Supremo Tribunal de Justica (DJe
05/05/2009).
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14.

15.

16.

17.

18.

Nao serdo considerados como deficiéncia os
disturbios de acuidade visual, passiveis de
correcao simples do tipo miopia, astigmatismo,
estrabismo e congéneres.

O candidato com deficiéncia, se aprovado,
quando de sua posse, sera submetido a
exames médicos e complementares, que terao
decisdo terminativa sobre a qualificagdo como
deficiente ou ndo e o grau de deficiéncia que
nao o incapacite para o exercicio do cargo.
Caso a decisao nado o qualifique para o
exercicio do cargo, é assegurado ©
contraditério e ampla defesa, conforme
disposto no art. 5% inciso LV da
Constituicdo da Republica Federativa do
Brasil de 1988, podendo interpor recurso
administrativo, em Unica e dUltima instancia
administrativa, ao Senhor Prefeito Municipal,
no prazo de 10 (dez) dias contados da data
de sua intimacdo, da decisdo que o
desqualificou.

Na falta de candidatos aprovados para as
vagas reservadas as Pessoas com Deficiéncia
- PcD, estas serdo revertidas aos demais
concursados, com a estrita observancia da
ordem de classificacéo.

Os candidatos com deficiéncia participardao do
Concurso em igualdade de condicbes com os
demais candidatos, no que se refere ao
conteldo das provas, avaliagao e critérios de
aprovacao, ao horario de inicio, ao local de
aplicacdo das provas e a pontuacao minima
exigida.

OS CANDIDATOS QUE CONCORREREM NA
CONDICAO DE DEFICIENTES, SE
APROVADOS NO CONCURSO PUBLICO,
TERAO SEUS NOMES PUBLICADOS NA
LISTA GERAL DOS APROVADOS E EM
LISTA A PARTE.

| XIV — DAS DISPOSICOES GERAIS

1.

N&o serdo dadas, por telefone, informagdes a
respeito de datas, locais e horarios de
realizagdo das provas. O candidato devera
observar rigorosamente os comunicados a
serem divulgados na forma prevista neste
edital.

Ao entrar em exercicio, o candidato ficara
sujeito ao cumprimento do estagio probatério
de 03 (trés) anos, durante o qual sua
eficiéncia e capacidade serdo objeto de
avaliacao para o desempenho do cargo.

A PREFEITURA MUNICIPAL DE CARMO DO
PARANAIBA e a EXAME AUDITORES &
CONSULTORES LTDA - EPP nédo se
responsabilizam por quaisquer cursos, textos,
apostilas e outras publicagdes referentes a
este Concurso Publico.

O candidato deverd manter atualizado seu
endereco e telefone junto a EXAME
AUDITORES & CONSULTORES LTDA -
EPP, enquanto estiver participando do
Concurso Publico, e junto a PREFEITURA
MUNICIPAL DE CARMO DO PARANAIBA,
se aprovado, durante o prazo de validade do
Concurso  Publico, visando  eventuais
convocacgdes (realizadas através de envio de
carta com aviso de recebimento no endereco
indicado pelo candidato), ndo lhe cabendo
qualquer reclamacdo caso esta ndo seja
possivel, por falta da citada atualizagdo. Serao
de inteira responsabilidade do candidato os
prejuizos advindos da ndo atualizagéo do seu
endereco.

A APROVAGCAO NO CONCURSO FICA
CONDICIONADA A OBSERVANCIA DAS
DISPOSICOES LEGAIS PERTINENTES, DA
RIGOROSA ORDEM DE CLASSIFICACAO,
DO SEU PRAZO DE VALIDADE E LIMITES
DE VAGAS EXISTENTES OU QUE VIEREM
A VAGAR OU FOREM CRIADAS
POSTERIORMENTE, SENDO QUE TODAS
AS _ VAGAS OFERECIDAS SERAO
OBRIGATORIAMENTE PROVIDAS DENTRO
DO PRAZO DE VALIDADE DO CERTAME
(OU SEJA, O CANDIDATO TEM O DIREITO
DE SER NOMEADO DENTRO DO NUMERO
DE VAGAS OFERECIDAS).

O candidato aprovado e nomeado no presente
concurso publico tera o prazo de 30 (trinta)
dias, contados da publicagdo do ato de
provimento, prorrogavel por mais 30 (trinta)
dias, a requerimento do interessado. O ATO
DE NOMEACAO SERA ENVIADO PARA O
ENDERECO INDICADO PELO CANDIDATO
NO ATO DA INSCRICAO (PESSOALMENTE
E DIRETAMENTE) OU ATRAVES DOS
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CORREIOS, POR MEIO DE AVISO DE
RECEBIMENTO - AR.

Quando a posse do candidato nao ocorrer
dentro do prazo previsto, sua nomeacao sera
considerada sem efeito, implicando no
reconhecimento da desisténcia e renlncia em
ocupar o cargo para a qual foi aprovado,
reservando-se a administragdo o direito de
convocar o proximo candidato.

No ato da posse o candidato devera
apresentar, obrigatoriamente, os seguintes
documentos:

a) laudo médico favoravel, fornecido por
profissional ou junta médica devidamente
designada pela PREFEITURA
MUNICIPAL DE CARMO DO
PARANAIBA, de posse dos seguintes
exames: hemograma completo com
plaquetas; grupo sanguineo e fator Rh;
urina rotina; eletrocardiograma; raio X de
torax PA (os exames poderdao ser
realizados na rede publica ou privada de
salude, com validade de até 30 (trinta)
dias a contar da data de sua realizag¢éo).

b) original e fotocdpia de comprovante de
residéncia;

c) original e fotocopia da certiddo de
nascimento ou casamento ou averbagoes,
se houver;

d) original e fotocdépia da Cédula de

Identidade ou Carteira de Identidade
Profissional;

e) original e fotocopia do CPF;

fy original e fotocépia do cartao de

cadastramento  no
possuir);

PIS/PASEP (se

g) 2 fotografias 3x4 recentes;

h) Original e fotocopia do Titulo de Eleitor
com o comprovante de votagdo na ultima
eleicao;

i) Original e fotocopia do Certificado de
Reservista, de isengdo ou de dispensa (se
do sexo masculino);

10.

11.

12.

13.

j) Original e fotocopia do comprovante de
capacitacdo legal para o exercicio do
cargo (diploma registrado ou declaragéo
ou atestado ou certificado de concluséo do
curso emitido pela instituicado de ensino,
carteira de identidade profissional, registro
no oOrgao de fiscalizacdo do exercicio
profissional competente).

k) Declaragdo de bens que constituam seu
patriménio;

I) Declaragdo de que nao infringe o art. 37,
inciso XVI da Constituicao da Republica
Federativa do Brasil de 1988
(Acumulacao de Cargos e Funcdes) e
ainda, quanto aos proventos de
aposentadoria, o disposto no art. 37, §10,
da Constituicao da Republica
Federativa do Brasil de 1988, com a
redacgao dada pela Emenda
Constitucional n2 20/98;

O candidato que desejar relatar fatos ocorridos
durante a realizacdo do Concurso Publico ou
que desejar comprovante de comparecimento
nas provas ou que tenha necessidade de
outras informacbes, devera efetuar contato
junto a EXAME AUDITORES &
CONSULTORES LTDA - EPP pelo e-mail
concursos@exameconsultores.com.br ou pelo
telefone (31) 3225-7833.

Nao serdo fornecidas provas relativas a

concursos anteriores.

O candidato devera consultar frequentemente
o] endereco eletrbnico da  EXAME
AUDITORES & CONSULTORES LTDA - EPP
- www.exameconsultores.com.br, para verificar
as informacdes que lhe s&o pertinentes,
referentes a execucao do concurso publico.

A EXAME AUDITORES & CONSULTORES
LTDA - EPP néo participa do processo de
homologagdo, nomeagdo e posse dos
candidatos aprovados. Tais informagdes
deverdao ser obtidas junto a Prefeitura
Municipal.

Cabera ao Prefeito Municipal a homologagao
do resultado final, que devera ocorrer no prazo
maximo de 30 (trinta) dias apds terem sido
ultimadas todas as etapas editalicias.
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14. A PREFEITURA MUNICIPAL DE CARMO DO
PARANAIBA procederd a guarda de todos os
documentos relativos ao Concurso Publico
pelo prazo de 05 (cinco) anos, observada a
Resolucao n? 14, de 24/10/2001 do
CONARAQ (Conselho Nacional de Arquivos),
que dispde sobre o Cédigo de Classificacao
de Documentos de Arquivos para a
Administracao Publica.

15. Todos os casos omissos ou duvidosos que
nao tenham sido expressamente previstos no
presente Edital serdo resolvidos pela
Comissao Especial de Concurso Publico.

Carmo do Paranaiba/MG, 18 de janeiro de 2016.

MARCOS AURELIO COSTA LAGARES
Prefeito do Municipio de Carmo do Paranaiba
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ANEXO |

CARGOS, VENCIMENTO, NUMERO DE VAGAS, REQUISITOS, CARGA HORARIA SEMANAL,

VALOR DA TAXA DE INSCRICAO E PROVAS

N2 de Vagas® Requisitos Valor da Provas
Cargos Ven(cFir;)?nto P cate(;:::iglla)m?:seibnal H%:'ré:gr?a ir:Z)t(::i dgo Pontos
Dzisc(i,zz c‘;:T Concorréncia | e outras exigéncias do | semanal (R$§ Tinos Ne de Horario de
PeD Ampla cargo) P questdes | Por | Por | Realizacdo
¢! questio | Prova
Ensino superior * Portugués 10 2,0 20
completo na area de *  Matemética 10 2,0 20
ADVOGADO 2.145,66 03 atuagdo + registro no 30h 80.00 |, C.Gerais® 10 2,0 20 14h
conselho competente » Especifica 10 4,0 40
= Portugués 10 2,0 20
AGENTE 2° Grau Completo do = Matematica 10 2,0 20
ADMINISTRATIVO 1.050,80 o1 10 Ensino Médio 40n 40001, G Gerais 10 20 | 20 14n
= |nformatica 10 4,0 40
= Portugués 10 2,0 20
AGENTE 82 Série do Ensino =  Matematica 10 2,0 20
SANITARIO 1.014,00 o1 Fundamental 40n 40001, G Gerais 10 20 | 20 &n
* Informética 10 4,0 40
* Portugués 10 2,0 20
2° Grau Completo do * Matematica 10 2,0 20
ALMOXARIFE 880,00 01 Ensino Médio 40h 30,00 | | C.Gerais 10 20 20 14h
* Informética 10 4,0 40
2° Grau Completo do . A
AUXILIAR DE Ensino Médio + registro : E"gg?;zs }8 gg gg
CONSULTORIO 880,00 01 no CFO e inscrigdo no 40h 30,00 ’ A ’ 14h
: Y » G.L.S.Publica 10 2,0 20
DENTARIO DO PSF CRO em cuja jurisdi¢ao «  Especffica 10 40 40
exerca suas atividades* P '
* Portugués 10 2,0 20
AUXILIAR DE 42 série do ensino *  Matematica 10 2,0 20
SERVICOS 880,00 of fundamental 40 3000 | . ¢ Gerais 10 20 | 20 L
* Rac.Logico® 10 4,0 40
* Portugués 10 2,0 20
2° Grau Completo do * Matematica 10 2,0 20
CADASTRADOR 880,00 01 Ensino Médio 40h 30,00 | , C.Gerais 10 20 20 14h
= |nformatica 10 4,0 40
= Portugués 10 2,0 20
42 série do ensino = Matematica 10 2,0 20
CANTINEIRA 880,00 01 fundamental 40h 30,00 | , C.Gerais 10 20 20 8h
* Rac.Légico 10 4,0 40
= Portugués 10 2,0 20
42 série do ensino =  Matematica 10 2,0 20
CARPINTEIRO 880,00 01 fundamental 40h 30,00 |, C.Gerais 10 20 20 8h
» Especifica 10 4,0 40
B Ensino superior * Portugués 10 2,0 20
CIRURGIAO completo na area de » C.Gerais 10 2,0 20
DENTISTADOPSF | 429132 03 alliagao + registro no 40 170001 G| spabica | 10 20 | 20 14h
conselho competente » Especifica 10 4,0 40
* Portugués 10 2,0 20
) *  Matematica 10 2,0 20
COVEIRO 880,00 01 Alfabetizado 40h 30,00 | , C Gerais 10 20 20 8h
* Rac.Légico 10 4,0 40
2° Grau Gompleto do = Portugués 10 2,0 20
EDUCADOR Ensino Médio = Matematica 10 2,0 20
INFANTIL 880,00 o1 (magistério) ou son 0001, ¢ Gerais 10 20 | 20 14n
Educacéo Infantil » Especifica 10 4,0 40
= Portugués 10 2,0 20
42 série do ensino = Matematica 10 2,0 20
ELETRICISTA 880,00 01 fundamental 40h 30,00 |, C.Gerais 10 20 20 8h
» Especifica 10 4,0 40

" Vencimento (R$): Atualizado de acordo com a Lei Municipal n? 2.306, de 30/01/2015 (Tendo em vista o principio constitucional que veda saldrios inferiores ao saldrio minimo vigente no
pais, 0s cargos publicos que se encontrarem nessa situagéo terdo complemento salarial até o valor de R$ 880,00 (oitocentos e oitenta reais) ou outro fixado pelo Governo Federal).

2 N2 de Vagas: Pessoas com Deficiéncia — PcD + Concorréncia Ampla = Ne Total de Vagas.
% C.Gerais: Conhecimentos Gerais.
* Lei Federal n? 11.889, de 24/12/2008 - art. 3° - “O Técnico em Satide Bucal e o Auxiliar em Satide Bucal estdo obrigados a se registrar no Conselho Federal de Odontologia e a se inscrever
no Conselho Regional de Odontologia em cuja jurisdi¢do exergam suas atividades”.

° G.L.S.Publica: Gestio e Legislagdo em Satde Pblica.

¢ R.Ldgico: Raciocinio Logico.
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. ) .
! de Vagas (eggg;I::::e Carga Valor da Provas
Cargos Ven(cﬁl‘?ﬁnto P categoria profissional | Horaria ir:as)c(::i dgo Pontos
DZ?;?;:‘;:T Concorréncia | € outras exigéncias do | semanal (R$§ Tinos Ne¢ de Horario de
PcD Ampla cargo) P questdes P°"~ Por | Realizagio
¢! questdo | Prova
Ensino superior * Portugués 10 2,0 20
completo na area de » C.Gerais 10 2,0 20
ENFERMEIRO 8.188,10 04 atuago + registro no 40 12000, G.L.S.Publica 10 2,0 20 14h
conselho competente » Especifica 10 4,0 40
Ensino superior * Portugués 10 2,0 20
- completo na area de » C.Gerais 10 2,0 20
FARMACEUTICO 2.145,66 o atuago + registro no 40h 80.00 |, G.L.S.Publica 10 2,0 20 14h
conselho competente » Especifica 10 4,0 40
* Portugués 10 2,0 20
2° Grau Completo do = Matematica 10 2,0 20
FISCAL DE OBRAS 880,00 01 Ensino Médio 40h 30,00 |, C.Gerais 10 20 20 14h
= |nformatica 10 4,0 40
= Portugués 10 2,0 20
‘ 2° Grau Completo do =  Matematica 10 2,0 20
FISCAL SANITARIO 880,00 01 Ensino Médio 40h 30,00 | , C.Gerais 10 20 20 14h
= |nformatica 10 4,0 40
= Portugués 10 2,0 20
. =  Matematica 10 2,0 20
GARI 880,00 01 Alfabetizado 40h 30,00 | , C.Gerais 10 20 20 8h
* Rac.Légico 10 4,0 40
* Portugués 10 2,0 20
. *  Matemética 10 2,0 20
LIXEIRO 880,00 04 Alfabetizado 40h 30,00 | , C.Gerais 10 20 20 8h
* Rac.Légico 10 4,0 40
Ensino superior * Portugués 10 2,0 20
MEDICO completo na area de » C.Gerais 10 2,0 20
PLANTONISTA 3.976,19 02 aluagio + registro no 240 18000 | . GLsPublica | 10 20 | 20 14n
conselho competente » Especifica 10 4,0 40
Ensino superior * Portugués 10 2,0 20
completo na area de = C.Gerais 10 2,0 20
MEDICO PSF 7.922.29 02 atuagao + registro no 40h 300,00, G.L.S.Publica 10 2,0 20 14h
conselho competente » Especifica 10 4,0 40
0 cari . = Portugués 10 2,0 20
MOTORISTA 880,00 02 Auncamantal  ONH 40 3000 | * Matematica 10 20 20 8h
VEICULO LEVE ' caleqoria ..B,,+ e C.Gerais 10 2,0 20
9 + Legislagio 10 40 | 40
- ) * Portugués 10 2,0 20
42 série do ensino Lr ’
MOTORISTA *  Matemética 10 2,0 20
VEICULO PESADO 880,00 02 fundamenta. + GNH 40n 30001, ¢ Gerais 10 20 | 20 8n
9 + Legislagio 10 40 | 40
42 série do ensino * Portugués 10 2,0 20
OPERADOR DE * Matematica 10 2,0 20
MAQUINA PESADA 880,00 o1 fundamental + GNH 40n 30001, ¢ Gerais 10 20 | 20 8
g * Legislagao 10 40 40
= Portugués 10 2,0 20
42 série do ensino = Matematica 10 2,0 20
PEDREIRO 880,00 of fundamental 40n 3000, C.Gerais 10 2,0 20 8
» Especifica 10 4,0 40
= Portugués 10 2,0 20
42 série do ensino =  Matematica 10 2,0 20
PINTOR 880,00 o fundamental 40 80,00, C.Gerais 10 2,0 20 L
» Especifica 10 4,0 40
Formagao em nivel de
ensino superior, obtida
em curso normal * Portugués 10 2,0 20
superior ou curso de *  Matematica 10 2,0 20
PROFESSOR 1.151,04 01 pedagogia com 24h 40,00 | | ¢ Garais 10 20 20 14h
habilitagdo em » Especifica 10 4,0 40
magistério das matérias
pedagbgicas
» Titulos - - 10
* Portugués 10 2,0 20
. *  Matematica 10 2,0 20
RONDANTE 880,00 01 Alfabetizado 40h 30,00 | , C Gerais 10 20 20 8h
* Rac.Légico 10 4,0 40
* Portugués 10 2,0 20
SERVENTE DE ) *  Matematica 10 2,0 20
OBRAS 880,00 02 Alfabetizado 40h 30,00 | , C.Gerais 10 20 20 8h
* Rac.Légico 10 4,0 40
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AUDITORES & CONSULTORES

N2 de Vagas® ( RquUiS.LtOS . Valor da Provas
. escolaridade, arga
Cargos Ven(cﬁl‘?ﬁnto Pessoas com categoria profissional | Horaria ir:as)c(::i dgo Pontos
Deficiéncia — Concorréncia | € outras exigéncias do | semanal (R$§ Tinos Ne¢ de Horario de
PcD Ampla cargo) P questdes P°:~ PPOT Realizacao
questdo | Prova
Formagao em nivel de
o sperr i eoes |0 | 2o |
=i Ut 134404 of em Pedagogia, de 24h 5000 |} (aematica I O 14h
glrjg“:gi%g'e”a ouem *  Especifica 10 4,0 40
graduacdo
* Titulos 10
, (2T'é(2:]aié‘oi°r;]”p'et° + Portugués 10 20 | 20
TECNICO DE o ) * Matematica 10 2,0 20
CONTABILIDADE 1.457,60 01 ggrgig!gige) + registro 40h 50,00 | , C.Gerais 10 20 20 14h
competente. = Especifica 10 40 40
] (2T Sray Completo « Portugués 10 20 | 20
TECNICO DE ) * C.Gerais 10 2,0 20
ENFERMAGEM 1.093,05 01 06 ngggg:gmh registro 40h 40,00 | , G LS Piblica 10 20 20 14h
competente. = Especifica 10 40 40
- 2° Grau Completo * Portugués 10 2,0 20
LlE(g’é:ucE() DDEENTAL 1.093,05 02 (Técnico em Higiene 40h s0,00 | * CCerais 10 20 20 14h
DO PSF R Dental) + registro no ’ » G.L.S.Publica 10 2,0 20
Conselho competente. » Especifica 10 4,0 40
Ensino superior » Portugués 10 2,0 20
TERAPEUTA completo na area de » C.Gerais 10 2,0 20
OCUPACIONAL 2.145,66 o atuagio + registro no 30h 80.00 |, GLsPublica | 10 20 | 20 14h
conselho competente » Especifica 10 4,0 40
N¢ TOTAL DE VAGAS 02 o6 64

" Lei Federal n® 9.394, de 20/12/1996 - art. Art. 64. “A formagao de profissionais de educagéo para administragao, planejamento, inspe¢ao, supervisao e orientagao educacional para a
educagéo basica, sera feita em cursos de graduagéo em pedagogia ou em nivel de pés-graduagao, a critério da instituicdo de ensino, garantida, nesta formagéo, a base comum nacional”.
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ANEXO Il

ATRIBUICOES DOS CARGOS

ADVOGADO: Processar, amigavel ou judicialmente, as desapropriagbes, bem como promover o pagamento das
indenizagbes correspondentes; Planejar, coordenar, controlar e executar contratos e atos preparatérios, bem como
anteprojeto de instrugbes, portarias, decretos e leis, quando solicitados; Acompanhar projetos em tramitacdo na Camara
Municipal, estudar as respectivas emendas, ou as leis votadas para, se necessario consoante os interesses do Municipio,
fundamentar razdes de vetos; Emitir pareceres sobre aspecto legal, em questdes varias de carater econémico, financeiro,
social ou administrativo, principalmente naqueles inerentes a convénios estabelecidos pelo Municipio com pessoas
naturais ou juridicas de direito privado ou publico; Elaborar anteprojeto de lei, minutas de decreto, portarias, contratos e
outros; Observar e cumprir as normas de higiene e seguranca do trabalho; Executar tarefas correlatas, a critério do
superior imediato.

AGENTE ADMINISTRATIVO: Prestar servigos de digitagdo e formatacdo de documentos e planilhas eletrénicas,
pesquisas na Internet e envio de e-mails; Conferir documentos e efetuar registros de acordo com rotinas e procedimentos
proprios de sua area de atuagao; Organizar e manter atualizados cadastros, arquivos e outros instrumentos de controle
administrativo; Distribuir e encaminhar papéis, correspondéncias e material de natureza diversa no setor de trabalho;
Prestar servigos de atendimento e recepgao ao publico; Executar outras atividades correlatas que lhe forem atribuidas.

AGENTE SANITARIO: Coordenar, normatizar, supervisionar e executar atividades de vigilancia em satide ambiental
relativa a prevengéo e controle dos fatores de riscos relacionados as doengas e outros agravos a saude, em especial aos
contaminantes ambientais na agua, no ar e no solo de importancia e repercussao na saude publica, bem assim dos riscos
decorrente de desastres naturais e acidentes com produtos perigosos; Executar medidas referentes ao controle de animais
daninhos, particularmente controle de raiva animal, roedores e insetos; Executar medidas sanitérias de interesse coletivo,
previstos nas Leis; Executar visitas domiciliares; Zelar pela manutengdo e conservagdo dos utensilios sob sua
responsabilidade; Observar e cumprir as normas de higiene e seguranga do trabalho; Executar tarefas correlatas, a critério
do superior imediato.

ALMOXARIFE: Receber materiais, providenciando a guarda ordenada quanto a estocagem e identificagdo dos itens;
Separar os materiais a serem distribuidos aos requisitantes; Verificar a posicdo do estoque, examinando o volume de
mercadoria e calculando as necessidades futuras para os pedidos de requisicdo; Zelar pela conservagdo dos materiais
estocados, providenciando as condigdes necessarias para o armazenamento; Expedir os relatérios de controle de estoque
incluindo atestado de recebimento, boletim, saida de materiais e relatério de movimento do més; Efetuar inventarios,
utilizando procedimentos especificos; Operar sistemas computacionais (software) correlacionados a area; Conferir nota
fiscal de material que chega ao almoxarifado; Solicitar material quando houver necessidade; Zelar pela observancia de
normas de seguranga e higiene no trabalho; Executar outras atividades correlatas que lhe forem atribuidas.

AUXILIAR DE CONSULTORIO DENTARIO DO PSF: Auxiliar o cirurgido dentista no atendimento a pacientes em
consultérios, clinicas, ambulatérios odontolégicos ou hospitais que possuam servigo de odontologia, bem como executar
tarefas administrativas; Revelar e montar radiografias; Instrumentar o cirurgido dentista e o técnico em higiene dental junto
a cadeira operaria; Manipular matérias de uso odontoldgico; Proceder, observar a e cumprir as normas de higiene e
seguranga do trabalho; Executar tarefas correlatas, a critério do superior imediato.

AUXILIAR DE SERVICOS: Limpar todas as dependéncias dos prédios publicos, espanando, varrendo, lavando ou
encerando 0s moveis, utensilios e instalagdes; Preparar, cozinhar, servir refeicdes e lanches; Recolher e entregar aos
destinatarios as correspondéncias, documentos e pequenos volumes expedidos, para atender as necessidades dos
diversos setores da Prefeitura; Zelar pela manutengéo e conservagao dos utensilios sob sua responsabilidade; Observar e
cumprir as normas de higiene e seguranga do trabalho; Executar tarefas correlatas, a critério do superior imediato.

CADASTRADOR: Proceder a medicdo e confericdo de edificagdes e terrenos para verificagdo de area; Levantar dados
com vistas a classificagao cadastral das edificacdes; Proceder ao cadastramento sistematico dos iméveis do Municipio;
Cadastrar os produtores, comerciantes eventuais e permanentes, profissionais liberais e auténomos prestadores de
servigos de qualquer natureza; Organizar e atualizar arquivo de cadastro; Preparar tabelas, quadro, graficos e croquis;
Colaborar na confecgéo de relatérios; Executar outras atividades correlatas que lhe forem atribuidas.

CANTINEIRA: Preparar a merenda escolar para alunos e professores; Abrir e fechar a cantina da escola; Fazer limpeza
da cantina e dos objetos utilizados na preparagéo e distribuicdo da merenda escolar; Eventualmente, participar de reuniées
com pais de alunos e professores; Observar e cumprir as normas de higiene e seguranga do trabalho; Executar tarefas
correlatas, a critério do superior imediato.
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CARPINTEIRO: Confeccionar as partes da peca, serrando, aplainando, alisando, furando e executando outras operagoes
com ferramentas apropriadas para formar o conjunto projetado; Confeccionar, montar e assentar estruturas e pegas de
madeira; Operar maquinas proprias para o servigo de carpintaria; Preparar formas para concreto; Observar e cumprir as
normas de higiene e seguranga do trabalho; Executar tarefas correlatas, a critério do superior imediato.

CIRURGIAO DENTISTA DO PSF: Realizar levantamento epidemiolégico para tracar o perfil de salde bucal da populagéo
adstrita; Realizar procedimentos clinicos definidos na Norma Operacional Basica de Sistema Unico de Saude — NOB/SUS
e na NOA; Realizar tratamento integral, no ambito da ateng¢éo basica para a populacdo adstrita; Encaminhar e orientar os
usudrios que apresentarem problemas mais complexos a outros niveis de assisténcia, assegurando seu
acompanhamento; Realizar atendimentos de primeiros cuidados nas urgéncias; Realizar pequenas cirurgias ambulatoriais;
Prescrever medicamentos e outras orientagdes na conformidade dos diagnésticos efetuados; Emitir laudos, pareceres e
atestados sobre assuntos de sua competéncia; Executar agdes de assisténcia integral, aliando a atuagéo clinica a de
salde coletiva, assistindo a familias, individuos ou grupos especificos, de acordo com planejamento local; Coordenar
acoes coletivas voltadas para a promogao e prevengdo em salde bucal; Programar e supervisionar o fornecimento de
insumos para as agdes coletivas; Capacitar as ESF no que se refere as agdes educativas e preventivas em saude bucal;
Supervisionar o trabalho desenvolvido pelo Técnico de Higiene Dental e Atendente de Consultério Dentario. Executar
outras atividades correlatas.

COVEIRO: Proceder a inumacédo de cadaveres; Abrir e fechar covas; Cuidar da limpeza e manutengdo do cemitério
municipal; Observar e cumprir as normas de higiene e seguranca do trabalho; Executar tarefas correlatas, a critério do
superior imediato.

EDUCADOR INFANTIL: Coordenar grupos de criangas da creche, desenvolvendo atividades de carater psicolégico e
pedagdégico; Acompanhar as atividades de rotina da unidade, responsabilizando-se pela orientacdo e pelos habitos de
higiene das criangas da creche; Manter contato com os pais ou responsaveis das criangas mediante reunido na unidade;
Auxiliar no processo de entrosamento e preparagdo para o trabalho das criangas com a comunidade; Executar outras
atividades correlatas que lhe forem atribuidas.

ELETRICISTA: Executar a manutencgao preventiva e corretiva nos circuitos elétricos e sistema de iluminagao dos 6rgaos
publicos; Observar e cumprir as normas de higiene e seguranca do trabalho; Executar tarefas correlatas, a critério do
superior imediato.

ENFERMEIRO: Planejar, organizar, supervisionar e executar os servigos de enfermagem em postos de saude e unidades
assistenciais, bem como participar da elaboragdo e execugdo de programas de salde publica; Observar e cumprir as
normas de higiene e seguranga do trabalho; Executar tarefas correlatas, a critério do superior imediato.

FARMACEUTICO: Produzir, controlar e dispensar produtos na area farmacéutica bem como orientar, supervisionar e
realizar exames clinicos laboratoriais; Observar e cumprir as normas de higiene e seguranga do trabalho; Executar tarefas
correlatas, a critério do superior imediato.

FISCAL DE OBRAS: Fazer cumprir a legislagdo municipal relativa a edificagdes, parcelamento, uso e ocupagéo do solo e
demais disposi¢des da legislagédo urbanistica; Colaborar na coleta de dados e informagbes necessarias ao Cadastramento
Técnico Municipal; Desempenhar outras tarefas concernentes a fiscalizagdo municipal; Sugerir medidas que visem ao
aperfeicoamento da legislagdo municipal; Executar outras atividades correlatas que lhe forem atribuidas.

FISCAL SANITARIO: Fazer cumprir a legislagdo municipal relativa a satde e higiene da populacio e demais disposicoes
de politica administrativa mediante: a fiscalizagdo permanente; a lavratura de autos de infragdo e encaminhamento a
municipalidade para aplicagdo de multas; a interdicdo de estabelecimentos; a apreensdo de bens e mercadorias; o
cumprimento de diligéncias; informagbes e requerimentos que visem a expedicdo de autorizacéo, licenga e concessao.
Colaborar na coleta de dados e informagdes necessarias ao Cadastro Técnico Municipal; Fiscalizar estabelecimentos que
manipulam, comercializam e fabricam alimentos; Coleta de amostra para analise laboratorial; Fiscalizar industrias que
causam poluicdo ambiental; Executar outras atividades correlatas que lhe forem atribuidas.

GARI: Zelar pela conservacdo do material utilizado para o servico; Fazer servico de varricdo de ruas e pragas do
Municipio; Fazer limpeza urbana, levando entulho para locais previamente estabelecidos; Observar e cumprir as normas
de higiene e seguranca do trabalho; Executar tarefas correlatas, a critério do superior imediato.

LIXEIRO: Coletar lixo acumulado em logradouro publico e outros locais, despejando-os em veiculos e depdsitos
apropriados; Atender as normas de higiene e seguranga do trabalho; Executar outras atividades correlatas que lhe forem
atribuidas.

MEDICO PLANTONISTA: Cumprir rigorosamente a escala de plantdes e, em caso de ndo poder cumprir a escala de
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plantao em qualquer dia, devera providenciar um profissional médico plantonista substituto que pertenga ao quadro da
Secretaria Municipal de Saude e informar com antecedéncia a chefia imediata; Realizar a passagem de plantdo; Cumprir
pontualmente o horario de servico fixado e determinado, permanecendo no local de trabalho durante o periodo de plantéo;
Atender a todos os pacientes que derem entrada nos servi¢os de saude do Municipio, como Unidades Basicas, Centros de
Saude, Pronto Atendimento e demais servigos que enquadrem o médico-plantonista no periodo de seu plantdo, mesmo
que ndo seja caracterizada urgéncia ou emergéncia; Atender a consultas médicas; Realizar atendimento de urgéncia e
emergéncia; Triar os pacientes que necessitem de internamento, e encaminha-los aos hospitais conveniados do SUS —
Sistema Unico de Saude a nivel Municipal ou Regional; Observar e cumprir as normas de higiene e seguranca do trabalho;
Executar tarefas correlatas, a critério do superior imediato.

MEDICO PSF: Realizar consultas clinicas aos usuarios da sua area adstrita; Executar as agoes de assisténcia integral em
todas as fases do ciclo de vida/crianga, adolescente, mulher, adulto e idoso; Realizar consultas e procedimentos, na USF
e, quando necessario no domicilio; Realizar as atividades clinicas correspondentes as areas prioritarias na intervengao na
Atencéo Basica, definidas na Norma Operacional da Assisténcia a Saude — NOAS 2001; Aliar a atuagéo clinica a pratica
da saude coletiva; Fomentar a criagdo de grupos de patologias especificas, como de hipertensos, de diabéticos, de saude
mental, dentre outros. Realizar o pronto atendimento médico nas urgéncias e emergéncias; Encaminhar aos servigos de
maior complexidade, quando necessario, garantindo a continuidade do tratamento na USF, por meio de um sistema de
acompanhamento e referéncia e contra-referéncia; Realizar pequenas cirurgias ambulatoriais; Indicar internagao
hospitalar; Solicitar exames complementares; Verificar e atestar ébitos; Executar outras atividades correlatas.

MOTORISTA VEICULO LEVE: Dirigir veiculos de passageiros e de cargas leves até 1.500 kg; Manter o veiculo em
condi¢cbes de conservagdo e funcionamento, providenciando conserto, abastecimento, lubrificagéo, limpeza e troca de
pecas; Atender as normas de higiene e seguranga do trabalho; Executar outras atividades correlatas que lhe forem
atribuidas.

MOTORISTA VEICULO PESADO: Dirigir veiculos de passageiros e de cargas pesadas acima de 1.500 kg; Manter o
veiculo em condigbes de conservagdo e funcionamento, providenciando conserto, abastecimento, lubrificagdo, limpeza e
troca de pecas; Atender as normas de higiene e seguranga do trabalho; Executar outras atividades correlatas que lhe
forem atribuidas.

OPERADOR DE MAQUINA PESADA: Operar méaquinas pesadas como: retro-escavadeira, tratores de esteiras,
carregadeira de pneus e motoniveladoras; Fazer abastecimento das maquinas; Comunicar ao superior imediato a
necessidade de lubrificagdo ou reparos nas maquinas; Observar e cumprir as normas de higiene e seguranga do trabalho;
Executar tarefas correlatas, a critério do superior imediato.

PEDREIRO: Levantar paredes, pilares e muros; Construir passeios de concreto; Cimentar pisos, verificando aclives e
declives; Assentar marco de janelas e portas; Verificar as condigbes de dosagem de massa para aplicagdo de tijolos,
ladrilhos, mosaicos, taqueamentos, etc.; Observar e cumprir as normas de higiene e seguranga do trabalho; Executar
tarefas correlatas, a critério do superior imediato.

PINTOR: Raspar e preparar paredes ou outras superficies; Preparar e aplicar tinta, esmalte, verniz, laca e outras
substancias similares, para proteger ou decorar superficies, inclusive de veiculos; Pintar letras e nimeros para confec¢ao
de cartazes, letreiros, faixas e outros motivos; Pintar faixas em ruas e/ou sinalizagdes viarias; Observar e cumprir as
normas de higiene e seguranga do trabalho; Executar tarefas correlatas, a critério do superior imediato.

PROFESSOR: Elaborar plano de aula a ser executado; Ministrar aula para os alunos da pré-escola e 1° grau, de acordo
com o planejamento a ser executado; Aplicar e corrigir trabalhos; Participar de reuniées pedagdgicas, no 6rgdo municipal
de ensino; Participar de reunides com os pais de alunos; Ajudar nas comemoragoes civicas e nos periodos de vacinagoes;
Observar e cumprir as normas de higiene e seguranca do trabalho; Executar tarefas correlatas, a critério do superior
imediato.

RONDANTE: Executar atividades no campo da seguranga de prédios publicos municipais; Realizar trabalhos de guarda
diurno e noturno em érgaos publicos; Zelar pela integridade da rede fisica e dos equipamentos pertencentes ao patriménio
publico; Zelar pela limpeza do local de trabalho e conservagao dos equipamentos usados; Observar e cumprir as normas
de higiene e seguranca do trabalho; Executar tarefas correlatas, a critério do superior imediato.

SERVENTE DE OBRAS: Executar servicos de manutengédo da rede de galerias pluviais e limpeza dos cursos d’agua;
Servigos de conservacao de prédios publicos, logradouros, pragas e jardins publicos; Instalagdo de manilhas e demais
atividades inerentes a manutengao das estradas vicinais; Auxiliar os profissionais pedreiros em tudo o que for necessario
para execugao de suas atividades, como preparar massa, carregar e descarregar materiais, limpeza dos ambientes em
obras ou reformas; Atender as normas de higiene e seguranca do trabalho; Executar tarefas correlatas, a critério do
superior imediato.
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SUPERVISOR PEDAGOGICO: Supervisionar as atividades didaticas dos professores municipais em todos os niveis;
Participar de reunides com professores, avaliando todo o planejamento de atividades escolares para elaboragado de
relatérios de acompanhamento; Dar sugestdes sobre novas formas de trabalho, contribuindo para a melhoria do ensino no
Municipio; Comunicar ao chefe de ensino do Municipio, os resultados do trabalho dos professores; Observar e cumprir as
normas de higiene e seguranga do trabalho; Executar tarefas correlatas, a critério do superior imediato.

TECNICO DE CONTABILIDADE: Providenciar registro contabil de receitas, despesas e patrimonial; Acompanhar a
execugdo orgamentaria, levantar balancetes mensais e balangos gerais para andlise dos resultados financeiros;
Desenvolver atividades a nivel de 2° grau (Técnico) relacionadas a sua area de atuagdo, executando tarefas, em
atendimento a chefia e a demanda de trabalhos; Observar e cumprir as normas de higiene e seguranga do trabalho;
Executar tarefas correlatas, a critério do superior imediato.

TECNICO DE ENFERMAGEM: Promover a educagio sanitaria e epidemioldgica do Municipio; Trabalhar a satide coletiva
do Municipio; Fazer curativos, aplicar inje¢cdes, marcar consultas e distribuir medicamentos; Fazer acompanhamento de
pacientes com necessidades de atendimento de urgéncia; Fazer pré-consultas (medir pressédo, verificar peso e altura);
Fazer visitas domiciliares a pacientes; Auxiliar o profissional da medicina na execugéo de suas tarefas; Fazer limpeza dos
equipamentos, desinfec¢éo e esterilizagdo do material; Participar de reunides e palestras com a finalidade de orientar a
populacdo; Observar e cumprir as normas de higiene e seguranga do trabalho; Executar tarefas correlatas, a critério do
superior.

TECNICO DE HIGIENE DENTAL DO PSF: Colaborar com os programas educativos de satde; Colaborar nos
levantamentos e estudos epidemiol6gicos como coordenador, monitor e anotador; Participar de treinamento de atendentes
de consultérios dentarios; Educar e orientar os pacientes ou grupos de pacientes sobre prevencdo e tratamento de
doengas bucais; Fazer demonstragdo de técnicas de escovagdo; Fazer tomada e revelagao de radiografias infra-orais;
Realizar a remocao de indultos, placas e calcio supra-gengivais; Executar a aplicagdo de substancias restauradoras; Polir
restauragbes; Proceder a limpeza e a anti-sepsia do campo operatdrio, antes e ap6s os atos cirdrgicos; Confeccionar
moldes; Remover suturas; Preparar moldeiras; Observar e cumprir as normas de higiene e seguranga do trabalho;
Executar tarefas correlatas, a critério do superior.

TERAPEUTA OCUPACIONAL: Dedicar-se ao tratamento, desenvolvendo a reabilitagdo de pacientes portadores de
deficiéncias fisicas e/ou psiquicas dentro do centro de atendimento psico-social, promovendo atividades com fins
especificos para ajuda-los na sua recuperacéo e integracao social; Orientar e controlar o trabalho de auxiliares de saude;
Orientar e coletar dados estatisticos sobre os resultados dos testes e proceder a sua interpretacdo; Estudar, orientar,
implantar, coordenar e executar projetos e programas especiais de saude; Executar tarefas afins.
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ANEXO Il

MODELOS DE PROCURAGAO E FORMULARIO PARA RECURSO

PROCURACAO
Por este instrumento particular, eu , portador do CPF n°
, cédula de identidade n® , residente a ,
n® , Bairro , CEP , na cidade de , estado de ,
e-malil , homeio e constituo como meu bastante procurador, para os fins de promover a minha inscricdo no cargo de
do Concurso Publico da , Edital n® 01/2016, o Sr (a).
, portador da cédula de identidade n° ,
e-mail , residente a , n® , Bairro
, CEP , na cidade de , estado de , com 0s poderes

especificos para, em meu nome, firmar o requerimento padrao de inscri¢do e declaragdo de que estou de acordo com as normas do contidas
no referido edital.

Local e data: , / /

Assinatura:

FORMULARIO PARA RECURSO
A Exame Auditores & Consultores Ltda - EPP
Concurso Publico — Edital n® 01/2016 - Prefeitura Municipal de Carmo do Paranaiba

Candidato
N2 de Inscrigao
Cargo
Marque abaixo o tipo de recurso:
|:| Edital |:| Indeferimento do pedido de iseng¢éo da Taxa de inscricdo
|:| Inscrigbes (erro na grafia do nome) |:| Inscri¢des (omissdo do nome)
|:| Inscrigdes (Erro no n® de inscrigéo) |:| Inscrigdes (erro no n® da identidade)

|:| Inscri¢cdes (erro na nomenclatura do cargo) |:| Inscri¢des (indeferimento de inscrigéo)
|:| Local, sala, data e horario de prova (erro no local e/ou data; erro na data e/ou horario)
D Realizagdo das Provas (Objetiva de Mdltipla Escolha ou de Titulos)

D Questéo da Prova Objetiva de Mdltipla Escolha (desde que demonstrado erro material)
D Gabarito da Prova Objetiva de Multipla Escolha (erro na resposta divulgada)

D Resultado (erro na pontuagéo e/ou classificagéo)

D Qualquer outra decisdo proferida no certame. Especificar

Digitar ou datilografar ou escrever em letra de forma a justificativa do recurso, de forma objetiva:

Local e data: , / /

Assinatura:
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ANEXO IV

PROGRAMA DE PROVA PARA AS QUESTOES DE MULTIPLA ESCOLHA
CARGOS (Até o 52 ano inc. do ens. Fund. (antiga 42 série) que se tenha alfab. sem ter freq. escola regular)

AUXILIAR DE SERVICOS; CANTINEIRA; CARPINTEIRO; COVEIRO; ELETRICISTA; GARI; LIXEIRO; MOTORISTA
VEICULO LEVE; MOTORISTA VEICULO PESADO; OPERADOR DE MAQUINA PESADA; PEDREIRO; PINTOR;
RONDANTE; SERVENTE DE OBRAS.

CONTEUDO PROGRAMATICO

PORTUGUES PARA AUXILIAR DE SERVICOS, CANTINEIRA, CARPINTEIRO, COVEIRO, ELETRICISTA, GARI,
LIXEIRO, MOTORISTA VEICULO LEVE, MOTORISTA VEICULO PESADO, OPERADOR DE MAQUINA PESADA,
PEDREIRO, PINTOR, RONDANTE E SERVENTE DE OBRAS: Interpretagao de Texto; Alfabeto; Silaba; Grafia correta
das palavras; Separacao de Silabas; Feminino; Masculino; Silabas Toénicas, Oxitonas, Paroxitonas e Proparoxitonas;
Substantivo, Coletivo, Acentuagado; Sinénimos e Antdnimos; Encontro Vocalico e Encontro Consonantal; Digrafo;
Pontuagao; Frase, Tipos de Frase; Singular e Plural; Artigo; Substantivo Préprio e Comum; Género, Nimero e Grau do
Substantivo; Adjetivo; Pronomes; Verbos, Tempos do Verbo; Frase e oragéo; Sujeito; Predicado; Advérbio; Interjeigéo;
Onomatopéia; Uso do porque. Sugestao Bibliografica: Conhecer e Crescer - 12 a 42 série, Cristiane Buranello e Eliane
Vieira dos Reis. Marcha Crianga - 12 a 42 série, Ed. Scipione. LEP de 12 a 42 série de Paulo Nunes de Almeida, Ed.
Saraiva. FARACO & MOURA. Gramatica Nova. CEGALLA, Domingos Paschoal. Novissima Gramatica-Teoria e
exercicios. PASCHOALIN & SPADOTO. Gramatica-Teoria e Exercicios. Livros Didaticos de Lingua Portuguesa para 1°
ao 5° ano. Dicionario Michaelis. Outras publicagées que abranjam o programa proposto.

MATEMATICA PARA AUXILIAR DE SERVICOS, CANTINEIRA, CARPINTEIRO, COVEIRO, ELETRICISTA, GARI,
LIXEIRO, MOTORISTA VEICULO LEVE, MOTORISTA VEICULO PESADO, OPERADOR DE MAQUINA PESADA,
PEDREIRO, PINTOR, RONDANTE E SERVENTE DE OBRAS: Conjuntos; Sistema de Numeragao Decimal; Sistema
Romano de Numeragdo; Adigao, Subtracdo, Multiplicagdo e Divisdo de Numeros Naturais; NUmeros Racionais;
Operagdes com Fragbes (Adicdo Subtragdao, multiplicagdo e divisdo); Numeros Decimais; Porcentagem; Sistema
Monetario, Medidas de Comprimento, Massa, Capacidade e Tempo; Geometria (Ponto, Plano, Retas, Semi-retas,
Segmento de Retas, Angulos, Poligonos, Triangulo; Perimetro de um tridngulo, Quadrilatero, Tipos de Paralelogramos);
Célculo de Areas, Poligono, Metro Quadrado e Unidades maiores e menores do que o metro quadrado. Sugestao
Bibliografica: Giovanni Jr & Bonjorno (12 a 42 - ed. FTD). Matematica - Registrando descobertas (Barroso Lima, Maria
Aparecida - Ediouro). Colecdo Quero Aprender Matematica de Oscar Guelli, Ed. Atica. Outras publicagbées que abranjam
0 programa proposto.

CONHECIMENTOS GERAIS PARA AUXILIAR DE SERVICOS, CANTINEIRA, CARPINTEIRO, COVEIRO,
ELETRICISTA, GARI, LIXEIRO, MOTORISTA VEICULO LEVE, MOTORISTA VEICULO PESADO, OPERADOR DE
MAQUINA PESADA, PEDREIRO. PINTOR, RONDANTE E SERVENTE DE OBRAS: Politica e Economia nacionais.
Sociedade e costumes nacionais (musica, literatura, artes, arquitetura, radio, cinema, teatro, televisao, educacgéo, saude,
esporte, gastronomia...). Histéria e Geografia nacionais. Descobertas e inovagdes cientificas e tecnologicas. Meio
ambiente. Sugestao Bibliografica: Livros de Histéria e Geografia (12 ao 52 ano do Ensino Fundamental). Revistas e
Jornais de ampla circulagdo nacional. Almanaque Abril. Internet (entre outros, globo.com. abril.com.br.
inovacaotecnologica.com.br.  portal.mec.gov.br. portal.saude.gov.br/portal/saude/default.cfm.  g1.globo.com.
folha.uol.com.br . oglobo.globo.com. cultura.gov.br/site. cinema.uol.com.br. suapesquisa.com. brasilescola.com.
historiadaarte.com.br). Outras publicagdes que abranjam o programa proposto.

RACIOCINIO LOGICO PARA PARA AUXILIAR DE_SERVICOS, CANTINEIRA, COVEIRO, GARI, LIXEIRO,
RONDANTE E SERVENTE DE OBRAS: Associacao de ideias a partir de imagens propostas, identificagao de figuras

(teste de inteligéncia nao verbal), para medir a habilidade do candidato em entender as relagdes entre as pessoas,
lugares, coisas, objetos, etc., e deduzir novas informagdes das relagdes fornecidas, através de raciocinio basico. O teste
serve também para verificar a capacidade de utilizar-se de raciocinio analitico e dedutivo, bem como na interpretagao de
sequencias numéricas. Sugestao Bibliografica: ROCHA, Enrique. Raciocinio Légico - Vocé consegue aprender. Série
Provas e Concursos. Sao Paulo: Campus. CESAR, Benjamin e MORGADO, Augusto C. Raciocinio Ldgico -
Quantitativo. Série Provas e Concursos. Sdo Paulo: Campus. Outras publica¢gdes que abranjam o programa proposto.

LE’GISLACAO PARA PARA MOTORISTA VEICULO LEVE, MOTORISTA VEICULO PESADO E OPERADOR DE
MAQUINA PESADA: Conhecimentos gerais sobre diregao defensiva. Nogdes basicas de primeiros socorros, mecanica
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e meio ambiente. Placas de sinalizagdo e regulamentacdo de transito. Lubrificacdo e conservagdo. Sugestao
Bibliografica: Cédigo de Transito Brasileiro (Lei n® 9503/97, alterada pela Lei n® 9.602/98). Resolugdes do CONTRAN.
SOBRINHO, José Almeida e Outros, Novo Codigo de Trénsito Brasileiro. Editora Juridica Mizuno, 12 ed. Campinas-SP.
Outras publicagdes que abranjam o programa proposto.

ESPECIFICA PARA CARPINTEIRO: Leitura e interpretagcdo de desenhos. Conhecimento dos sistemas de medida
utilizados em suas atividades. Uso adequado de ferramentas, ferragens e materiais. Montagem de formas para
estruturas. Confeccdo e montagem de portas, janelas e esquadrias. Constru¢do de andaimes. Protegdo de madeiras;
escoras de lajes pontes e viadutos. Tipos de pegas e construcdo de telhados. Tipos de vernizes: fungdes e formas de
uso. Tipos e tamanhos de pregos, procedimentos de uso. Formas de montagem de pegas com pregos, revestimentos e
superficies. Maquinas utilizadas. Tipos de corte. Medidas de protecdo individual e coletiva no trabalho. Sugestao
Bibliografica: Seguranga e Medicina do Trabalho — Atlas (Manuais de Legislagdo-16). Revistas ou livros técnicos /
especificos da area. Outras publicagées que abranjam o programa proposto.

ESPECIFICA PARA ELETRICISTA: Ligacéo proviséria e definitiva de energia; Instalagées para iluminacéo e aparelhos
domésticos; Elementos componentes de uma instalagéo elétrica; Simbolos e convengdes; Esquemas fundamentais de
ligagcbes; aterramento — choque elétrico cores de condutores; Cargas dos pontos de utilizagdo; Localizagdo dos
componentes da instalagao; Condutores elétricos; Eletrodutos; Como calcular o condutor adequado pela capacidade de
corrente; Quedas de tensdo admissiveis; Fator de demanda; Ligagao a terra; Para- raios prediais; Prote¢éo dos circuitos
elétricos; Dispositivos de controle dos circuitos de iluminacdo; Contactores e chaves magnéticas; Chave béia. Técnicas
das Instalagbes Elétricas: Instalagdes em eletrodutos rigidos embutidos; Instalagbes em eletrodutos expostos;
Instalacbes em eletrodutos flexiveis; Introducdo de condutores em eletrodutos; Energia aos prédios; Alimentadores
gerais; Modalidades e ligagdo — Ramais — Ligagao proviséria e definitiva de energia; Emendas em fios grossos;
Emendas em condutores de cobre e aluminio; Instalagdes aéreas; Ligagao de motores monofasicos com fase auxiliar;
Chaves de partida dos motores monofasicos; Ligagdo de motores trifasicos; Instalacdo de campainhas, cigarras e
quadros anunciadores; Instrumentos de medida; Instrumentos de medida tipo digital; Dispositivos Diferencial-Residuais
(DR); Aplicagdo dos dispositivos DR; Curto-circuito; Normas de seguranga: conceito e equipamentos. Técnicas de
lluminagdo Ladmpadas incandescentes. Lampadas de descarga; Calculos de iluminagéo; Luminarias; Regras praticas;
lluminagdo de estacionamento. Interpretagdo de croqui e relatérios com dimensionamento. SUGESTAO
BIBLIOGRAFICA: Revistas ou livros técnicos / especificos da area. Outras publicagbes que abranjam o programa
proposto.

ESPECIFICA PARA PEDREIRO: Conhecimentos das ferramentas e materiais de construgéo civil para o exercicio pleno
da fungdo. Marcagdo de obra. Tipos de Fundagdes. Impermeabilizagées. Concreto armado. Armagdes em ago.
Conhecimentos do sistema de metragem linear. Cubicagem. Concretagem. Preparagdo e utilizagdo de massas.
Execugao e resolugdo de problemas em alvenaria. Revestimento de pisos e paredes: materiais empregados, técnicas de
execugao. Telhados: materiais empregados, estruturas utilizadas, coberturas utilizadas. Pintura e repintura. Instalagbes
hidrossanitarias. Tipos de utilizagcdo de ferramentas inerentes a fungao. Normas técnicas e de seguranga aplicadas ao
trabalho da respectiva area. Nogoes de leitura e interpretagéo de projetos de construgéo civil atinentes a execugao das
funcdes. Sugestao Bibliografica: Revistas ou livros técnicos/especificos da drea. Outras publicagbes que abranjam o
programa proposto.

ESPECIFICA PARA PINTOR: Preparacio de superficies. Sistema de Pintura sobre: Alvenaria, Madeira, gesso e Metal.
Nogoes sobre Cores. Tipos de removedores e solventes e suas caracteristicas especificas. Tipos de pincéis, rolos e
lixas e suas adequagOes para cada tipo de tinta e servico de pintura. Pintura: tipos de pintura, pintura com ar-
comprimido, utilizando compressor, pistolas para pinturas de alta e baixa pressao. Preparagao de pegas com lixamento
manual e mecanico, massas, vernizes. Preparacdo de pegas € locais para aplicagdo da pintura. Sequéncia adequada
para pintura de ambientes Problemas comuns durante a aplicacdo da tinta: manchas, bolhas, tonalidades;Tipos de cor e
tonalidades. Sistema padrao de cores. Ferramentas e suas adequagdes para cada tipo de produtos, etapas e servigos
de pintura. Servigos de pintura relativos a sinalizagdo de transito, em placas e outros, como faixas de solo e fixagao de
elementos de fiscalizag&o ou redutores de velocidade, tais como taches ou tachinhos, refletivos ou cegos Identificagéo
e utilizagdo de equipamentos de protegéo individual (EPI) e equipamentos de prote¢éo coletiva (EPC). SUGESTAO
BIBLIOGRAFICA: EPI — Norma Regulamentadora n® 6. Ergonomia — Norma Regulamentadora n° 17. Revistas ou livros
técnicos/especificos da area. Outras publicagdes que abranjam o programa proposto.
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CARGOS (Ensino fundamental completo)
AGENTE SANITARIO

CONTEUDO PROGRAMATICO

PORTUGUES: Leitura, compreensao, interpretagao, género, objetivo e meio de circulagdo de textos diversos (dentre
outros, bulas, provérbios, charges, receitas médicas e culinarias, noticias, tirinhas, cartuns, andncios, reportagens,
contos, fabulas...); Pontuagdo; Acentuagao grafica; Encontros vocalicos e consonantais; Divisao sildbica; Silaba ténica;
Concordancia verbal e nominal; Regéncia verbal e nominal; Classes de palavras (artigo, substantivo, adjetivo, advérbio,
verbo, pronome, preposicao...) suas flexdes, classificagbes e emprego. Frase, oragao e periodo: termos principais da
oragdo (classificagdes). Novo acordo ortografico. Sugestao Bibliografica: FARACO & MOURA. Gramatica Nova.
CEGALLA, Domingos Paschoal. Novissima Gramatica-Teoria e exercicios, PASCHOALIN & SPADOTO. Gramatica-
Teoria e Exercicios. TERRA, Ernani. Curso Pratico de Gramatica. ANDRE, Hildebrando A. de. Gramadtica ilustrada.
Livros Didaticos de Lingua Portuguesa para o Ensino Fundamental. Dicionario Michaelis. Outras publicagcdes que
abranjam o programa proposto.

MATEMATICA: Sistema de medida. Sistemas de numeragdo. Sistema métrico decimal, unidade de comprimento,
unidades usuais de tempo. Matematica comercial: Razdes e proporgbes; Grandezas diretas e inversamente
proporcionais; Regra de trés simples e compostas; Porcentagem; Juros Simples. Problemas com numeros naturais.
Divisibilidade. Potenciagado (propriedades). NUmeros negativos (soma, divisdo, multiplicagao, subtragdo). Equacao e
Inequagao. Numeros inteiros. Médias (média aritmética e ponderada). Maximo divisor comum e minimo multiplo comum.
Raiz. Fragdo (classificagdo, simplificagdo, operag&o). Conjunto de numeros naturais. Sugestdo Bibliografica:
BONGIOVANNI, VISSOTO E LAUREANO, 5¢ a 82 série. Matematica Vida. Ed. Atica. IEZZI, Gelson. Matematica 5¢ a 82
série. Dolce Oswaldo, Machado Anténio - SP. Atual. GIOVANNI, José Ruy, CASTRUCCI, Benedito, JUNIOR, José Ruy
Giovanni. A Conquista da Matematica — Teoria e Aplicagao 52 a 82 série. Edigao renovada. Editora FTD. SP. IMENES,
Luiz Marcio; LELLIS, Matematica 52 a 82 série. Editora Scipione. Outras publicagées que abranjam o programa proposto.

CONHECIMENTOS GERAIS: Politica e Economia mundiais. Sociedade (mdusica, literatura, artes, arquitetura, radio,
cinema, teatro, televisao, educagao, saude, esporte, gastronomia...). Histéria e Geografia mundiais. Descobertas e
inovagdes cientificas e tecnolégicas. Meio ambiente. Sugestao Bibliografica: Livros de Histéria e Geografia (12 ao 5°
ano do Ensino Fundamental). Revistas e Jornais de ampla circulagdo nacional. Almanaque Abril. Internet (entre outros,
globo.com. abril.com.br. inovacaotecnologica.com.br. portal.mec.gov.br. portal.saude.gov.br/portal/saude/default.cfm.
g1.globo.com. folha.uol.com.br. oglobo.globo.com. cultura.gov.br/site. cinema.uol.com.br. suapesquisa.com.
brasilescola.com. historiadaarte.com.br). Outras publicagdes que abranjam o programa proposto.

INFORMATICA: Computacdo e microinformatica: Hardware: tipos de computadores; componentes; fungdes;
barramentos; conexdes e conectores; interfaces; tecnologias; memorias; dispositivos de armazenamento e de
entrada/saida; midias: tamanho, velocidade, tipos). Software: conceitos, tipos (softwares basicos (ou software de
sistema e utilitarios), softwares aplicativos e linguagem de programagéao). Nogdes sobre sistemas operacionais. Software
aplicativo e procedimento de armazenamento de dados e cépias de seguranca. Sistemas de informagao: conceitos,
tipos, aplicagbes. Principais aplicativos comerciais para edigao de textos, apresentacao e planilhas (Ex.: Word, Excel,
Power point). Internet/Intranet/Extranet: conceitos, aplicagdes, ferramentas, tecnologias, servigos (ex.: correio eletrdnico,
web, ftp e outros), métodos e técnicas de acesso, navegadores, seguranga e procedimentos associados. Ferramentas e
aplicativos comerciais de navegacao na web. Redes sociais. Redes de computadores: tipos, topologias, cabeamento,
redes sem fio, componentes, interconexao de redes, arquitetura. Protecao e Seguranga (fisica e légica): conceitos, tipos,
tecnologias, ferramentas e aplicativos, prevencdo. Sugestao Bibliografica: BOGHI, Claudio; SHITSUKA, Ricardo.
Sistemas de informagédo: um enfoque dindmico. Sao Paulo: Erica, 2007. CAPRON, Harriet L.; JOHNSON, J.A.
Introdugdo a informatica. Sao Paulo: Prentice Hall Brasil, 2004. COMER, Douglas E. Redes de computadores e internet.
Porto Alegre: Bookman, 2007. COX, Joyce; LAMBERT, Joan. Microsoft power point: passo a passo. Porto Alegre:
Bookman, 2010. KUROSE, James F.; ROSS, Keith W. Redes de computadores e internet. Porto Alegre: Bookman,
2006. LAUDON, Kenneth; LAUDON, Jane. Sistemas de informagao gerenciais. Sado Paulo: Pearson, 2015. MANZANO,
André L.; MANZANO, Maria I. Estudo dirigido de Microsoft Office Word. Sao Paulo: Erica, 2010. MANZANO, André L.;
MANZANO, Maria |. Estudo dirigido de Microsoft Office Excel. Sdo Paulo: Erica, 2007. MARCULA, Marcelo; BENINI
FILHO, Pio Armando. Informatica: conceitos e aplicagbes. Sao Paulo: Erica, 2010. NORTON, Peter. Informatica e
tecnologia. Sao Paulo: Makron, 1997. STALLINGS, William. Arquitetura e organizagdo de computadores. Sédo Paulo:
Pearson, 2010. TANENBAUM, Andrew S.; WETHERALL, David J. Redes de computadores. Sdo Paulo: Pearson, 2011.
Revistas ou manuais ou livros técnicos / especificos da area.
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CARGOS (Ensino médio completo)

AGENTE ADMINISTRATIVO; ALMOXARIFE; AUXILIAR DE CQNSULTpRIO DENTARIO DO PSF; CADASTRADOR,;
EDUCADOR INFANTIL; FISCAL DE OBRAS; FISCAL SANITARIO; TECNICO DE CONTABILIDADE; TECNICO DE
ENFERMAGEM; TECNICO DE HIGIENE DENTAL DO PSF.

CONTEUDO PROGRAMATICO

PORTUGUES PARA AGENTE ADMINISTRATIVO, ALMOXARIFE, AUXILIAR DE CONSULTORIO DENTARIO DO
PSF, CADASTRADOR, EDUCADOR INFANTIL, FISCAL DE OBRAS., FISCAL SANITARIO, TECNICO DE
CONTABILIDADE, TECNICO DE ENFERMAGEM E TECNICO DE HIGIENE DENTAL DO PSF: Compreensio e
interpretagédo de textos. Géneros e tipos de textos. Variagao linguistica: diversidade de usos da lingua. Discursos direto,
indireto e indireto livre. Coeréncia e coesao textuais. Estratégias argumentativas. Estrutura da oragdo e do periodo:
aspectos sintaticos e seménticos. Concordancia verbal e nominal. Regéncia verbal e nominal. Emprego do sinal
indicativo da crase. Pontuacdo. Classes de palavras: identificacdo, flexao e emprego de substantivos, adjetivos,
pronomes, verbos, advérbios, preposigées e conjungdes. Colocagdo dos pronomes pessoais obliquos atonos. Verbo:
flexao, conjugacao, correlagdo dos modos e tempos verbais, vozes. Ortografia oficial. Acentuacdo grafica. Sugestao
Bibliografica: BECHARA, Evanildo. Gramatica escolar da lingua portuguesa. 2.ed. ampliada e atualizada. Rio de
Janeiro: Nova Fronteira, 2010. CIPRO Neto, Pasquale; INFANTE, Ulisses. Gramatica da lingua portuguesa. 3. ed. S&o
Paulo: Scipione, 2008. FIORIN, José Luiz; PLATAO SAVIOLI, Francisco. Ligbes de textos: leitura e redagéo. 5 ed. S&o
Paulo: Atica, 2006. ROCHA LIMA, Carlos Henrique. Gramatica normativa da lingua portuguesa. 50. ed. Rio de Janeiro:
José Olympio, 2012. KOCH, Ingedore Grunfeld Villaga. A coesao textual. 18. ed. Sdo Paulo: Contexto, 2003. KOCH,
Ingedore Grunfeld Villaga; TRAVAGLIA, Luiz Carlos. Texto e coeréncia. 13. ed. Sdo Paulo: Cortez, 2011. Outras
publicagdes que abranjam o programa proposto.

MATEMATICA PARA AGENTE ADMINISTRATIVO, ALMOXARIFE, CADASTRADOR, EDUCADOR INFANTIL,
FISCAL DE OBRAS., FISCAL SANITARIO E TECNICO DE CONTABILIDADE: Conjunto dos numeros naturais: a
numeragao decimal; operagdes e resolugdes de problemas. Multiplos e divisores de um numero natural: divisibilidade;
maximo divisor comum; minimo multiplo comum. Numeros fracionérios: opera¢cdes com numeros fracionarios;
resolugGes de problemas. Fragbes e numeros decimais: Operagées com numeros decimais. Sistema Métrico Decimal:
Perimetro de figuras planas. Areas de figuras planas (tridngulos, quadrilateros, circulos e poligonos regulares). Conjunto
dos numeros inteiros relativos: Operagdes e resolugdes de problemas. Conjunto dos nimeros racionais: Resolugao de
equagoes do 12 grau. Resolugao de problemas. Razao e proporg¢ao. Propriedades das proporgdes. Divisao proporcional.
Média aritmética simples e ponderada. Regra de trés simples. Regra de trés, composta. Porcentagem, juros simples e
montante. Conjunto dos nUmeros reais: Operagdes com polindmios. Produtos notaveis. Fatoragdo. Sistemas de
equagdes do 1?2 grau com duas incégnitas. Equagdes do 2° grau. Resolugdo de problemas. Relagdes métricas e
trigonométricas nos triangulos retangulos: aplicagdo do teorema de Pitagoras. Fungdes: Fungdo do 1° grau. Fungéo
quadratica. Fungao exponencial. Fungao logaritmica. Analise Combinatéria Simples. Geometria sélida: prismas e
piramides, cilindros e cones, esfera - areas e volumes. Sugestdo Bibliografica: DANTE, Luiz Roberto. Matematica:
contexto e aplicagcdes. Ensino Médio. Volumes 1 e 2. Editora Atica. GIOVANNI, José Ruy & GIOVANNI JUNIOR, José
Ruy. Matemaética pensar e descobrir. novo - 52 a 82 séries. Editora FTD. GOULART, Marcio Cintra. Matematica no
ensino médio. Volumes 1 e 2. Editora Scipione. IEZZI, Gelson & DOLCE, Osvaldo & MACHADO, Antbnio. Matematica e
realidade. Atual Editora. SCIPIONE, Di Pierro Netto. Pensar matematica: para o ensino fundamental. 5% a 82 séries. Ed.
Scipione. Outras publicagées que abranjam o programa proposto.

CONHECIMENTOS GERAIS PARA AGENTE ADMINISTRATIVO, ALMOXARIFE, AUXILIAR DE_CONSULTORIO
DENTARIO DO PSF, CADASTRADOR, EDUCADOR INFANTIL, FISCAL DE OBRAS, FISCAL SANITARIO, TECNICO
DE CONTABILIDADE, TECNICO DE ENFERMAGEM E TECNICO DE HIGIENE DENTAL DO PSF: Politica e
Economia mundiais. Sociedade (musica, literatura, artes, arquitetura, radio, cinema, teatro, televisdo, educagao, salde,
esporte, gastronomia...). Histéria e Geografia mundiais. Descobertas e inovagdes cientificas e tecnologicas. Meio
ambiente. Sugestao Bibliografica: Livros de Histéria e Geografia (12 ao 5° ano do Ensino Fundamental). Revistas e
Jornais de ampla circulagdo nacional. Almanaque Abril. Internet (entre outros, globo.com. abril.com.br.
inovacaotecnologica.com.br. portal.mec.gov.br. portal.saude.gov.br/portal/saude/default.cfm. g1.globo.com.
folha.uol.com.br. oglobo.globo.com. cultura.gov.br/site. cinema.uol.com.br. suapesquisa.com. brasilescola.com.
historiadaarte.com.br). Outras publicagdes que abranjam o programa proposto.

GESTAO E LEGISLACAO EM SAUDE PUBLICA PARA AUXILIAR DE _CONSULTORIO DENTARIO DO PSF,

TECNICO DE ENFERMAGEM E TECNICO DE HIGIENE DENTAL DO PSF: Organizacao dos servigos de salde no
Brasil — Sistema Unico de Saulde: principios, diretrizes e controle social. Organizagdo da gestdo, financiamento e
legislagao do SUS. Saude complementar. Planejamento e programacgéao local de saude. Politicas Nacionais na area da
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saude: Politica Nacional de Atencao Basica; Politica Nacional de Saude Ambiental; Politica Nacional de Humanizacéo,
Politica Nacional de Promogao da Saude. Outras politicas nacionais na area da saude. Epidemiologia e Indicadores de
Saude. Sistemas de Informagdo em Salde. Vigilancia epidemioldgica e Doengas de Notificagdo Compulsoéria. Situagao
de saude, politicas publicas e organizagdo de programas e servigcos para segmentos populacionais estratégicos.
Educagdo em salde. Sugestao Bibliografica: Constituicao da Republica Federativa do Brasil. Artigos relacionados a
saude. Brasil. Ministério da Saude. Conselho Nacional de Saude. Coletanea de Normas para o Controle Social no
Sistema Unico de Saude. Brasilia: Editora do Ministério da Salde. Brasil. Conselho Nacional de Secretarios de Salde.
Legislagao Estruturante do SUS. Brasilia: CONASS. Brasil. Conselho Nacional de Secretarios de Salde. Sistema Unico
de Saude. Brasilia: CONASS, Brasil. Ministério da Saude. Secretaria de Vigilancia em Saude. Departamento de
Vigilancia Epidemiolégica. Guia de vigilancia epidemioldgica. Brasilia: Ministério da Saude. Brasil. Ministério da Saude.
Secretaria de Vigilancia em Saude. Secretaria de Atengao a Saude. Politica Nacional de Promogao da Saude. Brasilia:
Ministério da Salde. Brasil. Ministério da Saude. Secretaria de Atengdo a Saude. Departamento de Atencao Basica.
Politica Nacional de Atengdo Basica. Brasilia: Ministério da Salde. Brasil. Ministério da Salde. Secretaria-Executiva.
Nucleo Técnico da Politica Nacional de Humanizagado. HumanizaSUS: politica nacional de humanizagdo: documento
base para gestores e trabalhadores do SUS. Brasilia: Ministério da Saude. Brasil. Ministério da Saude. Conselho
Nacional de Saude. Subsidios para construcao da Politica Nacional de Saude Ambiental. Brasilia: Editora do Ministério
da Saude. Rezende, SC & Heller, L. O saneamento no Brasil: politicas e interfaces. Belo Horizonte: Editora UFMG.
Brasil. Ministério da Saude. Secretaria de Atengdo a Saude. Departamento de Atencao Bésica. Cadernos de Atengao
Basica. Cadernos n° 1 a 27. Série A. Normas e Manuais Técnicos. Disponiveis em:
http://200.214.130.35/dab/caderno ab.php. BRASIL — Portaria/ GM N° 399 de 22/02/2006. Ministério da Saude. Pacto
pela Vida, em Defesa do SUS e de Gestao. Disponivel em http://www.saude.gov.br/dab. CECCIM, R.B. Educagao
permanente em sadde: desafio ambicioso e necessdério. Interface, Botucatu - SP, v. 9, n. 16, p. 161-177, 2005. Brasil.
Ministério da Saude. Gestao Municipal de Saude: textos basicos. Rio de Janeiro: Brasil. Ministério da Saude.
ROUQUAYROL, M.Z. Epidemiologia & Satde. Rio de Janeiro: MEDSI. MENDES, EV (Org.). A organizagdo da Satde no
Nivel Local. Sao Paulo: HUCITEC. STARFIELD, B. Atengao primaria: equilibrio entre necessidades de satde, servigos e
tecnologia. Brasilia: UNESCO, Ministério da Saude. PINHEIRO, R.; MATTOS, R.A. (Org.). Os sentidos da integralidade
na atencdo e no cuidado a saude. Rio de Janeiro: UERJ, IMS, ABRASCO. Sistemas de Informagdo em Saude.
Disponivel em http://www.saude.gov.br/bvs. Czeresnia, D. & Freitas, C.M (org.). Promogédo da saude: conceitos,
reflexbes e tendéncias. Rio de Janeiro: Editora Fiocruz. Livros editados pelo Ministério da Saude disponiveis em:
http://dtr2001.saude.gov.br/editora/produtos/livros/genero/livros.htm Outras publicagbes que abranjam o contetdo
proposto.

INFORMATICA PARA AGENTE ADMINISTRATIVO, ALMOXARIFE, CADASTRADOR,. FISCAL DE OBRAS. FISCAL
SANITARIO,: Computagédo e microinformatica: Hardware: tipos de computadores; componentes; fungdes; barramentos;
conexdes e conectores; interfaces; tecnologias; memérias; dispositivos de armazenamento e de entrada/saida; midias:
tamanho, velocidade, tipos. Software: conceitos, tipos (softwares basicos (ou software de sistema e utilitarios), softwares
aplicativos e linguagem de programagéo). NogOes sobre sistemas operacionais. Software aplicativo e procedimento de
armazenamento de dados e copias de seguranga. Sistemas de informagdo: conceitos, tipos, aplicagdes. Principais
aplicativos comerciais para edicdo de textos, apresentagdo e planilhas (Ex.: Word, Excel, Power point).
Internet/Intranet/Extranet: conceitos, aplicagbes, ferramentas, tecnologias, servigos (ex.: correio eletrénico, web, ftp e
outros), métodos e técnicas de acesso, navegadores, seguranga e procedimentos associados. Ferramentas e aplicativos
comerciais de navegagdo na web. Redes sociais. Redes de computadores: tipos, topologias, cabeamento, redes sem
fio, componentes, interconexdao de redes, arquitetura. Protecdo e Seguranca (fisica e ldgica): conceitos, tipos,
tecnologias, ferramentas e aplicativos, prevencdo. Sugestao Bibliografica: BOGHI, Claudio; SHITSUKA, Ricardo.
Sistemas de informagado: um enfoque dindmico. Sao Paulo: Erica, 2007. CAPRON, Harriet L.; JOHNSON, J.A.
Introdugdo a informatica. Sao Paulo: Prentice Hall Brasil, 2004. COMER, Douglas E. Redes de computadores e internet.
Porto Alegre: Bookman, 2007. COX, Joyce; LAMBERT, Joan. Microsoft power point: passo a passo. Porto Alegre:
Bookman, 2010. KUROSE, James F.; ROSS, Keith W. Redes de computadores e internet. Porto Alegre: Bookman,
2006. LAUDON, Kenneth; LAUDON, Jane. Sistemas de informagao gerenciais. Sado Paulo: Pearson, 2015. MANZANO,
André L.; MANZANO, Maria I. Estudo dirigido de Microsoft Office Word. Sao Paulo: Erica, 2010. MANZANO, André L.;
MANZANO, Maria |. Estudo dirigido de Microsoft Office Excel. Sdo Paulo: Erica, 2007. MARCULA, Marcelo; BENINI
FILHO, Pio Armando. Informatica: conceitos e aplicagbes. Sao Paulo: Erica, 2010. NORTON, Peter. Informatica e
tecnologia. Sao Paulo: Makron, 1997. STALLINGS, William. Arquitetura e organizagdo de computadores. Sédo Paulo:
Pearson, 2010. TANENBAUM, Andrew S.; WETHERALL, David J. Redes de computadores. Sdo Paulo: Pearson, 2011.
Revistas ou manuais ou livros técnicos / especificos da area.

ESPECIFICA PARA AUXILIAR DE CONSULTORIO DENTARIO DO PSF: Amalgama, Resina Composta (Tipo Adaptic),
Resina Fotopolimerizavel, Curativo, Forramento, Profilaxia e aplicagdo Tépica de Fluor, Exodontia (instrumental e
material necessario). Esterilizagao: meios, material utilizado, aparelhos utilizados. Revelagdo de Radiografias: material
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utilizado, revelagdo, fixagdo, secagem. Indumentaria Completa. Higiene dentéria. Odontologia social: processo
Saude/Doenga. Epidemiologia em Salde Bucal. Politicas de Salde. Organizagdo e planejamento dos servigos de
salde. Fundamentos de Enfermagem: Medidas de biosseguranga em odontologia. Primeiros socorros. Anatomia bucal
e dental. Sugestao Bibliografica: FERREIRA, S.M. Manual de normas de biossegurancga. Rio de Janeiro: Ed. UFRJ.
CASTRO,N.M.; RIBEIRO,J.M.V.P. Controle de infecgdo hospitalar: guia pratico. Rio de Janeiro, Ed. Raventer. Ministério
Da Saude. Secretaria de Assisténcia A Saude: Programa nacional DST/AIDS. Hepatites, AIDS e Herpes na pratica
odontoldgica. Brasilia. CAPRONI. Manual de atendimento ao cliente. Belo Horizonte, Ed. Livraria Intérminas Ltda.
SAQUY,C.P e COLS. Orientagdo profissional em odontologia, Ed. Santos. FATINATO, V.e COLS. Manual de
esterilizagdo e desinfec¢do em odontologia, Ed. Livraria Santos. MOTTA, R.G. Materiais Dentarios, Ed. Niter6i, UFF.
CONCEIGAO, E.N., & COLS., Dentistica — saude e estética. Ed. Artmed. Garone, N.N. ET AL. Dentistica Restauradora —
restauragdes diretas. Ed. Sao Paulo: Santos MONDELLI, J. ET AL. Dentistica — Procedimentos Pré-clinicos. Ed. Sao
Paulo: Santos. BARATIERI, L. Narciso. Procedimentos Preventivos e Restauradores, Quinfessence, Livraria e Editora
Santos. PHILLIPS, R. W. Materiais Dentarios Skiners, Interamericana. Outras publicagbes que abranjam o programa
proposto.

ESPECIFICA PARA EDUCADOR INFANTIL: 1. Breve histérico da educagéo infantil no Brasil. 2. Perfil do profissional
da educagéao infantil. 3. Desenvolvimento da crianga de zero a quatro anos. 3.1 A importancia do brincar para o
desenvolvimento da crianga 3.2. A intervengado do adulto mediando as relagdes socioafetivas na infancia 4. A proposta
pedagdgica na educacao infantil. 4.1 Aprendizagem significativa. 4.2 Parceria com a familia. 4.3 O periodo de
adaptacdo. 4.4 A educagdo inclusiva. 5. Avaliagdo na educagao infantil. 6. Nogbes de higiene e salde. Sugestao
Bibliografica: LIMA, Elvira Souza. Desenvolvimento e aprendizagem na escola: aspectos culturais, neurolégicos e
psicolégicos. Sao Paulo: Sobradinho, 1997. Grupo de Estudos do Desenvolvimento Humano e Editora Sobradinho.
BRASIL. Referencial curricular nacional para educagao infantil. Brasilia: MEC/Set. (Introdugéo, 1). Disponivel em: <
www.mec.gov.br > BRASIL. Referencial curricular nacional para educacgao infantil. Brasilia: MEC/Set. (Formagao social e
pessoal, 2). Disponivel em: < www.mec.gov.br > BRASIL. Referencial curricular nacional para educagao infantil. Brasilia:
MEC/Set. (Conhecimento do mundo, 3). Disponivel em: < www.mec.gov.br > FREEDMAN, Adriana. O brincar no
cotidiano da crianga. Sao Paulo: Moderna. REVISTA PATIO — Educagao infantil. Porto Alegre, Artes Medica, ano I.
Disponivel em: < www.patioonline.com.br. Outras publicagdes que abranjam o programa proposto.

ESPECIFICA PARA TECNICO DE CONTABILIDADE: Estrutura conceitual para a elaboracéo e divulgacéo de relatério
contébil - financeiro. Fatos contabeis e alteragdes no patriménio liquido. Regimes contdbeis: caixa e competéncia.
Escrituragdo contabil: procedimentos contabeis, livros contdbeis, langamentos. Principios de contabilidade. Normas
brasileiras de contabilidade aplicada ao setor publico (NBCASP) relacionadas com a convergéncia as normas
internacionais de contabilidade. Ativo, passivo e patriménio liquido: conceitos, classificagdo das contas, subgrupos de
contas, reconhecimento, critérios de avaliagdo. Conceituagdo de receitas publicas, ganhos, despesas publicas, custos e
perdas. Apropriagdo de receitas, custos dos servigos vendidos e despesas. Apuragao do resultado, encerramento de
exercicio social. Demonstragdes contdbeis conforme MCASP (Manual de Contabilidade aplicada ao setor publico):
conteudo, formas de apresentagao, inter-relagao entre as demonstragdes, obrigatoriedade de apresentacdo. Elaboragao
de relatérios de Gestdo Fiscal e Resumido da Execugdo Orgamentaria, a partir dos livros contabeis. Andlise das
demonstragoes financeiras: andlise vertical e horizontal e indices de liquidez, endividamento, lucratividade, rentabilidade
e prazos médios. Sugestao Bibliografica: BRASIL. Lei 6.404/76 (e alterag0es posteriores). Dispde sobre as sociedades
por agoes. IUDICIBUS, S.; MARTINS, E.; GELBCKE, E.R.; SANTOS, A. Manual de contabilidade societaria: aplicavel a
todas as sociedades de acordo com as normas internacionais e do CPC. Sao Paulo: Atlas, 2010. MARION, J.C.
Contabilidade empresarial. Sdo Paulo: Atlas, 2012. Resolugbes do Conselho Federal de Contabilidade: 750/93,
1.282/10, 1.177/09, 1.292/10, 1.185/09, 1.376/11, 1.305/10, 1.374/11, 1.412/12. SILVA, J.P. Analise financeira das
empresas. Sao Paulo; Atlas, 2012. Lei 4320/1964 (Normas Gerais de Direito Financeiro para elaboragao e controle de
orgamentos. Lei Complementar 101/2000 (Lei de Responsabilidade Fiscal). MCASP da STN (Manual de Contabilidade
aplicada ao setor publico, disponivel em https:/www.tesouro.fazenda.gov.br/pt/responsabilidade-fiscal/contabilidade-
publica/manuais-de-contabilidade-publica. Outras publicagdes que abranjam o programa proposto.

ESPECIFICA PARA TECNICO DE ENFERMAGEM: Imunizagao: conceito, importancia, tipos, principais vacinas e soros
utilizados em saude publica (indicagao, contraindicagbes, doses, vias de administragao, efeitos colaterais), conservagao
de vacinas e soros (cadeia de frio). Doengas transmissiveis: agente, forma de transmissdo, prevengao, sinais e
sintomas, assisténcia de enfermagem e vigilancia epidemioldgica das principais doengas transmissiveis. Assisténcia de
enfermagem a mulher: na prevengcao do Cancer cérvico uterino e de Mama, no Pré-natal no planejamento familiar.
Assisténcia de enfermagem a crianga: no controle do crescimento e desenvolvimento, no controle das doencgas
diarreicas, no controle das infecgbes respiratorias agudas (pneumonia, otites, amigdalites, infecgbes das vias aéreas
superiores), no controle das principais verminoses (ascaridiase, oxiuriase, estrongiloidiase, giardiase, amebiase e
esquistossomose), na alimentagdo da crianga (aleitamento materno e orientagdo para o desmame). Assisténcia de
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enfermagem ao adulto. Conceito, causas, sinais e sintomas, tratamento e assisténcia de enfermagem das patologias
dos seguintes sistemas: Sistema cardiovascular, insuficiéncia cardiaca congestiva e hipertensdo arterial; Sistema
respiratério: asma e pneumonias; Sistema digestivo: gastrites e Ulceras pépticas; Sistema endocrino: diabetes mellitus;
Sistema neurolégico: caracterizagdo dos niveis de consciéncia e acidentes vasculares cerebrais; Sistema
musculoesquelético: traumatismos (distenséo, entorgos, subluxagéao e fraturas); Procedimentos bésicos de enfermagem:
verificagdo da pressao arterial, pulso, temperatura e respiragao, curativos (técnicas, tipos de curativos), administragao de
medicamentos (diluicdo, dosagem, vias e efeitos colaterais); Legislagdo em Enfermagem: Lei do exercicio profissional;
Conceitos matematicos aplicados a pratica profissional. Sugestao Bibliografica: BRUNNER. Enfermagem Médica
Cirdrgica. Interamericana. Rio de Janeiro. NEVES, Jaime. Diagndstico e tratamento das doencgas infecciosas e
parasitarias. Guanabara Koogan, Rio de Janeiro. SHULL, Patricia Dwyer. Enfermagem basica - Teoria e pratica. Rideel,
Sao Paulo. Ministério da Saude. Cadernos da IX Conferéncia Nacional da Satde. Brasilia. Ministério da Saude. Doencas
Evitaveis por Imunizagdo. Brasilia. Ministério da Saude. Programa de assisténcia integral a satude da mulher. Bases de
acao programatica. Ministério da Saude. Doengas infecciosas e parasitarias. Aspectos clinicos, vigilancia epidemioldgica
e de controle-guia de bolso. Brasilia. Outras publicagcdes que abranjam o programa proposto.

ESPECIFICA PARA TECNICO DE HIGIENE DENTAL DO PSF: Conhecimentos béasicos das estruturas anatémicas da
cabeca e pescogo, tecidos moles da cavidade bucal e demais componentes do aparelho estomatognatico.
Conhecimento da fisiologia da mastigacao e degluticdo. Reconhecimento da denticdo permanente e temporaria através
da representagdo grafica e numérica. Caracteristicas gerais e idade de irrupgdo dentaria. Morfologia da dentigao.
Nogdes gerais de microbiologia. Meios de protegéo de infecgdo na pratica odontoldgica. Meios de contaminagao de
hepatite, Aids, tuberculose, sifilis e herpes. Formagao e colonizagdo da placa bacteriana. Higiene bucal: importancia,
definicdo e técnicas. Doenga periodontal: etiologia, classificagcdo, caracteristicas clinicas, epidemiologia, terapéutica
basica e manutengao. Cérie dental: etiologia, classificagio, caracteristicas clinicas, epidemiologia, terapéutica basica e
manutenc¢ao, métodos de prevencgéo e identificagdo de grupos de risco. Uso de fluoretos como medicamento em suas
variadas formas e toxicologia. Técnicas radiograficas intrabucais classicas e suas variagdes. Técnicas de afiagcdo do
instrumental periodontal. Técnicas de isolamento do campo operatério. Protegdo do complexo dentina-polpa. Técnicas
de aplicagdo de materiais restauradores. Técnicas de testes de vitalidade pulpar. Conceitos de promogao de salde.
Elaboragao e aplicagéo de programas educativos em salde bucal. Conhecimento do funcionamento e manutengao do
equipamento odontolégico. Reconhecimento e aplicagdo dos instrumentos odontolégicos. Sugestdao Bibliografica:
FATINATO, V. e COLS. Manual de esterilizagdo e desinfecgdo em odontologia. Ed. Livraria Santos. Motta, R.G.
Materiais Dentarios, Ed. Niter6i, UFF. CONCEICAOQ, E. N. & COLS., Dentistica — satde e estética. Ed. Artmed. Garone,
N.N. ET AL. Dentistica Restauradora — restauracées diretas. Ed. Sdo Paulo: Santos MONDELLI,J. ET AL. Dentistica —
Procedimentos Pré-clinicos. Ed. Sdo Paulo: Santos. ANDREASEN, J. O. Traumatismo dentario. Sdo Paulo: Medicina
Panamericana; CANTISANO, W. Anatomia dental e escultural. Rio de Janeiro: Guanabara; CHAVES, M. Odontologia
Social. Sao Paulo: Artes Médicas; GRAZIANI, M. Cirurgia Buco-maxilo-facial. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan; MC
DONALD, R. Odontopediatria. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan. MEZZOMO, E. Reabilitagdo oral para o clinico. S&o
Paulo, Santos: Quintessence; MINISTERIO DA SAUDE. Secretaria de Assisténcia a Saude. Controle de Infecgées e a
Pratica Odontolégica em tempos de Aids, Manual de Condutas. PETERSON, L. F. et al. Cirurgia oral e maxilofacial
contempordnea. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan. FERREIRA,S.M. Manual de normas de biosseguranga. Rio de
Janeiro: Ed. UFRJ. CASTRO,N.M.; RIBEIRO,J.M.V.P. Controle de infecgdo hospitalar: guia pratico. Rio de Janeiro, Ed.
Raventer. MINISTERIO DA SAUDE. SECRETARIA DE ASSISTENCIA A SAUDE: Programa nacional DST/AIDS.
Hepatites, AIDS e Herpes na pratica odontoldgica. Brasilia. CAPRONI. Manual de atendimento ao cliente. Belo
Horizonte, Ed. Livraria Intérminas Ltda. SAQUY, C. P e COLS. Orientagéo profissional em odontologia. Ed. Santos.
Outras publicagdes que abranjam o programa proposto.

CARGOS (Educagao superior completa)

ADVOGADO; CIRURGIAO DENTISTA DO PSF; ENFERMEIRO; FARMACEUTICO; MEDICO PLANTONISTA;
MEDICO PSF; PROFESSOR; SUPERVISOR PEDAGOGICO; TERAPEUTA OCUPACIONAL.

CONTEUDO PROGRAMATICO

PORTUGUES PARA ADVOGADO, CIRURGIAO DENTISTA DO PSF, ENFERMEIRO, FARMACEUTICO, MEDICO
PLANTONISTA, MEDICO PSF, PROFESSOR, SUPERVISOR PEDAGOGICO E TERAPEUTA OCUPACIONAL:
Compreensao e interpretagao de textos. Géneros e tipos de textos. Variagao linguistica: diversidade de usos da lingua.
Discursos direto, indireto e indireto livre. Coeréncia e coesao textuais. Estratégias argumentativas. Estrutura da oragao e
do periodo: aspectos sintaticos e semanticos. Concordancia verbal e nominal. Regéncia verbal e nominal. Emprego do
sinal indicativo da crase. Pontuagédo. Classes de palavras: identificagdo, flexao e emprego de substantivos, adjetivos,
pronomes, verbos, advérbios, preposigdes e conjungdes. Colocagdo dos pronomes pessoais obliquos atonos. Verbo:
flexao, conjugagao, correlagdo dos modos e tempos verbais, vozes. Ortografia oficial. Acentuagdo grafica. Sugestao
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Bibliografica: BECHARA, Evanildo. Gramatica escolar da lingua portuguesa. 2.ed. ampliada e atualizada. Rio de
Janeiro: Nova Fronteira, 2010. CIPRO Neto, Pasquale; INFANTE, Ulisses. Gramatica da lingua portuguesa. 3. ed. S&o
Paulo: Scipione, 2008. FIORIN, José Luiz; PLATAO SAVIOLI, Francisco. Ligbes de textos: leitura e redagéo. 5 ed. S&o
Paulo: Atica, 2006. ROCHA LIMA, Carlos Henrique. Gramatica normativa da lingua portuguesa. 50. ed. Rio de Janeiro:
José Olympio, 2012. KOCH, Ingedore Grunfeld Villaga. A coesao textual. 18. ed. Sdo Paulo: Contexto, 2003. KOCH,
Ingedore Grunfeld Villaga; TRAVAGLIA, Luiz Carlos. Texto e coeréncia. 13. ed. Sao Paulo: Cortez, 2011. Outras
publicagdes que abranjam o programa proposto.

MATEMATICA PARA ADVOGADO, PROFESSOR E SUPERVISOR PEDAGOGICO: Conjunto dos niimeros naturais: a
numeracao decimal; operagdes e resolugdes de problemas. Multiplos e divisores de um numero natural: divisibilidade;
maximo divisor comum; minimo multiplo comum. NUmeros fracionarios: operagbes com nlmeros fracionarios;
resolugGes de problemas. Fragbes e nimeros decimais: Operagbes com numeros decimais. Sistema Métrico Decimal:
Perimetro de figuras planas. Areas de figuras planas (tridangulos, quadrilateros, circulos e poligonos regulares). Conjunto
dos numeros inteiros relativos: Operagdes e resolugbes de problemas. Conjunto dos numeros racionais: Resolugao de
equagoes do 1° grau. Resolugao de problemas. Razao e proporg¢ao. Propriedades das proporgdes. Divisao proporcional.
Média aritmética simples e ponderada. Regra de trés simples. Regra de trés, composta. Porcentagem, juros simples e
montante. Conjunto dos numeros reais: Operagdes com polindbmios. Produtos notaveis. Fatoragdo. Sistemas de
equagbes do 12 grau com duas incégnitas. Equagdes do 2° grau. Resolugcdo de problemas. Relagdes métricas e
trigonométricas nos triangulos retangulos: aplicagdo do teorema de Pitagoras. Fungdes: Fungdo do 1° grau. Fungéao
quadratica. Fungao exponencial. Fungao logaritmica. Analise Combinatéria Simples. Geometria sélida: prismas e
piramides, cilindros e cones, esfera - areas e volumes. Sugestdo Bibliografica: DANTE, Luiz Roberto. Matematica:
contexto e aplicagdes. Ensino Médio. Volumes 1 e 2. Editora Atica. GIOVANNI, José Ruy & GIOVANNI JUNIOR, José
Ruy. Matematica pensar e descobrir. novo - 52 a 8?2 séries. Editora FTD. GOULART, Marcio Cintra. Matematica no
ensino médio. Volumes 1 e 2. Editora Scipione. IEZZI, Gelson & DOLCE, Osvaldo & MACHADO, Antonio. Matematica e
realidade. Atual Editora. SCIPIONE, Di Pierro Netto. Pensar matematica: para o ensino fundamental. 52 a 82 séries. Ed.
Scipione. Outras publicagdes que abranjam o programa proposto.

CONHECIMENTOS GERAIS PARA ADVOGADO, CIRURGIAO DENTISTA DO PSF, ENFERMEIRO,
FARMACEUTICO, MEDICO PLANTONISTA, MEDICO PSF, PROFESSOR, SUPERVISOR PEDAGOGICO E
TERAPEUTA OCUPACIONAL: Politica e Economia mundiais. Sociedade (musica, literatura, artes, arquitetura, radio,
cinema, teatro, televisdo, educagdo, saude, esporte, gastronomia...). Histéria e Geografia mundiais. Descobertas e
inovagoes cientificas e tecnolégicas. Meio ambiente. Sugestao Bibliografica: Livros de Histéria e Geografia (12 ao 5°
ano do Ensino Fundamental). Revistas e Jornais de ampla circulagao nacional. Almanaque Abril. Internet (entre outros,
globo.com. abril.com.br. inovacaotecnologica.com.br. portal.mec.gov.br. portal.saude.gov.br/portal/saude/default.cfm.
g1.globo.com. folha.uol.com.br. oglobo.globo.com. cultura.gov.br/site. cinema.uol.com.br. suapesquisa.com.
brasilescola.com. historiadaarte.com.br). Outras publicagdes que abranjam o programa proposto.

GESTAO E LEGISLACAO EM SAUDE PUBLICA PARA CIRURGIAO DENTISTA DO PSF, ENFERMEIRO,
FARMACEUTICO, MEDICO PLANTONISTA, MEDICO PSF E TERAPEUTA OCUPACIONAL: Organizacdo dos
servigos de saude no Brasil — Sistema Unico de Salde: principios, diretrizes e controle social. Organizagao da gestéo,
financiamento e legislagdo do SUS. Saude complementar. Planejamento e programagao local de saude. Politicas
Nacionais na area da salde: Politica Nacional de Atengdo Basica; Politica Nacional de Saude Ambiental; Politica
Nacional de Humanizagao, Politica Nacional de Promogdo da Saude. Outras politicas nacionais na area da saude.
Epidemiologia e Indicadores de Saude. Sistemas de Informacdo em Saude. Vigilancia epidemiol6gica e Doengas de
Notificagdo Compulsoéria. Situagao de salde, politicas publicas e organizagao de programas e servigos para segmentos
populacionais estratégicos. Educagdo em saude. Sugestao Bibliografica: Constituicdo da Republica Federativa do
Brasil. Artigos relacionados a saude. Brasil. Ministério da Saude. Conselho Nacional de Saude. Coletanea de Normas
para o Controle Social no Sistema Unico de Saude. Brasilia: Editora do Ministério da Saude. Brasil. Conselho Nacional
de Secretarios de Saude. Legislagdo Estruturante do SUS. Brasilia: CONASS. Brasil. Conselho Nacional de Secretarios
de Saude. Sistema Unico de Saude. Brasilia: CONASS, Brasil. Ministério da Saude. Secretaria de Vigildncia em Saude.
Departamento de Vigilancia Epidemioldgica. Guia de vigildncia epidemioldgica. Brasilia: Ministério da Saude. Brasil.
Ministério da Saude. Secretaria de Vigilancia em Saude. Secretaria de Atengéo a Saude. Politica Nacional de Promogao
da Saulde. Brasilia: Ministério da Saude. Brasil. Ministério da Saude. Secretaria de Atengcao a Saude. Departamento de
Atencdo Basica. Politica Nacional de Atengdo Basica. Brasilia: Ministério da Salde. Brasil. Ministério da Saude.
Secretaria-Executiva. Nucleo Técnico da Politica Nacional de Humanizagdo. HumanizaSUS: politica nacional de
humanizagédo: documento base para gestores e trabalhadores do SUS. Brasilia: Ministério da Saude. Brasil. Ministério
da Salde. Conselho Nacional de Saude. Subsidios para construgdo da Politica Nacional de Satide Ambiental. Brasilia:
Editora do Ministério da Salde. Rezende, SC & Heller, L. O saneamento no Brasil: politicas e interfaces. Belo Horizonte:
Editora UFMG. Brasil. Ministério da Salde. Secretaria de Atengao a Saude. Departamento de Atengao Béasica. Cadernos
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de Atencdo Basica. Cadernos n°® 1 a 27. Série A. Normas e Manuais Técnicos. Disponiveis em:
http://200.214.130.35/dab/caderno ab.php. BRASIL — Portaria/ GM N¢ 399 de 22/02/2006. Ministério da Saude. Pacto
pela Vida, em Defesa do SUS e de Gestao. Disponivel em http://www.saude.gov.br/dab. CECCIM, R.B. Educacao
permanente em saude: desafio ambicioso e necessario. Interface, Botucatu - SP, v. 9, n. 16, p. 161-177, 2005. Brasil.
Ministério da Saude. Gestdo Municipal de Saude: textos basicos. Rio de Janeiro: Brasil. Ministério da Saude.
ROUQUAYROL, M.Z. Epidemiologia & Satide. Rio de Janeiro: MEDSI. MENDES, EV (Org.). A organizagdo da Saude no
Nivel Local. Sao Paulo: HUCITEC. STARFIELD, B. Atengdo primaria: equilibrio entre necessidades de satde, servigos e
tecnologia. Brasilia: UNESCO, Ministério da Saude. PINHEIRO, R.; MATTOS, R.A. (Org.). Os sentidos da integralidade
na atengdo e no cuidado a saude. Rio de Janeiro: UERJ, IMS, ABRASCO. Sistemas de Informagdo em Saude.
Disponivel em http://www.saude.gov.br/bvs. Czeresnia, D. & Freitas, C.M (org.). Promogdo da salde: conceitos,
reflexées e tendéncias. Rio de Janeiro: Editora Fiocruz. Livros editados pelo Ministério da Saude disponiveis em:
http://dtr2001.saude.gov.br/editora/produtos/livros/genero/livros.htm Outras publicagbes que abranjam o conteldo
proposto.

ESPECIFICA PARA ADVOGADO: Direito Constitucional: Constituicio: conceito, contetido, estrutura e classificagao;
interpretagé@o e aplicagdo das normas constitucionais. 2) Poder constituinte; 2.1 - Emenda a Constituigao. 3) Hierarquia
das normas juridicas. 3.1 - Principio da supremacia da Constituicdo. 3.2 - Controle de constitucionalidade: difuso e
concentrado. 4) Conceitos do Estado e de Nagéo. 4.1 - Elementos constitutivos do Estado. 4.2 - Formas de Estado,
Formas de Governo. 5) Organizagao do Estado Brasileiro: divisdo espacial do poder. 5.1 - Estado Federal. 5.2 - Unido.
5.3 - Estados Federados. 5.4 - Municipios: criagao, competéncia e autonomia. 5.5 - Reparticdo de competéncias. 6)
Sistema Tributario Nacional. 7) Principios gerais da administracdo publica. 7.1 - Servidores publicos. 8) Poder
Legislativo. 8.1 - Estrutura e fungdes. 8.2 - Organizagao, funcionamento atribuicoes. 8.3 - Processo legislativo. 8.4 -
Fiscalizagdo contabil, financeira e orgamentaria. 9) Poder Executivo: atribuicdes e responsabilidades. 9.1 - Estrutura e
fungdes. 9.2 - Crimes de responsabilidade. 10) Poder Judiciario: jurisdigdo, organizagdo, competéncia e fungdes. 10.1 -
Sumulas Vinculantes. 11) Finangas Publicas. 11.1 - Normas gerais. 11.2 - Orgamento Publico. 12) Direitos e garantias
fundamentais. 12.1 - Habeas corpus, habeas data, mandado de seguranga, mandado de injungdo, 12.2 - Agao Civil
Publica e Agao Popular. 13) Ordem econbmica e financeira. 14) Da Politica Urbana. Direito Administrativo: 1)
Conceito, objeto e fontes do Direito Administrativo. 2) Principios gerais e constitucionais do Direito Administrativo
brasileiro. 3) Organizagao administrativa: administragédo direta e indireta, autarquias, empresas publicas, sociedades de
economia mista e entidades paraestatais. 4) Atos administrativos. 4.1 - Conceito, requisitos, elementos pressupostos e
classificagdo. 4.2 — Vinculagdo e discricionariedade. 4.3 - Revogacgdo, invalidagdo e convalidagéo. 5) Licitagdo (Lei
8666/93 e Lei 10.520/02). 5.1 - conceito, finalidades, principios e objeto. 5.2 - Obrigatoriedade, dispensa, inexigibilidade
e vedacgao. 5.3 Modalidades. 5.4 - Procedimento, revogagao e anulagdo. 5.5 - San¢des penais. 5.6 - Normas Gerais de
licitagcdo. 6) Contratos administrativos. 6.1 - Conceito, peculiaridades e interpretagao. 6.2 - Formalizagdo. 6.3 Execugéo,
inexecugdo, revisao e rescisao. 7) Agentes publicos. 7.1 - Servidores publicos: normas constitucionais; direitos e
deveres; responsabilidades dos servidores publicos (LC 101/2000 — Lei de Responsabilidade Fiscal). 7.2 - Poderes
administrativos. 8) Servigos publicos: conceito e classificagao; regulamentagao e controle; competéncias para prestagao
do servigo; servicos delegados a particulares; concessdes, permissdes e autorizagdes; convénios e consoércios
administrativo. 9) Dominio publico: conceito e classificagdo dos bens publicos; administracao, utilizagcao e alienagao dos
bens publicos; imprescritibilidade, impenhorabilidade e n&o-oneragdo dos bens publicos; aquisicdo de bens pela
administracao. 10) Responsabilidade civil da administragao: conceito, tipos e formas de controle. 11) Desapropriagéo.
12) Poderes administrativos. 13) Improbidade Administrativa (Constituicdo Federal e Lei 8429/92). 14) Processo
administrativo. 14.1) Processo administrativo disciplinar. Direito do Trabalho: 1) Direito do Trabalho: normas gerais e
principios de direito do trabalho. 2- Normas especiais de tutela do trabalho: protegao do trabalho da mulher e do menor.
3) Contrato individual de trabalho: alteragao, suspensao e interrupcao. 4) Relagdo de emprego — caracterizagao da figura
do contrato; realidade; os sujeitos da relagao de emprego. 5) O empregado. 6) O empregador. 7) Trabalhadores avulsos,
eventuais e temporarios. 8) Sucessdo de empregador — figura do grupo econémico. 9) Contrato de trabalho. 10)
Terceirizagdo: conceito, tendéncias e caracterizagdo. 11) Despersonalizagdo da pessoa juridica. 12) Convengoes e
acordos coletivos de trabalho. 13) Processo judiciario do trabalho: dissidios individuais e coletivos, substituicédo
processual. 14) Lei n°5.811 de 11/10/1972; Lei n° 6.019 de 03/01/1974, direito de greve e simulas do TST. 15) Direto
Processual do Trabalho: principios, autonomia e interpretagao; prazos processuais; partes e procuradores; assisténcia;
representagao; recursos. 16) Organizagao de Justica do Trabalho. 17) Competéncia e funcionamento da Justica do
trabalho. 18) A¢des admissiveis no Processo Trabalhista; Agao Civil Publica. 19) Execugédo Trabalhista; penhora. 20)
Liquidagado de sentenga. Direito Tributario: 1) Sistema Tributario Nacional. 2) Principios constitucionais tributarios. 3)
Competéncia tributéria. 3.1 — competéncia tributaria. 3.2 - limitagbes da competéncia tributaria. 3.3 — capacidade
tributaria ativa. 4) Fontes do Direito Tributario. 4.1 - Hierarquia das normas. 4.2 - Vigéncia e aplicagdo da legislagao
tributaria no tempo e no espago. 4.3 - Incidéncia, ndo incidéncia, imunidade, isencdo e diferimento. 5) Obrigagédo
tributaria: principal e acessoria; fato gerador; efeitos, validade ou invalidade dos atos juridicos. 5.1 - Sujeitos ativo e
passivo da obrigagdo tributaria: contribuinte e responsavel. 5.2 — Solidariedade. 5.3 - A imposigao tributaria. 5.4 -
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Domicilio tributario. 6) Responsabilidade tributaria: sucessores, terceiros, responsabilidade nas infragdes,
responsabilidade dos diretores e gerentes das pessoas juridicas de direito privado por dividas sociais. 7) Crédito
tributario: constituigao, langamento, natureza juridica. 7.1 - Modalidades, suspensao, extingdo e exclusdo do crédito
tributario. 8) Administracao tributaria: fiscalizagao, sigilo, auxilio da forga publica, excesso de exagdo. 9) Divida ativa:
inscricdo, presuncdo de certeza e de liquidez, consectarios. 10) Certiddes negativas. 11) As grandes espécies
tributarias: impostos, taxas, contribuicbes e empréstimos compulsérios. 12) Evaséao e elisdo tributarias. 13) Nogdes dos
processos administrativo e judicial tributério. 14) Crimes contra a ordem tributaria. 15) Execucao fiscal. 16) Lei de
Diretrizes Orgamentarias. 17) Controle e fiscalizagao financeira: sistema de controle externo e interno, Tribunal de
Contas. Direito Processual Civil: 1) Jurisdigio: conceito, modalidades, poderes, principios e 6rgaos. 2) Agao: conceito,
natureza juridica, condicbes e classificagdo. 3) Pressupostos processuais. 4) Competéncia: objetiva, territorial e
funcional. 4.1 - Modificagdes e declaragdo de incompeténcia. 5) Sujeitos do processo. 5.1 - Partes e procuradores. 5.2 -
Juiz, Ministério Publico e dos Auxiliares da Justica. 6) Dos atos processuais. 6.1 - Forma, tempo e lugar. 6.2 - Atos da
parte e do juiz. 6.3 - Prazos: conceito, classificagdo, principios. 6.4 - Comunicagao. 6.5 - Da preclusdo. 7) Do processo.
7.1 - Conceito e principios, formacgao, suspensdo e extingdo. 7.2 - Do procedimento ordinério. 7.3 - Do procedimento
sumario. 8) Da petigao inicial: conceito, requisitos e juizo de admissibilidade. 8.1 - Do pedido: espécies, modificagéo,
cumulagéo. 8.2 - Da causa de pedir. 9) Da resposta do réu. 9.1 - Contestagéo, excegdes reconvengao. 9.2 - Da revelia.
10) Das providéncias preliminares e julgamento conforme o estado do processo. 11) Da antecipagdo de tutela. 12) Da
prova. 12.1 - Conceito, modalidades, principios gerais, objeto, 6nus, procedimentos. 12.2 - Da audiéncia de instrugao e
julgamento. 13) Da sentenga. 14) Da coisa julgada. 15) Dos recursos. 15.1 - Conceito, fundamentos, principios,
classificagao, pressupostos de admissibilidade, efeitos, juizo de mérito. 15.2 - Apelagdo. 15.3 - Agravo. 15.4 - Embargos
infringentes, de divergéncia e de declaragdo. 15.5 - Recurso Especial, Extraordinario e Ordinario. 16) Acao Resciséria.
17) Das nulidades. 18) Da Execugado. 18.1 — Liquidagao de sentenca. 18.2 — Do cumprimento da sentenga. 18.3 —
Impugnacado. 18.4 Do processo de execugdo. 18.5 - Pressupostos e principios informativos. 18.6 - Espécies de
execugao. 18.7 - Da execugéo fiscal. 18.8 - Da execugao contra a Fazenda Publica. 19) Da agao monitéria. 20) Dos
embargos do devedor: natureza juridica e procedimento. 21) Dos embargos de terceiro: natureza juridica, legitimidade e
procedimento. 22) Do processo cautelar. 22.1 - Dos procedimentos cautelares especificos: arresto, sequestro, busca e
apreensdo, alimentos provisionais, exibicdo, producdo antecipada de provas, arrolamento de bens, justificagao,
protestos, notificagbes e interpela¢des, homologagao do penhor legal, da admissao em nome de nascituro, do atentado,
do protesto e da apreensao de titulos, outras medidas provisionais. 23) A¢des possessorias e agao de usucapido. 24)
Juizados Especiais Civeis. 25) Agao Civil Publica. 26) Agao Popular. 27) Mandado de Seguranca. 28) Reclamagéo.
Direito Civil: 1) Das pessoas (naturais e juridicas) 1.2 — Capacidade e estado das pessoas. 1.2.1 - Emancipagao. 1.3 -
Domicilio e residéncia. 2) Dos bens. 3) Dos Fatos juridicos. 3.1 - Negdcio juridico. 3.2 - Atos juridicos licitos. 3.3 - Atos
juridicos ilicitos. 4) Prescri¢cao e decadéncia. 5) Da prova. 6) Direitos das obrigagdes. 6.1 - Conceitos e fontes. 6.2 - Das
modalidades das obrigagdes. 6.3 - Do adimplemento e extingdo das obrigagdes: conceitos gerais. 6.4 - Do
inadimplemento das obrigagdes: mora; perdas e danos; juros legais; clausula penal. 7) Dos contratos em geral. 7.1 -
Disposicdes gerais. 7.2 - da formag¢édo dos contratos. 7.3 - Vicios redibitérios. 7.4 - Da evic¢do. 7.5 - Da extincdo do
contrato. 7.6 - Do distrato. 7.8 - Da clausula resolutiva. 7.9 - Da excegao do contrato ndo cumprido. 7.10 - Da resolugao
por onerosidade excessiva. 8) Da responsabilidade civil. 8.1 - Responsabilidade contratual e extracontratual. 8.2 -
Responsabilidade objetiva e subjetiva. 8.3 - Obrigagdo de indenizar. 8.4 - Do dano e sua reparagdo. Sugestao
Bibliografica: BALEEIRO, Aliomar. Direito Tributario Brasileiro, Forense. BARBI, Celso A. Do Mandato de Seguranca.
BASTOS Celso R. Curso de Direito Constitucional. BRASIL. Constituicdo da Republica Federativa Atualizada.

Lei n® 8666/93 e suas alteracdes. CALMON. Jose Joaquim. Comentarios ao Cédigo de Processo Civil. CARRION
Valentin. CLT Comentada. Comentario a Consolidagio das Leis do Trabalho, Saraiva. CAMARA Alexandre. Licbes de
Direito Processual Civil, Lumen luris. CODIGO DE PROCESSO CIVIL. CODIGO TRIBUTARIO NACIONAL. DI PIETRO,
Maria Sylvia Zanella. Direito Administrativo; Simulas e Orienta¢des Jurisprudenciais do T.S.T. FILHO, José dos Santos
Carvalho. Manual de Direito Administrativo, Lumen Juris. LEl DE REPONSABILIDADE FISCAL — Lei Complementar n®
101/2000. Legislagcao Correlata de Direito Administrativo. Legislagdo Correlata de Direito Civil e Processo Civil. MARIO,
Caio. Direito Civil Brasileiro MEIRELLES, Hely Lopes. Direito Administrativo Brasileiro. , Direito Municipal
Brasileiro. , Licitagdo e Contrato Administrativo. MELLO, Celso Antonio Bandeira de. Curso de Direito
Administrativo, Sado Paulo, Malheiros; MORAIS, Alexandre. Direito Constitucional, Atlas, S. Paulo; MOREIRA, Jose
Carlos Barbosa. Processo Civil Brasileiro. NOVO CODIGO CIVIL. RODRIGUES, Silvio. Direito Civil SANTOS, Moacyr
Amaral. Primeiras Linhas de Direito Processual Civil. SILVA, José Afonso da.. Curso de Direito Constitucional Positivo.
Sao Paulo, Malheiros. Sumulas e Informativos do S.T.J. e S.T.F. THEODORIO, Jr. Curso de Direito Processual Civil.
TORRES, Ricardo Lobo. Curso de Direito Financeiro e Tributario. Editora Renovar. VENOSA, Silvio. Curso de Direito
Civil. Outras publicagbes que abranjam o programa proposto.

ESPECIFICA PARA CIRURGIAO DENTISTA DO PSF: Patologia e Diagnéstico Oral. Cirurgia Buco Maxilo Facial.
Radiologia Oral e Anestesia. Odontologia Preventiva e Social. Odontologia Legal. Odontopediatria e Ortodontia.
Farmacologia e Terapéutica Aplicada a Odontogia. Materiais Dentérios. Dentistica Operatéria. Protese Dentéria.
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Procedimentos Clinico-Integrados. Sugestao Bibliografica: ANDRADE, E.D., Terapéutica Medicamentosa em
odontologia — Artes médicas-divisdo odontoldgica. Sao Paulo-SP. WANNMACHER, L., FERREIRA, M.B.C.
Farmacologia clinica para Dentistas. Guanabara Koogan: Rio de Janeiro. GORZONI, M.L., NETO, J.T. Terapéutica
clinica do Idoso. Sarvier. APM. Sao Paulo. SHILLINGBURG E COLS, Fundamentos dos preparos dentarios.
MEZZOMO, E. FRASCA, LCF, Atualizagdo na clinica odontolégica. Dor na ATM — O que fazer? Séo Paulo: Artes
médicas. JANSON WA & COLS. Introdugédo a oclusdo. Ajuste oclusal. Departamento de protese Dental da F. O. de
Bauru/USP. SOARES |.J. & GOLDBERG F., Endodontia — técnica e fundamentos. Ed. Artmed. GORLIN, R. J. e
GOLDMAN, H. M. Patologia oral. Ed. Savalt. PICOSSE, M. Anatomia Dentéria. Ed. Savier. BUSATO, A.L.S. et AL.
Dentistica — restauragées em dentes posteriores. Ed. Sdo Paulo: Artes médicas. MONDELLI, J. ET AL. Dentistica -
Procedimentos Pré-clinicos. Ed. Sao Paulo: Santos. GARONE, N.N. ET AL. Dentistica Restauradora — restauragbes
diretas. Ed. S&o Paulo: Santos. LOPES, L.N.F., Protese Adesiva — Procedimentos clinicos e laboratoriais, Ed. Cid
Editora. CONCEICAOQO,E.N.,& COLS., Dentistica — satde e estética. Ed. Artmed. BENNET, C.R & MONTHEIN. Anestesia
local e controle da dor na pratica dentaria. Ed. Guanabara Koogan. S&o Paulo. CASTRO. A. L. Estomologia. Ed. Santos.
FURTADO, J. H. C. Fraturas Bucomaxilofaciais. Ed. Pancast. MC DONALD, R. E. e AVERY, D. R. Odontopediatria. Ed.
Guanabara Koogan. MOYERS, R. E. Ortodontia. Ed. Guanabara Koogan. PHILLIPS, R. Materiais Dentarios de Skinner.
Ed. Guanabara Koogan. SHAFFER, N. G. Tratado de Patologia Bucal. Ed. Guanabara Koogan. Outras publicagbes que
abranjam o programa proposto.

ESPECIFICA PARA ENFERMEIRO: Politica Nacional de Atencdo Basica; Estratégia Satide da Familia; Administracdo
em Enfermagem de Salde Publica. Processo Saude/Doenca; Sistematizacéo da Assisténcia de Enfermagem; Programa
Nacional de Imunizagao; Administracdo dos Servicos de Enfermagem; Programas do Ministério da Saude (site:
www.saude.gov.br): Tuberculose, Hanseniase, Saude do Trabalhador, Saude da Crianga, Saude da Mulher, Saude do
Adulto e Doengas Sexualmente Transmissiveis; Vigilancia Epidemiolégica: doengas de notificagdo compulsoria;
Participacao do Enfermeiro no Controle das doencas infecciosas e parasitarias prevalentes em nosso meio. Métodos de
Desinfecgao e Esterilizagao; Assisténcia de Enfermagem a pacientes portadores de doengas do aparelho respiratorio,
digestivo, cardiovascular, locomotor e esquelético, nervoso, ginecolégico e obstétrico, urinario, dos distlrbios
hidroeletroliticos e metabdlicos e psiquiatricos. Técnicas Basicas de Enfermagem. Controle das doengas diarreicas e
prevencao a acidentes e intoxicacdes. Anticoncepcao. Programa Nacional de Imunizacao: Aspectos imunolégicos e
operacionais. Vacinas utilizadas: conservagdo, programa e avaliacdo. Sugestdo Bibliografica: NEVES, Jaime.
Diagnéstico e Tratamento das doencas infecciosas e parasitarias. Guanabara Koogan, Rio de Janeiro. SHULL, Patricia
Dwyer. Enfermagem basica teoria e pratica. Rideel, Sao Paulo. Sociedade Brasileira de Pediatria. Manual de acidentes e
intoxicacdes na infancia e adolescéncia. Rio de Janeiro. Ministério da Salde. Manuais e demais publicacbes da
Biblioteca Virtual em salde BVS, do Ministério da Saude. Sites: www.salde.gov.br, www.saude.mg.gov.br,
www.corenmg.gov.br. Outras publicagdées que abranjam o programa proposto.

ESPECIFICA PARA FARMACEUTICO: Farmacologia Bases fisioldgicas da farmacologia: mediadores quimicos,
evolucao do conceito de mediag@o quimica, receptores farmacolégicos, receptores pré e pds-sinapticos, interacao droga
receptor, mensageiro secundario. Farmacocinética: via de administragdo de drogas, absorg¢éo, biodisponibilidade, meia-
vida das drogas, distribuigao, biotransformagao, excregao. Farmacodinamica: mecanismo de acao das drogas, interagao
droga-receptor, relagdo dose-efeito, sinergismo, tipos de antagonismo, eficacia e poténcia de uma droga. Principais
grupos de farmacos - Drogas que atuam no sistema nervoso auténomo: agonistas e antagonistas colinérgicos; agonistas
e antagonistas adrenérgicos. Drogas que atuam no sistema nervoso central: hipnéticos, sedativos e ansioliticos. Drogas
anticonvulsivantes; hipnoanalgésicos; drogas antidepressivas; analgésicos e antiinflamatérios (esteroidais e néao
esteroidais); drogas diuréticas; drogas cardiovasculares; anti-hipertensivos, antiarritmicos. Antineoplasicos. Drogas que
atuam no sistema gastrointestinal: farmacos que controlam a acidez gastrica. Farmacos utilizados nas afec¢des do
aparelho respiratorio. Drogas antiparasitarias: anti-helminticos. Drogas antimicrobianas e antibiéticas. Insulina e
farmacos hipoglicemiantes orais. Vitaminas hidrossolUveis e lipossollUveis. Interagbes farmacoldgicas: interacao
medicamento - medicamento e medicamento-alimento. Analise Farmacéutica. Célculo de equivalente grama, de
miliequivalente grama e de miliosmol. Concentracdo de solugbes em molaridade, normalidade, molalidade, peso/peso,
peso/volume, volume/volume, ppm. Ensaio limite de ferro, metais pesados, cloreto, sulfato e arsénico. Analise
volumétrica por neutralizagdo, oxiredugdo, precipitagdo e complexacdo. Preparagbes Farmacéuticas e suas
Elaboragbes. Formas farmacéuticas sdlidas, liquidas de uso oral e parenteral, cremes e pomadas - preparagao,
vantagens e desvantagens das principais vias de administragdo. Vigilancia Sanitaria: Legislagdes relacionadas a
farmacias e drogarias (Biosseguranga, Boas praticas de dispensagao e manipulagdo, Medicamentos de uso controlado).
Sugestao Bibliografica: BIER, Otto. Bacteriologia e Imunologia. Sdo Paulo: Melhoramentos. Decreto 85.878/1981.
Degrau Cultural. Série Médica. Rio de Janeiro. Farmacopéia Brasileira, edicdes I, II, lll e V. KOROLKOVAS, Andrejus.
Andlise Farmacéutica. Rio de Janeiro: Guanabara Dois. KOROLKOVAS, Andrejus. Quimica Farmacéutica. Rio de
Janeiro: Guanabara Dois. LE MIR, A. Nogcbes de Farmécia Galénica. Sdo Paulo: Organizacdo Andrei Editora Ltda.
Portaria do Ministério da Satide. (ANVISA) n® 344/1998. OLIVEIRA, Lima A. Métodos de Laboratdrio Aplicados a Clinica.

Péagina 35 de 39




Organizacao:

PREFEITURA MUNICIPAL DE
CARMO DO PARANAIBA

ESTADO DE MINAS GERAIS
Edital de abertura de Concurso Publico n® 01/2016

Rio de Janeiro: Guanabara Koogan. STEDMAN, Thomas Lathrop. Dicionadrio Médico. Rio de Janeiro: Guanabara
Koogan. USP XX. The United States Pharmacopeia and National Formulary. GOODMAN e GILMAN. As bases
farmacoldgicas da terapéutica. Rio de Janeiro; McGraw-Hill. www.anvisa.gov.br. Outras publicagdes que abranjam o
programa proposto.

ESPECIFICA PARA MEDICO PLANTONISTA E MEDICO PSF: Exame periédico de salide. Intoxicagdes exdgenas.
Trombose venosa profunda e suas complicagdes. Abordagem ao paciente portador de choque. Distlrbios do equilibrio
acido-basico e hidroeletrolitico. Hemorragias digestivas. Neoplasias. Insuficiéncia hepatica e renal e suas complicagdes.
Coagulopatias. Osteoporose. Lupus eritematoso sistémico. Dengue. Infeccoes de pele. Doengas de Alzheimer e de
Parkinson. Conjuntivites. Antibioticoterapia. Anemias. Hipertensdo Arterial. Diabetes. Parasitoses Intestinais. Cefaléias.
Febre de Origem Indeterminada. Diarréias. Ulcera Péptica. Hepatite. Hipertireoidismo. Hipotireoidismo. Insuficiéncia
Cardiaca. Alcoolismo. Doengas Sexualmente Transmissiveis. Cardiopatia Isquémica. Arritmias Cardiacas. Doenga
Pulmonar Obstrutiva Cronica. Asma Brénquica. Pneumonias. Tuberculose. Hanseniase. AIDS. Leishmaniose. Infecgdo
Urinaria. Epilepsia. Febre Reumatica. Artrites. Acidentes por Animais Peconhentos. Micoses Superficiais. Obesidade.
Dislipidemias. Sugestao Bibliografica: BENNETT, J.C., PLUM, F. Cecil. Tratado de Medicina Interna. Rio de Janeiro:
Editora Guanabara Koogan. ISSELBACHER, K.J., BRAUNWALD, E., WILSON, J.B., FAUCI, A.S., KASPER, D.L.
Harrisson. Medicina Interna. Colonia Atlampa/México: Nueva Editorial Interamericana. GOLDBERGER, E. Alteragdes do
equilibrio hidrico, eletrolitico e acido-basico. Rio de Janeiro. Editora Guanabara Koogan. GUS, |. Eletrocardiografia - o
normal e o patolégico. Nogbes basicas de vectocardiografia. Sao Paulo: Fundo Editorial Byk. KNOBEL, E. Condutas no
paciente grave. Sao Paulo: Editora Atheneu. CINTRA DO PRADO et alls. Atualizagdo Terapéutica. Ed. Artes Médicas.
PEDROSO, Enio Roberto Pietra; OLIVEIRA, Reynaldo Gomes de. Blackbook clinica médica: medicamentos e rotinas
meédicas. Belo Horizonte: Blackbook. Manuais do Ministério da Saude. Outras publicagbes que abranjam o programa
proposto.

ESPECIFICA PARA PROFESSOR: Teoria e Pratica da Educacdo - Conhecimentos Politico-Pedagdgicos - Funcédo
social e politica da escola: perspectiva critica e perspectiva neoliberal; gestdo democratica e autonomia na organizagao
do trabalho escolar; colegiados escolares; projetos politico-pedagoégicos. A educagdo béasica no Brasil: acesso;
permanéncia; inclusdo e fracasso escolar. A organizagdo da educacéo basica: LDB Lei Federal n° 9394/96; principios e
fins da educagdo nacional; diretrizes curriculares para o ensino fundamental e para a educacao Infantil; parametros
curriculares nacionais. Fundo de Manutengdo e Desenvolvimento da Educagdo Basica e de Valorizagdo dos
Profissionais da Educagdo — FUNDEB. Conhecimentos da Pratica de Ensino: processos e conteidos do ensino e da
aprendizagem; conhecimento na escola; a organizacdo do tempo e do espago e a avaliagdo escolar; projetos de
trabalho e a interdisciplinaridade; cotidiano escolar: relagbes de poder na escola; curriculo e cultura; tendéncias
pedagdgicas na pratica escolar. Sugestao Bibliografica: BRASIL. Lei de Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional, n°
9.394, de 20 de dezembro de 1996. Pardmetros Curriculares Nacionais — Vol. | ao X — MEC — Brasilia. FREIRE, Paulo.
ANGOTTI, Maristela. O trabalho docente na pré-escola: revisitando teorias, descortinando praticas. Sao Paulo: Pioneira.
KLEIN, Ligia Regina. Alfabetizagdo: quem tem medo de ensinar? Sao Paulo: Cortez. LUCKESI, Cipriano Carlos.
Avaliagao da aprendizagem: estudos e proposicées. Sao Paulo: Cortez. NEVES, lara Conceigao Bitencourt. (org.). Ler e
escrever: compromisso de todas as dreas. Porto Alegre: UFRGS. PIAGET, Jean; INHELDER Barbel. A Psicologia da
crianga. Rio de Janeiro: Bertrand Brasil. VASCONCELLOS, Celso dos Santos. Construgdo do conhecimento em sala de
aula. S&o Paulo: Libertad. Plano Nacional de Educagédo, Pacto Nacional pela Alfabetizagdo na Idade Certa (PNAIC
MEC), DIRETRIZES PARA EDUCAGCAO BASICA, Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educagdo nas Relagbes
Etnico Raciais. Outras publicagdes que abranjam o programa proposto.

ESPECIFICA PARA SUPERVISOR PEDAGOGICO: Estrutura/Organizagdo: Educacdo Escolar. Constituicdo da
Republica Federativa do Brasil/1988 (Educacdo e Legislagdo). Parametros Curriculares Nacionais (PCNS). Lei de
diretrizes e bases da Educagao (LDB) n.2 9394/96. Fundo de Manutengao e Desenvolvimento da Educagao Basica e de
Valorizagdo dos Profissionais da Educacdo — FUNDEB. Didatica/Metodologia.— Curriculo Escolar. Planejamento,
metodologia e avaliagdo do processo ensino-aprendizagem. Projetos de trabalho na pratica educativa. Construgéo do
projeto-politico pedagdgico. Teorias de Aprendizagem/Desenvolvimento Humano. Concepgéo Interacionista: Piaget e
Vygotsky. Estagios do Desenvolvimento Cognitivo. Construtivismo. Competéncias e Habilidades. Formagéao Continua do
Profissional da Educagdo. Sugestao Bibliografica: VASCONCELLOS, Celso dos Santos. Planejamento: plano de
Ensino-Aprendizagem e Projeto Educativo. Cadernos Pedagdgicos do Libertad. LIBANEO, José Carlos. Didatica. Ed.
Cortez. FREIRE, Paulo. A importancia do ato de ler. Cortez Associados. HOFFMAMM, Jussara. Avaliagdo: Mito e
Desafio - Uma perspectiva construtiva. Educagéo e realidade. PRZYBYLSKI, Edy. O Supervisor escolar em agdo. Porto
Alegre, Sagra. NERICI, Imideo Guiseppe. Introdugdo a supervisdo escolar. Sao Paulo, Atlas. LUCKESI, Cipriano
Carlos. Avaliagdo da aprendizagem escolar. Sdo Paulo. Cortes. RODRIGUES, Neidson. Por uma nova escola: o
transitorio e o permanente na educag¢do. Sao Paulo, Cortez. VASCONCELOQOS, Celso dos Santos. Avaliagdo: concepgcao
dialética - libertadora do processo de avaliagdo escolar. Cadernos pedagégicos do Libertad. VASCONCELOQOS, Celso dos
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Santos. Para onde vai o Professor? Resgate do Professor como sujeito de transformagdo. Cadernos pedagégicos do
Libertad. GROSSI, Esther Pillar, (org). Paixdo de Aprender. Petropolis. Vozes. FERREIRO, Emilia. Reflexées sobre
Alfabetizagdo. Sao Paulo. Cortez. Parametros curriculares nacionais: introdugdo aos parametros curriculares
nacionais/secretaria de Educagdo Fundamental. Brasilia: MEC/SEF. TORRES, Rosa Maria. Que (e como) é necessario
aprender? Sao Paulo: Papirus. RAMOS, Cosete. Exceléncia na educagao: a escola de qualidade total. Rio de Janeiro.
Qualitymark. E outras publicagbes/legislagdes que abranjam o programa proposto.

ESPECIFICA PARA TERAPEUTA OCUPACIONAL: Evolugdo histérica da ocupagdo, como forma de tratamento.
Fundamentos e principios da ocupagao terapéutica. A terapia ocupacional na paralisia cerebral: definigbes, transtornos,
avaliagao, tratamento e trabalho de equipe. A terapia ocupacional na area neuropediatrica - habilidades motoras gerais,
desenvolvimento normal e patoldgico, aspectos motores perspectivos e cognitivos. Terapia ocupacional e saide mental:
perspectiva historica, fundamentos teéricos para a pratica. Terapia ocupacional nas afecgbes tramato-ortopédica,
reumatoldgica e neuroldgica - tratamento, ortese, protese e adaptagdes. Os modelos tedricos utilizados na pratica da
terapia ocupacional. Sugestdo Bibliografica: ABERASTURY, A. E KNOBEL, M. Adolescéncia normal. Porto Alegre.
Editora Artes Médicas. BOBATH, K. Uma base neurofisiolégica para o tratamento da paralisia cerebral. Sdo Paulo, Ed.
Manole. BRUNNSTRUM, S. Reeducacion motora em la hemiplejia do adulto. Barcelona Editorial Jims. CANIGLIA, M.
Machado. Rumo ao objeto da Terapia ocupacional. B.H., Criatiara. CORIAT, Lydia F. Maturagao Psicomotora no
primeiro ano de vida da crianca. DELISA, J.A. Medicina de reeabilitagdo. Ed. Manole, S.P.. EGGERS, Ortrud. Terapia
Ocupacional no tratamento da hemiplegia do adulto. R.J. Colina Editora. FOUCAULT, Michel. Histdria da loucura. Ed.
Perspectiva, S.P. GUIMARAES, Renato Maia e CUNHA, Ulisses G. de Vasconcelos. Sinais e Sintomas em geriatria.
R.J., Livraria e Editora Revinter. GUSMAO, Sebastido S. e CAMPOS, Gilberto B. Exame Neurologico. R.J., Revinter.
JUNIOR, Hélio C. de Miranda. Oficinas: Uma opg¢éo de trabalho. in Rumo as oficinas. Hospital Galba Veloso. JORGE,
Rui Chamone. Cadernos de Terapia Ocupacional. Belo Horizonte, GESTO. Chance para uma esquizafrénica. Belo
Horizonte, Imprensa Oficial. O objeto e a especificidade da Terapia Ocupacional. Belo Horizonte, GESTO. KAPLAN,
harold I. e SADOCK, Benjamin. Compéndio de Psiquiatria dindmica. Porto Alegre, Editora Artes Médicas Sul Ltda.
KEPHART, N.C. O aluno de aprendizagem lenta. Porto Alegre, Artes Medicas. KRUSEN, F.C. Medicina fisica
reabilitagdo. Ed. Manole, S.P. LEAO. Enio e cols. Pediatria Ambulatorial. Belo Horizonte, Cooperativa Editora de Cultura
Médica. Revista: Temas sobre o desenvolvimento. Outras publicagées que abranjam o programa proposto.
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ANEXO V

FICHA INFORMATIVA DE TiTULOS REFERENTE A CURSOS

Candidato

N2 de Inscricao

Cargo:

A Exame Auditores & Consultores Ltda - EPP

Concurso Publico - Edital n® 01/2016 - Prefeitura Municipal de Carmo do Paranaiba

Nesta

a. Tendo em vista o Edital que determina a entrega de titulos referente a cursos, para 0 CONCURSO PUBLICO, venho

apresentar documentos que atestam minhas qualificagdes, dando margem a contagem de pontos na prova de titulos
conforme disposto no Edital n? 01/2016.

b. Estou ciente de que os documentos entregues, TODOS AUTENTICADOS, nao serdao devolvidos em hipdtese alguma,
uma vez que serdo apensados aos demais documentos relativos ao Concurso Publico.

c. Ainda, DECLARO, para efeitos legais, que a falta ou incorre¢cdo de qualquer dos documentos que estiverem relacionados
nesta ficha é de minha Unica responsabilidade, pois os documentos serdo entregues em envelope lacrado e, portanto, ndo
serdo conferidos no ato da entrega.

d. Documento(s) entregue(s) (numerar o documento de acordo com o nimero de ordem especificado abaixo):

ORDEM TITULO (Especificar)

1

©| o N o O & W] N

—_
o

Obs.: Na impossibilidade de comparecimento do candidato, sera aceito o titulo entregue por procurador devidamente

constituido, acompanhado de cépia legivel do documento de identidade do candidato.

Em anexo, cépia dos documentos autenticados.

de de

Assinatura do candidato
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Organizacao:

AUDITORES & CONSULTORES

ANEXO VI

CRONOGRAMA DO CONCURSO
DATA HORARIO EVENTO LOCAL
9h do dia
08/03/2016 as Periodo para pedido de isen¢do de pagamento do valor da Através do enderego eletronico www.exameconsultores.com.br
08/03/2016 a 23h59 do dia taxa de inscrigéo S E—
10/03/2016 10/03/2016
12h as 18h ;ig°§:irf’:;figg§d'd° de isencdo de pagamento do valor da | goqe 42 PREFEITURA MUNICIPAL DE CARMO DO PARANAIBA.
i Através dos Correios, por meio de Aviso de Recebimento — AR, enderegado a
11/03/2016 Ultimo dia para postagem dos documentos exigidos para | EXAME AUDITORES & CONSULTORES LTDA - EPP, situada a Av. do
pedido de isengao de pagamento do valor da taxa de inscrigdo | Contorno, n® 3731, 3¢ andar, Bairro Santa Efigénia, CEP 30110-017, Belo
Horizonte/MG.
) < . . x Quadro de avisos da PREFEITURA MUNICIPAL DE CARMO DO
22/03/2016 9h D;vﬂ?naé;;g dg(:/alznersdua“t:l i: dg?:scr'i)e;oldos de isencdo de PARANAIBA e no enderego eletronico da empresa organizadora -
pag G www.exameconsultores.com.br.
9h do dia
2221/?035%?; 222\,;%?’22;%? Inscri¢ées dos Candidatos no Concurso Publico Através do endereco eletrénico www.exameconsultores.com.br
21/04/2016
21 /%i//gg?g 1§x2eto Inscrigdes dos Candidatos no Concurso Publico e Entrega do )
208 sa’bé dos 12h as 18h Laudo Médico pelo candidato que quiser concorrer como | Sede PREFEITURA MUNICIPAL DE CARMO DO PARANAIBA.
domingos e feriados deficiente
) Através dos Correios, por meio de Aviso de Recebimento — AR, enderegado a
Ultimo dia para envio do Laudo Médico pelo candidato que | EXAME AUDITORES & CONSULTORES LTDA - EPP, situada a Av. do
221042016 quiser concorrer como deficiente Contorno, n® 3731, 3? andar, Bairro Santa Efigénia, CEP 30110-017, Belo
Horizonte/MG, averiguando-se sua tempestividade pela data da postagem.
Ultimo dia para pagamento do valor da taxa de inscricdo | Estabelecimento bancério, observado o hordrio de atendimento e das
(boleto bancario) transagdes financeiras de cada instituicao.
Até 02/05/2016 14h Divulgagao do Mapa Estatistico (Candidatos x Vagas) € 42 | o .y, 4o avisos da PREFEITURA MUNICIPAL DE CARMO DO
Relacédo de Candidatos Inscritos P i )
- = — — PARANAIBA e no enderego eletronico da empresa organizadora -
Divulgagao do Local de Realizagéo das Provas (Objetiva de
S ! = L. www.exameconsultores.com.br.
Até 16/05/2016 14h Multipla Escolha) e confirmacéo de data e horarios de provas
Disponibilizagdo do Comprovante Definitivo de Inscricdo - . o
CDI de todos 0s candidatos Através do endereco eletronico www.exameconsultores.com.br
16/05/2016 a N Disponibilizagdo do Comprovante Definitivo de Inscricdo - i
2010512016 12h as 18h €Dl de todos os candidatos Sede da PREFEITURA MUNICIPAL DE CARMO DO PARANAIBA,
Conforme previsto A divulgar, até a data e horério constante do evento anterior, no Quadro de
s P -~ avisos da PREFEITURA MUNICIPAL DE CARMO DO PARANAIBA e no
22/05/2016 no % deste | Realizagao das Provas: Objetiva de Mdltipla Escolha enderego eletranico da empresa organizadora
www.exameconsultores.com.br.
Divulgagdo do Gabarito Provisério da Prova Objetiva de
220512016 20n Mdltipla Escolha
X Divulgagao do Gabarito Definitivo, depois de decorrido o prazo .
Até 06/06/2016 14h recursal ¢ emitidos 08 respectivos pareceres Quadro de avisos da PREFEITUF{A. MUNICIPAL DE CABMO DO
Divilgacio do Resultado Geral 3 fabet PARANAIBA e no endereco eletrbnico da empresa organizadora -
ivulgagdo do Resultado Gera (em o gm alfabética, | v exameconsultores.com.br.
Até 06/06/2016 14h contemplando todos os candidatos envolvidos: classificados, | —
excedentes, reprovados e ausentes), depois de decorrido o
prazo recursal e emitidos os respectivos pareceres
Até 07/06/2016 Entrega dos Titulos pelos candidatos inscritos no(s) cargo(s)
L N mencionado(s) no item VIIl-1.2 deste Edital e que obtiverem a i
Z)éfﬁitr? zzses;t?;%%ssj 12h as 18h pontuagéo minima exigida na Prova Objetiva de Mltipla Sede PREFEITURA MUNICIPAL DE CARMO DO PARANAIBA.
g Escolha
Entrega dos Titulos pelos candidatos inscritos no(s) cargo(s) | Através dos Correios, por meio de Aviso de Recebimento — AR, enderegado a
Até 07/06/2016 mencionado(s) no item VIIl-1.2 deste Edital e que obtiverem a | EXAME AUDITORES & CONSULTORES LTDA - EPP, situada a Av. do
pontuagdo minima exigida na Prova Objetiva de Mltipla | Contorno, n® 3731, 3° andar, Bairro Santa Efigénia, CEP 30110-017, Belo
Escolha Horizonte/MG, averiguando-se sua tempestividade pela data da postagem.
Divulgagdo do Resultado Final (em ordem de classificagéo, Q .
. o uadro de avisos da PREFEITURA MUNICIPAL DE CARMO DO
Até 20/06/2016 14h contemplando somente os canddatos dlassiicados €| prpaNAjBA & no enderego eletrénico da empresa organizadora -

excedentes), depois de decorrido o prazo recursal e emitidos os
respectivos pareceres

www.exameconsultores.com.br.

No prazo maximo de
30 (trinta) dias apds
terem sido ultimadas
todas as etapas
editalicias

Homologagao do resultado final

Quadro de avisos da PREFEITURA MUNICIPAL DE CARMO DO
PARANAIBA, no endereco eletronico da empresa organizadora
www.exameconsultores.com.br e em midia impressa (Didrio Oficial do Estado
— “Jornal Minas Gerais” e Jornal de grande circulagdo da regido/municipio — “O
Tempo”).
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